Begdran om omprovning gillande I6nebetalning

Bildningsnamnden 07.10.2026 § 52
879/01.01.03/2026

Beredare HR-chef Walter Orne, tfn 040 513 5008
fornamn.efternamn@pargas.fi

En arbetstagare inom bildningsverksamheten har begart omprovning av
arbetsgivarens stallningstagande till Ionebetalningen under en franvaroperiod.
Arbetstagaren yrkar att 16n ska betalas for den period som anges i begaran.

HR har utrett drendet i samarbete med skolan och I6neférvaltningen. Under
beredningen har arbetsavtalet, registreringen och godkdnnandet av franvaron,
den faktiska I6nehanteringen samt arbetstagarens yrkanden och motiveringar
gatts igenom.

Pa anstallningen tillampas det allmdnna kommunala tjanste- och
arbetskollektivavtalet (AKTA) 2025-2028. Bedomningen grundar sig pa kapitel | §
6 mom. 1 och § 8 samt kapitel V § 2 mom. 2 med tillampningsanvisning och mom.
3. De individuella omstandigheterna och hur avtalsbestammelserna tillampas i
arendet redovisas i bilaga 1.

Enligt 134 § i kommunallagen behandlar namnden en begdran om omprévning av
ett beslut som fattats av en myndighet som lyder under nimnden. Arendet férs
darfor till bildningsnamnden fér avgérande. Provningen galler om stadens
tidigare stallningstagande som arbetsgivare ska andras.

Beredningens bedomning ar att det inte finns grund fér den begarda
I6nebetalningen enligt det tillampliga kollektivavtalet. Det har inte heller
framkommit ndgon lokal 6verenskommelse eller etablerad praxis inom staden
som ger ratt till den begarda betalningen. Begéran foreslas darfor avslas.

Omproévningsbegaran, det tidigare godkdnnandet och den berdrda perioden
individualiseras i bilaga 1. Bilagan innehaller arbetstagarens yrkanden och
motiveringar, utredningen i arendet samt de individuella motiveringarna till
beslutsférslaget. Bilagan utgor en del av beslutets motivering.

Bilaga 1. Utredning och motiveringar till begdaran om omproévning.
Sekretessbelagd enligt 24 § 1 mom. 25 punkten i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999) samt, betrdffande uppgifter om den
enskildas ekonomiska stallning, 23 punkten i samma moment.

Féredragande Bildningsdirektor Ulrika Lundberg, tfn 050 375 3593
fornamn.efternamn@pargas.fi

Beslutsforslag
Bildningsndmnden avslar begdran om omprévning i fraga om den begérda
I6nebetalning som individualiseras i bilaga 1.

Namnden godkanner utredningen och bedémningen i bilaga 1 som motivering till
beslutet. Den tidigare I6nehanteringen kvarstar.

Beslut



Forslaget godkandes. Motiveringen ar att en I6neutbetalning i det har fallet skulle
forutsatta en lokal forhandling och leda till en praxis som galler hela
organisationen.

Delgivning den som begart omproévning, HR




