v g .. Smdbarnspedagogik
Verksamhetsplan for forskoleundervisningen @ Varhaiskasvatus
Verksamhetsar 2025-2026

(Férordning om grundlaggande utbildning 852/1998 §9)

Folkhadlsans dgh Fyrklovern

Trollslandorna

Allmanna uppagifter

Gruppstorlek 13 barn Daglig arbetstid 9-13
Personal Agneta Mattsson Nyberg, larare inom smbp, Michaela Dahlstrédm, barnskdtare inom
smbp

Verksamhetsarets arbetstider

Hostlov  15.-17.10.2025

Hosttermin 11.8.-19.12.2025 Jullov 29.12.2025-6.1.2026

Vartermin  7.1.-29.5.2026 Vinterlov 16.-20.2.2026

Pedagogisk miljo

Verksamhetsplan:

Vi erbjuder barnen en trygg milj6 i varierande smagruppssammansattningar, med majligheter och
utmaningar pa en for barnen lamplig individanpassad niva. Barnen lar sig i samspel med andra
barn och med oss vuxna men aven enskilt.

Pedagogisk dokumentation ar ett verktyg for oss att synliggdra barnens larandeprocess, den
anvands som underlag for planering, utvardering och bedémning av verksamhetens kvalitet. Med
hjalp av pedagogisk dokumentering ser aven barnen sin utveckling och sitt larande.

Barnen ar med och planerar den pedagogiska larmiljén och tillsammans med oss vuxna skapas
trygga, flexibla och vid behov féranderliga larmiljéer. Leken ar som grund for larande, i enlighet med
laroplanen och leken genomsyrar all verksamhet.

Forskolan verkar i ett daghem, inomhus har vi tva rum till férskolans férfogande. | daghemmet finns
en gemensam gymnastik-/festsal att anvandas. Vi rér oss varje vecka ute i den narliggande miljén,
som tex daghemsgarden, Munkvik-stranden eller -skogen. Vintertid gar vi till ishallen alternativt
Bjorkhagens plan och aker skridskor. Biblioteksbesok, teaterférestalliningar, simhallsbesok,
utkiksplatsen, Aktia konstgrasplan och besok till hembygdsmuseum erbjuds barnen.

Utvardering av genomférandet:

Tyngdpunktsomraden
Mal och metoder for fostran och larandet

Verksamhetsplan:

Social hallbarhet genom sprakberikande verksamhet ar tyngdpunktsomraden for
smabarnspedagogiken i Pargas, som férskoleundervisningen ar en del av. Social hallbarhet ar for
oss valbefinnande, hur vi beméter varandra, jamstalldhets- och mobbningsférebyggande arbete
samt barn och vuxna som kanner sig trygga. Det ger barnen ratt till goda sociala fardigheter och
inklusion, alla barn har lika méjligheter, gemensamma 6verenskommelser som alla férbinder sig till,
samarbetet inom gruppen och mellan grupperna i daghemmet. Vi anvander oss av materialet "Se
det goda", som behandlar styrkor, kanslor, samspel och empati och lek-’/kompislotto. Tillsammans
med barnen skapar vi 6verenskommelser/en kompissol for vad vi “far géra” och dessa aterkommer
vi till och utvarderar under forskolearet.

Utover det har Folkhalsan féljande tyngdpunktsomrade:

-halsoframjande smabarnspedagogik: sprak och samspel. Folkhalsan har tillsammans med
Lasvaskan ett trearigt projekt, kallat "Har sprakar och laser vi". Folkhalsans alla daghem jobbar for




ett sprak- och lascertifikat genom bla medveten héglasning, sprakmedveten vardag och pedagogik,
flersprakighet, sprakframjande insatser, dialogisk lasning, visuellt stéd och kollegialt Iarande.
-ansoker om att bli ett gron flagg-daghem: se éver var elkonsumtion, sopsortering och
sprakcertifieringen.

Utvardering av genomférandet:

Sprakstrategi

Verksamhetsplan:

Sprakstigen - handledning fér smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen i Pargas stad
tilampas. | enlighet med den bekantar sig barnen dagligen med det andra inhemska spraket i
vardagliga situationer. Aven andra sprak, sdsom engelska, blir barnen bekanta med. Vi &r mana om
att stéda och stimulera barnens bada inhemska sprak mangsidigt och tillrackligt.

| gruppen finns bildstdd tillgangligt och i man av kunnande anvands aven tecken som stdd, pa sa
satt framjar vi barnens kommunikation, delaktighet samt tal- och sprakutveckling.

Folkhalsan varnar om den finlandssvenska kulturidentiteten, med det vill vi géra barnen bekanta
med finlandssvensk kultur och traditioner.

Utvardering av genomférandet:

Mobbningsférebyggande arbete

Verksamhetsplan:

Daghemmet Fyrklovern ar ett diplomerat halsoframjande daghem. Lekstationer med lottade lekpar
ar en del av starkandet av kompisfardigheterna, pa sa vis arbetar vi medvetet
mobbningsférebyggande och barnen |ar sig accepterar olikheter.

Vi undviker aven att barnen sjalva valjer par, sa minimerar vi klickbildningar och utanférskap.
Folkhalsans mobbningsforebyggande handlingsplan finns tillganglig.

Utvardering av genomférandet:

Verksamhet utanfor den egna férskolemiljon

Verksamhetsplan:

Utfarder, varutfard och -avslutning i maj 2026. Besok till biblioteket, kyrkan, hembygdsmuseet,
ishallen, sportplaner, teater, simhall, lekparker, brandverket och Malms skola.

Utvardering av genomférandet:

Samarbete
Skolan

Verksamhetsplan:

Fyrklovern samarbetar med Malms skola. Forskolegruppen besoker en namngiven tredje klass
under varen 2026.

Skolkuratorn, rektor, blivande klasslarare och speciallarare bestker férskolan under varen 2026.

Utvardering av genomférandet:

Smabarnspedagogiken

Verksamhetsplan:

Inom daghemmet har vi gemensamma tillstallningar samt att vi dagligen traffar barn och personal
under utevistelsen pa den gemensamma daghemsgarden.

Utvardering av genomférandet:




Ovrigt samarbete

Verksamhetsplan:

Abolands naturskola, Abolands teaterskola, biblioteket, idrottsféreningar, raddningsverket och
lokala foretagare.

Psykolog, talterapeut, ergoterapeut, elevvardsgrupp och évriga sakkunniga samarbetas med vid
behov, kontakten sker alltid med féraldrarnas kdnnedom.

Utvardering av genomférandet:

Utvardering av forskoleverksamheten
Tilsammans med barnen

Verksamhetsplan:
Barnens sjalvutvardering.
Muntlig utvardering genom att ge tummen upp eller ner for det barnen gjort under dagen/veckan.

LukiMat gors under host, vinter och var, som ger en inblick i barnens matematiska och logiska
fardigheter.

Utvardering av genomférandet:

Tillsammans med vardnadshavarna

Verksamhetsplan:

Inom Folkhalsan anvands en utvardering for vardnadshavarna, TAK-enkat, denna sker digitalt i
november.

Samt att barnens plan utvarderas tillsammans i slutet av verksamhetsaret.

Utvardering av genomférandet:

Inom arbetsteamet

Verksamhetsplan:
Pedagogisk dokumentation som intervjuer, observationer, anteckningar samt fotografier och
filmning av den pedagogiska verksamheten.

Under team-moten utvarderar arbetsteamet verksamheten samt pedagogiska kvallsméten halls en
gang / manad. Hela verksamhetsaret utvarderas i maj/juni.

Utvardering av genomférandet:




