SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.
PROTOKOLL ARSMOTE 2025

Tid torsdagen den 24 april 2025 kl. 13.27-15:02
Plats Pargas stadshus, Bryggan (fullmaktigesalen), Strandvagen 28, 21600 Pargas

1. Arsmétet 6ppnas
Sydkustens landskapsforbund rf:s ordférande Julia Stahle halsade arsmotesdeltagarna valkomna och
Oppnade motet klockan 13:27.

2. Val av métesordforande, viceordforande och sekreterare for motet
Ulla Achrén valdes till métesordférande. Annika Broman valdes till viceordférande. Kristian Meurman
kallades till sekreterare och Monica Martens-Seppelin till bisittare.

3.  Namnupprop och faststallande av rostlangden
Bilagor: en forteckning 6ver representanterna som kommunerna anmalt och rostlangden.
Sekreteraren forrattade namnupprop. Narvarande var totalt 48 delegater fran medlemskommunerna, 4
styrelsemedlemmar samt 7 anstallda vid Sydkustens landskapsforbund rf. Moétets deltagarférteckning
finns i bilaga 1 till moétesprotokollet. Lista 6ver arsmotesrepresentanter utsedda av medlemskommuner
finns i bilaga 2. Lista 6ver rostlangder finns i bilaga 9.

4. Motets laglighet och beslutsforhet konstateras

Enligt stadgarna ska styrelsen sammankalla forbundets moten senast 30 dagar fére motet genom att skicka ett
kallelsebrev till varje medlem. Kallelsen har utsadnts 4.2.2025.
Motet konstaterades lagligt och beslutsfort.

5. Foredragningslistan
Foredragningslistan for motet godkanns.
Foredragningslistan godkandes enhalligt med komplementet att ett fyllnadsval for ett ar forrattas
emedan Eva Kivilaakso-Wellman har avsagt sitt fortroendeuppdrag. Motets ordférande konstaterade
att i enlighet med foredragningslistan bor dven val av ny ersattare forrattas istallet for Emmi
Piippo som avgatt.

6. Val av protokolljusterare och rostraknare for motet
Val av tva protokolljusterare. Val av tva réstraknare
Till protokolljusterare valdes John Liljelund och Patrik Flygar. Mikael Sorvanto och Inger
Wretdal valdes till rostraknare.

7. Val av valberedningsutskott for motet
Till valberedningsutskottets ordférande valdes Inger Wretdal och medlemmar Holger
Wickstrém och Thorolf Sjélund. Till valberedningsutskottets sekreterare kallades Tove
Hagstrém.

8. Bokslutet, verksamhetsberattelsen och revisors utlatande for ar 2024
Bokslutet, verksamhetsberattelsen och revisors utlatande (revisionsberattelse) for ar 2024 presenteras.
Bilaga: verksamhetsberattelse och bokslut for ar 2024
Bilaga: revisionsberattelse

Sydkustens landskapsforbund rf:s direktor Christel Bjorkstrand presenterade
verksamhetsberéattelsen och bokslutet for ar 2024. Moétesordforande presenterade
revisionsberattelsen.

Motet antecknade verksamhetsberattelsen och revisionsberattelse for kinnedom.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

Faststdllande av bokslut och beviljande av ansvarsfrihet till styrelsen och andra redovisningsskyldiga
Arsmotet faststillde bokslutet och beviljade ansvarsfrihet till styrelsen och andra
redovisningsskyldiga.

Arsrapport 2024

Moétet antecknar arsrapporten for kinnedom

Bilaga: styrelsens arsrapport

Arsrapporten 2024 antecknades for kannedom.

Faststallande av medlemsavgifterna ar 2025

Pa motet presenteras styrelsens forslag till berdkningsgrund fér medlemsavgiften. Motet faststaller
medlemsavgifterna

Bilaga: forslag till medlemsavgifter ar 2025

Organisationskoordinator Kristian Meurman presenterade styrelsens forslag till
medlemsavgifter. Grunden for medlemsavgiftsforslaget ar att inga forandringar i
berdkningsgrunderna gors i forhallande till principerna for faststallandet av medlemsavgifter ar
2024. Styrelsens forslag till medlemsavgifter 2025 godkandes enhalligt.

Verksamhetsplan for ar 2025

Motet faststéller verksamhetsplanen for ar 2025.

Bilaga: styrelsens forslag till verksamhetsplan for ar 2025

Direktor Christel Bjorkstrand presenterade styrelsens forslag till verksamhetsplan for
Sydkustens landskapsforbund rf for &r 2025. Arsmotet godkinde och faststallde
verksamhetsplanen.

Arvoden och ersittningar ar 2025

Bilaga: styrelsens forslag till arvodesstadga

Direktor Christel Bjorkstrand presenterade styrelsens forslag till arvodesstadga for ar 2025.
Styrelsens forslag ar att inga forandringar i arvoden och ersattningar gors. Arvodesstadgan
godkandes enhalligt.

Budget for ar 2025
Motet faststaller budgeten for ar 2025.
Bilaga: styrelsens forslag till budget for ar 2025

Direktor Christel Bjorkstrand presenterade forslaget till budget for ar 2025. Budgeten
godkandes enhalligt.

Val av ordférande for Sydkustens landskapsférbund

Moétet valjer ordférande. Ordforande valjs for ett ar i gangen. Julia Stahle valdes till ordférande pa arsmotet 2024.
Julia Stahle omvaldes enhalligt och utan motkandidater till ordférande fér Sydkustens
landskapsforbund rf for ar 2025. Ordférande gratulerades med en blomsterhyllning.
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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

16. Val av ordinarie styrelsemedlemmar och personliga ersattare
Motet valjer styrelsemedlemmar i stillet for dem som ar i tur att avga. Ordinarie medlemmar och ersattare viljs

for tva ar i gangen. Av de 16 medlemmarna oc
star i tur att avga:

Ordinarie

h 16 ersattarna avgar arligen hélften enligt tur. Féljande personer

Ersattare

Werner Orre, SFP, Raseborg
Fredrik Waselius, SFP, Grankulla
Nina Bjorkman-Nystén, SFP, Lovisa
Niklas Ronnberg, SFP, Helsingfors
Terhi Vérlund-Wallenius, SFP, Abo
Bianca Grasbeck, Vf, Abo

Holger Wickstrom, SDP, Raseborg

Mathias Bilenberg, SFP, Hango
Ulf Dahlman, SFP, Vanda

Malin Lénnroth, SFP, Borga

Satu Roberg, SFP, Helsingfors
Markus Blomquist, SFP, Abo
Birgitta Gran, Vf, Hango

Larserik Haggman, SDP, Raseborg

Harry Bogomoloff, Saml, Helsingfors Sture Fjader, Saml, Esbo

Dessutom ska det viljas en ny ersattare for Gunilla Karlsson-Weckman fram till arsmotet 2026 istallet
for Emmi Piippo som avgatt under aret.

Foljande personer valdes pa arsmotet 2024 for en mandatperiod pa tva ar till arsmotet 2026:

Ordinarie

Ersattare

Gunilla Karlsson Weckman, SFP, Helsingfors Emmi Piippo, SFP, Helsingfors*

Maj Bjork, SFP, Pargas

Seppo Lintuluoto, SDP, Raseborg
Eva-Stina Hellbom, SDP, Kimitoon
Heikki Pakarinen, Saml., Esbo

Eva Kivilaakso-Wellmann, Saml., Es
Thorolf Sjélund, Saml., Kyrkslatt
Arja Karhuvaara, Saml., Helsingfors

*har avgatt under aret

Valberedningsutskottet foreslog till nya

Minna Sund-Gronholm, SFP, Kimitoon
Kjell Gronqgvist, SDP, Sibbo
Knut- Mikael Hellbom, SDP, Kimito6n
Veera Hellman, Saml., Helsingfors

bo Mikael Sorvanto, Saml., Esbo
Mia Heijnsbroek-Wirén, Saml., Lovisa
Michael Berner, Saml., Borga

styrelsemedlemmar och ersattare i enlighet med

sitt protokoll (Bilaga 2) foljande personer fér mandatperiod fram tills arsmote 2027:

Ordinarie

Ersattare

Werner Orre, SFP, Raseborg

Fredrik Waselius, SFP, Grankulla
Nina Bjorkman-Nystén, SFP, Lovisa
Rosanna Blomster, SFP, Abo

Sofia Wredlund, SFP, Helsingfors
Harry Bogomoloff, Saml, Helsingfors
Holger Wickstrom, SDP, Raseborg
Bicca Olin, Grona, Helsingfors

Ida Flemmich, SFP, Sjundea

UIf Dahlman, SFP, Vanda

Malin Lonnroth, SFP, Borga
Markus Blomquist, SFP, Abo
Niklas Rénnberg, SFP, Helsingfors
Maaret Castrén, Saml, Helsingfors
Larserik Haggman, SDP, Raseborg
Pia-Maria Gardberg, Gréna, Abo

Som ersattare for Gunilla Karlsson Weckman istallet for Emmi Piippo som avgatt foreslas
Pia Ohman, SFP, Helsingfors fram tills &rsmotet 2026.

Istallet for Eva Kivilaakso-Wellman som
Sorvanto, Saml, Esbo med Annika Brom
2026.

anmalt att hon avgar foreslas till ordinarie Mikael
an, Saml, Esbo som erséattare fram tills arsmotet

Valberedningsutskottets forslag godkandes enhalligt.

# visma sign



SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

17.Val av en (1) revisor jamte ersdttare ar 2025
Revisor fér 2024 har varit CGR-revisor Fredrik Back, DFK Finland Oy Ab och ersattare CGR-revisor Pdivi Ronkko. PR

Audit Oy.

Till revisor foreslas CGR-revisor Fredrik Back, DFK Finland Oy Ab och till ersattare GR Jonne
Grangvist DFK Finland Oy Ab. Forslag till revisor jamte ersattare for ar 2025 godkédndes

enhalligt.

18. Ovriga drenden

Anders Jarvenpaa foreslog att punkt 15 till arsmotet 2026 dndras till “val av styrelseordférande”. Motet

antecknade forslaget for kdinnedom.

19. Arsmétet avslutas

Motesordforande Ulla Achrén tackade narvarande for motet och dnskade trygg hemfard. Motet

avslutades klockan 15.02.

Pargas 24 april 2025,

Ulla Achrén
Arsmotets ordforande

John Liljelund
Protokolljusterare

BILAGOR

Bilaga 1:
Bilaga 2:
Bilaga 3:
Bilaga 4:
Bilaga 5:
Bilaga 6:
Bilaga 7:
Bilaga 8:
Bilaga 9:

Kristian Meurman
Arsmotets sekreterare

Patrik Flygar
Protokolljusterare

Forteckning 6ver motesdeltagare

Arsmoétesrepresentanter utndmnda av medlemskommuner
Bokslut och verksamhetsberattelse 2024
Revisionsberattelse 2024

Medlemsavgifter

Verksamhetsplan 2025

Arvoden och ersattningar 2025

Budget 2025

Rostlangder
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Bilaga 1 till arsmdtesprotokoll

DELTAGARLISTA vid Sydkustens landskapsforbund rf:s arsmote 24 april 2025 i Pargas

Arsmotets sekreterare forrattade namnupprop. Foljande personer var narvarande vid

arsmotet.

Borga
Liljendal, Ron

Esbo

Sorvanto, Mikael
Broman, Annika
Godhwani, Yvonne
Liljelund, John
Blomberg, Hakan
Pihl, Kim
Mattsson, Folke

Grankulla
Waselius, Fredrik
Limnell, Patrik

Hango
Gran, Birgitta

Helsingfors
Bergman, Simon
Bogomoloff, Harry
Karhuvaara, Arja
Sipila, Carita
Tyrvainen, Theo

Inga

Abborre, Christel
Lindholm, Annette
Traskman, Ingrid

Kimitoon

Hellbom, Knut-Mikael

Kyrkslatt
Gustaffson, Stefan
Sjolund, Thorolf

Lapptrask
Inga delegater

Lovisa
Inga delegater
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Bilaga 2 till arsmotesprotokolla

Pargas

Engstrom, Sverker
Fredriksson, Merja
Granberg, Gunilla
Bjork, Maj
Eriksson, Anne
Forsell, Mia
Elenius, Maija
Bergman, Eeva

Raseborg

Lindstrdm, Eva-Maria
Isaksson-Heimberg, Marianne
Wickstrom, Holger

Nybergh, Lennart

Sibbo
Grongvist, Kjell
Réman, Micaela
Juselius, Carola
Ekebom, Brita

Sjundea
Flygar, Patrik
Nilsson, Karl

Vanda
Nylund, Sven-Erik

Abo

Wickstrom, Gustav
Krongvist, Camilla
Vorlund-Wallenius, Terhi
Hertzberg, Eva

Achrén, Ulla

Wretdal, Inger
Jarvenpaa, Anders

Styrelsemedlemmar
Stahle, Julia (ordférande)
Lintuluoto, Seppo

Hellbom, Eva-Stina
Karlsson Weckman, Gunilla

Sydkustens personal
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Bjorkstrand, Christel
Martens-Seppelin, Monica
Hagstrom, Tove

Ottelin, Maja

Leminen, Vippe

von Wendt, Katja
Meurman, Kristian
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Bilaga 2 till arsmotesprotokoll

ARSMOTE 24.4.2025 i Pargas

Néarvarande arsmotesrepresentanter utsedda av medlemskommuner

Kommunernas representanter

Efternamn
Borga
1 Liljendal
2 Spting
3 tjas
Esbo

1 Sorvanto
2 Broman
3 Godhwani
4 Strmb

5 Warna

6 Blomberg
7 Pihl

8 Sid

9 Kregits
10 Mattsson

Grankulla
1 Waselius
2 terehe
3 Limnell
4 Sederhotm

Hango
1 Gran

Helsingfors
1 Bergman
2 Bogomoloff
3 Karhuvaara
4 Sipila
5 Tyrvainen
Inga
1 Ahde
2 Lindholm
3 Traskman
Kimitoon
1 Antikainen
2 tappatainen

Fornamn

Ron
Anita
Seppo

Mikael
Annika
Yvonne
titianr
Stefan
Hakan
Kim

Folke

Fredrik
jessica
Patrik
Camitta

Birgitta

Simon
Harry
Arja
Carita
Theo

Hina
Annette
Ingrid

Esko
jonna

Ersattare

Efternamn

Srirhol
Becker
Paatero
Liljelund

Abborre

Hagman
Bergman-Atdvinen

Fornamn

Christel
Gtenn
Matie
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3 Hellbom Knut-Mikael - -

Kyrkslatt

1 Gustafsson Stefan Frimotig tosephine

2 Basitier tinda Bijork Fony

3 Sjolund Thorolf Astrom Kitn

4 Ketkmatn Mikaet - -
Lapptrask

1 Engérd Benny Wattén Gun-Vivan
Lovisa

1 Bi Nvstd Nina i i
Pargas

1 Engstrom Sverker - -

2 Fredriksson Merja - -

3 Granberg Gunilla - -

4 Bjork Maj - -

5 Eriksson Anne - -

6 Forsell Mia - -

7 Elenius Maija - -

8 Henriksson Carita - -

9 Bergman Eeva - -
Raseborg

1 Lindstrom Eva-Maria - -

2 Sahata jonna - -

3 Isaksson-Heimberg  Marianne - -

4 Wickstrom Holger - -

5 Nybergh Lennart - -

6 Nyberg Michaet - -
Sibbo

1 Grénqvist Kjell - -

2 Réman Micaela - -

3 Juselius Carola - -

4 Ekebom Brita - -

5 Reincke Kristina - -
Sjundea

1 Flygar Patrik Periten Erik

2 Nilsson Karl Svanfetdt Stefan
Vanda

1 Mannota Max Kojo Ktats

2 Nummetin-Saitakart  Katja Kartsson Annett

3 Andergard Marttin Haggbtom Mikaet

4 Nylund Sven-Erik Komtin Stig

6 Westman Barbara - -
Abo
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1 Hannetin Kensta Kattsson Sebastian

2 Wickstrom Gustav Gré6nreos teif

3 Kronqvist Camilla Schaffar-Krongvist Birgit

4 Vorlund-Wallenius Terhi Sundevist Mikaeta

5 Nyman Mats tampi Branko

6 Grasbeck Btanea Hertzberg Eva

7 Etomaa Pekka-jtthant Atand Pyt

8 Achrén Ulla Wennstrom Kjett

9 Wretdal Inger Seotin Henrik
10 Jarvenpaa Anders Mattsson Mathias
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Bilaga 3 till arsmdtesprotokoll

Sydkustens landskapsforbund rf

Bokslut 1.1-31.12.2024

Navigator Partners Ab
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Sydkustens landskapsférbund rf
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR SYDKUSTENS
LANDSKAPSFORBUND R.F. 2024

1. Sydkustens landskapsférbund r.f.

Sydkustens landskapsférbunds (i fortsattningen Sydkusten) uppgift &r enligt stadgarna att frémja den
svensksprakiga befolkningens allmanna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska
utbildningspolitiska fragorna samt framja de svenska kulturstravandena. Forbundet fullfoljer sitt syfte
genom att bland annat ta initiativ till projekt och utredningar som stéder férbundets syfte, frdmja och
arrangera utbildnings- och kulturverksamhet i samarbete med kommuner och andra sammanslut-
ningar, verkstélla olika uppgifter enligt 6verenskommelse med kommunerna, bevaka frdgor som har
speciell relevans for den finlandssvenska befolkningen och fungera som uppratthallare av Sydkustens
ordkonstskola och erbjuda utbildning i enlighet med férbundets syfte.

Forbundet fungerar ddrmed som en sakkunnig-, samarbets- och projektorganisation samt uppratthal-
ler Sydkustens ordkonstskola. Férbundet verkar for att utveckla svenska bildnings- och kulturtjdnster
och stédja medlemskommunerna genom intressebevakning i utbildningspolitiska fragor samt framja
de svenska kulturstrdvandena.

Sydkustens strategi for dren 2022-2024 med sikte pa &r 2030 har som vision *Hégklassig utbildning.
Livskraftig kultur. Meningsfull fritid. P4 svenska.” Denna vision ska genomsyra arbetet under de kom-
mande &ren. Missionen &r att arbeta aktivt och malmedvetet for utbildning och kultur pé svenska. Det
innebar att bevaka de fragor som &r relevanta for den finlandssvenska befolkningen och medlemskom-
munerna, initiera och driva projekt, skapa natverk och verka fér samarbete éver kommun- och organi-
sationsgranser samt att féra dialog med aktérer i Norden.

2. Verksamhetsaret 2024

Ar 2024 har inneburit en bred och aktiv verksamhet och ett kontinuerligt utvecklingsarbete. Férutom
den ordinarie verksamheten har flera projekt forverkligats under &ret. Darigenom har finansieringsba-
sen breddats samtidigt som samarbetet inom organisationen och med andra organisationer har dkat.

For Sydkustens landskapsforbund har uppgjorts en strategi for aren 2022-2024. Strategin tar fasta pa
hogklassig utbildning, livskraftig kultur och meningsfull fritid pa svenska. Féljande huvudmalséattningar
har fungerat som grund for verksamheten:

1. P& alla nivaer &r utbildningen pa svenska av hog kvalitet och tillgadngen till behorig personal ar god
i vdra medlemskommuner.

2. Enlivskraftig kultur pa svenska &r en naturlig del av verksamheten i alla vara medlemskommuner.

3. Viframjar ordkonsten som konstform och utvecklar ordkonstundervisningen bade inom konstfost-
ran och som pedagogisk metod.

4. Viardet svenska rummet med ett hallbart framtidsperspektiv och en attraktiv samarbetspart i ut-
bildnings- och kulturfragor.

5. Varverksamhet &r malinriktad, transparent och hallbar.
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Under aret utvecklades en ny strategi for aren 2025-2027 med sikte pa ar 2030. En arbetsgrupp, tillsatt
av styrelsen, beredde strategin som dven sandes till medlemskommunerna for utladtande. Strategin be-
handlades slutligt i styrelsen i januari 2025 och godkandes da.

Under &r 2024 inleddes ett projekt for att utreda skolbiblioteken i Finland. Flera projekt fortsatte under
aret; projektet Kulturum - forum for grundlédggande konstundervisning och projektet Ldsande eftis.
Aven projektet Smébarnspedagogiken — ett framtidsjobb fortsatte under &ret, ocksa efter att projektet
egentligen avslutats, med vissa atgarder som skolbestk och inledande av en handbok fér mottagande
av praoeleverinom smabarnspedagogiken. Inom ordkonstskolan fortsatte projektet Medskapande lés-
ning medan projektet Lysande ord avslutades under aret.

Under aret presenterades tva kartlaggningar. Den ena géllde personalldget inom den svensksprakiga
smabarnspedagogiken och publicerades i juni och den andra var en kartlaggning av morgon- och efter-
middagsverksamheten i Svenskfinland vilken publicerades i november.

Under hésten forverkligades inom ramen for projektet Kulturum Konstundervisningsdagarna i septem-
ber och Sydkustens landskapsforbund arrangerade Kulturarbetardagar i oktober pa uppdrag av
Svenska kulturfonden.

Under slutet av aret inleddes ett arbete med att fornya Sydkustens grafiska profil och visuella utse-
ende. Malet med fornyelsen var att hoja kvaliteten pé organisationens visuella kommunikation genom
en mera tilltalande och tidsenlig stil som betonar tillgdnglighet och tydlighet. De nya riktlinjerna boérjar
tilldmpas varen 2025.

2.1 Verksamhet riktad till utbildningssektorn

Sydkustens verksamhet riktad till utbildningssektorn handlar om att verka fér en hég kvalitet inom den
svenska utbildningen i Finland. | arbetet betonas satsningar pa natverk for kommunernas ansvarsper-
soner, kartldggningar av personalsituationen och utvecklingsbehoven inom utbildningssektorn, samt
fortbildningar for personalen inom smabarnspedagogiken. En god utbildning &r hornstenen i framti-
dens Svenskfinland.

Fokus har under aret legat pa smabarnspedagogiken och att synliggéra den i syfte att pa sikt 6ka till-
gangen till behorig personal. Sydkusten har en stark roll som intressebevakare for och initiativtagare
tilLrelevanta fragestallningar for utbildningen pa svenska. Den hér rollen kommer i hog grad att behovas
framover.

En kartlaggning av personalldget inom smabarnspedagogiken i Svenskfinland fardigstalldes i juni. Det
var tredje gangen utredningen gjordes for alla tvasprakiga kommuner i Finland. Sydkusten har kartlagt
personalsituationen i huvudstadsregionen med jamna mellanrum sedan 1998 och dérefter utdkat kart-
laggningen med andra kommuner. Undersdkningen baserar sig pa enkater till tvdsprakiga kommuner
som anordnar smébarnspedagogik. Svaren samlades in under vintern 2023-2024. Kartlaggningen vi-
sade att personallaget har forsamrats jamfort med 2019 déa féregdende undersokning gjordes. Svarast
ar laget i huvudstadsregionen inom alla befattningar (ldrare, socionom och barnskoétare inom sma-
barnspedagogik) men minskad tillgadng till behoriga larare inom smabarnspedagogik marks ocksa i
Egentliga Finland och nu dven i Osterbotten.

Sydkustens utbildningspolitiska grupp samlar bildningschefer fran férobundets medlemskommuner
och representanter fran Utbildningsstyrelsen, Kommunférbundet och Svenska kulturfonden. Natver-
ket traffades tre ganger under 2024. Viktiga diskussionsdmnen har varit personalsituationen och
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rekryteringen av klasslarare, speciallarare, &mneslarare och elevvardspersonal, utbildningen av studi-
ehandledare, sOktrycket till de pedagogiska utbildningarna och kommunernas utveckling av service-
natverken kopplat till minskande elevunderlag. Kommunernas bildningschefer har ofta papekat att
nétverket ar viktigt for att kunna sammanféra idéer och erfarenheter inom utbildning i Svenskfinland,
samt fundera pa gemensamma l&sningar och initiativ for framtiden.

Den 9 november 2024 ordnade Sydkusten i Borgd seminariet "Hoglasning och sprakstarkande verk-
samhet” for personal inom smabarnspedagogik, forskola och morgon- och eftermiddagsverksamhet.
Temat valdes eftersom smabarnspedagogiken har ett viktigt uppdrag att (ata alla barn fa vara delaktiga
i hoglasning och samtal om litteratur och pa séa sétt fa forutsattningar att utveckla sitt sprak. For att
hoglasningen ska gynna barnens sprakutveckling krdvs en medveten och genomtéankt hdglasning. Se-
minariet hade 33 deltagare.

Arbetet med att uppratthalla sajten svenskskola.fi pagar kontinuerligt. Sajten samlar kontaktuppgifter
till daghem, skolor, morgon- och eftermiddagsverksamhet i Svenskfinland. Under 2024 hade webbsaj-
ten 10 991 unika besokare och 127 184 sidladdningar, jamfort med 51 193 sidladdningar &r 2023.

Under varen fortsatte Sydkusten att uppratthalla en chatt i samarbete med boktjansten Ebban. Chat-
ten var gratis for de finlandssvenska skolor som anvander tjansten. P4 Ebbans chatt kunde elever och
larare fa hjalp och tips pa lasning och larare kan dven be om tematiska bokhyllor inom &mnen eller
genrer som de vill erbjuda sina elever. Tjansten upphorde efter varen eftersom Ebban uppgick i en ny
tjdnst och chattfunktionen ddrmed inte ldngre var mojligt. Chatten hade i medeltal 90 unika besdkare
per manad. Antalet chattillfallen uppgick till 1116 under varen.

2.1.1 Projektet Smabarnspedagogiken - ett framtidsjobb

Inom ramen for verksamhet riktad till utbildningssektorn forverkligas projektet Smabarnspedagogiken
- ett framtidsjobb med malsattningen att 6ka synligheten for smabarnspedagogiken och intresset for
arbete inom branschen. Inom projektet gjordes framjande insatser for att 0ka antalet forstahandsso-
kande till utbildningarna. Genom skolbes6k informeras unga om vad smabarnspedagogik &r och hur
det ar att studera och jobba inom branschen. Projektet Smabarnspedagogiken — ett framtidsjobb inled-
des 1.8.2021 och fick fortsatt finansiering fran den 1.11.2022 till och med den 31.7.2024 da projektet
avslutades, men nagra ytterligare atgarder sattes in under hosten 2024 enligt 6verenskommelse med
projektets finansidrer. Malgruppen for projektet var unga som kunde ténka sig studier och ett yrke inom
smabarnspedagogiken, personer som vill byta bransch samt den allménna opinionen.

Smabarnspedagogiken — ett framtidsjobb publicerade en slutrapportijuni 2024 déar de viktigaste resul-
taten presenteras. Under sina tre verksamma ar gjorde projektet 163 skolbesdk som dhordes av om-
kring 4 000 elever i 8k 7-9 och studerande i gymnasiet. Skolbesoken gjordes i samtliga Sydkustens
medlemskommuner med arskurser for 7-9 och gymnasieundervisning. Av dessa gjordes 39 besok un-
der varen 2024 och 853 elever och studerande naddes. | samband med besoken fick elever och stu-
derande besvara en anonym enkat med syftet att ta reda pd och dokumentera hur unga tdnker om sma-
barnspedagogiken som arbetsplats och potentiell studiemiljo. Enk&ten besvarades av dver 2 700 ele-
ver och studerande.

Projektet holl slutseminarium i juni 2024 dar slutrapporten presenterades och framtiden fér smabarns-
pedagogikens personalbehov diskuterades. | seminariet deltog 50 personer. Enligt dverenskommelse
med finansiarerna gjordes ytterligare nagra skolbesok under hésten 2024 da vissa skolor visat intresse
for detta och projektmedel fortfarande fanns att tillgd. Under hésten 2024 inleddes ocksa planeringen
av en handbok fér smabarnspedagogiken i att ta emot praoelever.
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Projektet har finansierats av Svenska Kulturfonden, Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne, Svenska
folkskolans vénner, Féreningen Konstsamfundet och Stiftelsen Tre Smeder.

2.1.2 Skolbiblioteksutredning

Sydkusten inledde under aret en utredning som riktade sig till grundlaggande utbildningen
och andra stadiet gallande skolbibliotek. Syftet med utredningen var att kartlagga omfatt-
ningen av skolbibliotek i de svensk- och tvdsprakiga kommunerna samt att fa en helhetsbild
av hur anlitad servicen ar och hur verksamheten &ar uppbyggd idag dd e-bocker och lasplattor
ar allt vanligare i skolvardagen.

Enkéaten sédndes ut till 250 skolor och 105 svar inkom. Under hésten sammanstéalldes resul-
taten i en rapport, som presenteras i februari 2025. Utredningen har finansierats av Fore-
ningen Konstsamfundet, Svenska kulturfonden och Lisi Wahls stiftelse for studieunderstod.

2.1.3 Morgon- och eftermiddagsverksamhet

Sydkusten har under aret fortsatt arbetet med att utveckla och starka morgon- och eftermiddags-
verksamheten och fritidsverksamhet i anslutning till skolan. Detta gors genom att bevaka de
svenska intressena, skdota om den svenska kontakten och informationen till de tvasprakiga kom-
munerna och den svenska morgon- och eftermiddagsverksamheten samt medverka i det nation-
ella utvecklingsarbetet. Sydkustens utvecklings- och natverksarbete har en stark forankring i hela
Svenskfinland tack vare ett etablerat och brett samarbetsnatverk med aktorer fran myndigheter,
tredje sektorn och kommunerna. Det finns cirka 230 enheter inom morgon- och eftermiddags-
verksamheten i Svenskfinland.

Sydkusten kartlagger regelbundet morgon- och eftermiddagsverksamheten i Svenskfinland genom en
enkat. Ar 2024 genomférdes en omfattande kartlaggning som riktade sig till alla ledare samt ansvars-
personer i de tvasprakiga kommunerna. Totalt 156 ledare och 25 ansvarspersoner/kommuner svarade
pé enk&ten som séndes ut i borjan av aret. Kartlaggningen gav en omfattande bild av situationen och
behoven pa faltet. Rapporten publicerades i slutet av november. Sydkustens rapporter anvands for att
utforma forbundets egen verksamhet och de anvands ocksd av kommuner och serviceproducenter i
Svenskfinland och nationellt.

Under aret fortsatte projektet Lasande eftis som stravar till att 6ka medvetenheten och kompetensenii
det l&sfrdmjande arbetet inom morgon- och eftermiddagsverksamheten. Projektet forverkligas i sam-
arbete med andra lasframjande aktorer under tre ar och riktar sig till hela sektorn. Folkhélsan Lasvas-
kan ar en ndra samarbetspart. Projektet bestar bland annat av inspirationskurser, samarbete med
bibliotek, boktips och material att anvanda i verksamheten samt stod fér verksamheten och utbyte av
goda erfarenheter och idéer. Totalt arrangerades 12 fysiska och 8 digitala inspirationstraffar inom
ramen for projektet ar 2024. Traffarna samlade totalt 360 deltagare. Stiftelsen Brita Maria Renlunds
minne finansierar projektet.

For att hoja kvaliteten och motivera personalen inom verksamheten ordnar Sydkusten olika former av
fortbildning och traffar. Hosten 2024 inleddes en fortbildningsserie med temat “Skapa en trygg verk-
samhetsmilj6”. | samarbete med Mieli rf och Stationens barn ordnades tre traffar pa distans som
samlade cirka 160 deltagare fran hela faltet. Deltagarna fick dven ett materialpaket med handboken
Ma bra tillsammans och kanslokort. Serien fortsatter under varterminen 2025 med regelbundna
morgontraffar pa distans.
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Sydkustens landskapsforbund lanserade hésten 2024 en kampanj for att lyfta fram morgon- och
eftermiddagsverksamheten eftersom lagen om verksamheten firar 20 arsjubileum ar 2024. Syd-
kustens natverk med aktorer inom verksamheten lyfter i kampanjen fram verksamheten ur olika
synvinklar varje manad under ldsaret 2024-2025.

Sydkusten har uppratthallit bland annat webbplatsen eftis.fi och en Facebooksida med aktuell
information. Synligheten i medier for morgon- och eftermiddagsverksamheten samt klubbverk-
samheten har bevakats och lyfts upp under aret.

2.2 Kulturstarkande och bildande verksamhet

Framjande av kultur pa svenska ar ett centralt uppdrag for Sydkusten. Svensksprakig kulturverksam-
het stods genom saval Sydkustens ordkonstskola som genom Ovriga satsningar och kultursamar-
beten.

2.2.1 Ordkonstskolan

Sydkusten uppratthaller Sydkustens ordkonstskola, som har som uppdrag att ordna ordkonstunder-
visning samt 6vrig ordkonstverksamhet pa hela verksamhetsomradet. Till verksamheten hor att ordna
grundlaggande konstundervisning, erbjuda ordkonst i form av dvriga regelbundna hobbygrupper, gora
projektsatsningar, erbjuda ordkonst for barn under skolaldern, utarbeta pedagogiskt material, arran-
gera fortbildningar och utveckla ordkonsten som konstform péa svenska i Finland. Ordkonstverksam-
heten omspanner aldersmassigt allt fr&n barn under skoldldern till ungdomar och vuxna. Ar 2024 har
verksamheten préglats av att stabilisera, etablera och utveckla de olika verksamhetsformerna, ta fram
nya ordkonsthelheter och av utvecklingsarbetet med laroplanen.

Under &ret har Sydkustens ordkonstskola arrangerat ordkonstundervisning som grundlaggande konst-
undervisning och som &vriga hobbygrupper. Dértill har ordkonst fér smébarn liksom olika samarbets-
projekt och evenemang ordnats. Ar 2024 arrangerades regelbunden undervisning i sammanlagt 42
olika grupper med cirka 270 elever i 9 kommuner. Av dessa erbjods 36 grupper och 230 elever grund-
laggande konstundervisning. Inom ramen for hobbyverksamhet (medraknat Finlandsmodellen) har 32
barn deltagit.

Dartill har cirka 2 600 barn, unga och vuxna deltagiti workshoppar, fortbildningar, olika evenemang och
satsningar samt i den verksamhet som arrangerats inom smabarnspedagogiken. Det har till exempel
varit frdga om evenemang och satsningar som lager, forfattarworkshopar, seminarier, fortbildningsda-
gar, litteraturkurser, Ordens estrad, Poesi & Popcorn, Ordkonstshow, Ordplask fér barn upp till 2 ar och
Rimjam for barn i ldern 1-6 &r. Ordkonstskolan har dartill deltagit i sdvéal Abo bokmassa som Helsing-
fors bokmé&ssa med scenprogram.

Under hdsten 2022 inledde Sydkustens ordkonstskola projektet Medskapande ldsning tillsammans
med skolndtverket Haru med finansiering av Svenska folkskolans vénner. Konceptet och undervis-
ningshelheten for arskurs 3 och materialet piloterades med narundervisning i fem kommuner ar 2023.
Varen 2024 holls piloten for en distansgenomforing av projektet, dar fem klasslarare genomforde pro-
jektet i sin klass med stéd av en fortbildningsdag samt distanstraffar. Samtidigt fortsatte narundervis-
ningen av undervisningshelheten, denna gang med fokus pa sma skolenheter och skolor med sam-
mansatta klasser. Inom Medskapande l&dsning inspireras eleverna till lasning pa olika kreativa satt,
samtidigt som lasstottningen fortsatter under och efter lasprocessen under 12 veckors tid. Totalt del-
tog 150 elever och 22 larare i Medskapande ldsning under ar 2024.

Féreningen for ordkonstundervisning i Finland koordinerade det nationella lasframjande projektet Ly-
sande ord, dar sju ordkonstskolor verkstéaller lokala ordkonstprojekt for olika malgrupper. Projektet pa-
gick under dren 2023-2024 och finansierades av Undervisnings- och kulturministeriet. Sydkustens ord-
konstskola deltog i Lysande ord med litteraturkurser for barn och unga i olika aldrar.
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Sydkustens ordkonstskola utvecklade med bidrag fran Lisi Wahls stiftelse for studieunderstod sr ett
bokpaket, som 162 klasser i ak 1 fick motta i januari 2024. Bokgavorna nadde cirka 3 500 elever och
deras larare. Inspirationsmaterialet, som riktade sig till larare i rskurs ett och till ledare for morgon-
och eftermiddagsverksamheten, inneholl diskussionsfragor och ordkonstdvningar. Lisi Wahls stiftelse
beviljar ocksa bokpaket for svensksprakiga grundskolor for &k 7-9 och svensksprakiga gymnasier och
yrkesskolor. Ar 2024 inledde Sydkustens ordkonstskola ett samarbete med Lisi Wahls stiftelse for stu-
dieunderstod sr dven gallande dessa. Ordkonstskolan gjorde ett urval pa 10 titlar var for 8k 7-9 och
andra stadiet som modersmalslararna kan vélja mellan. Over 40 skolor med &k 7-9 och narmare
30 gymnasier fick ta emot bokgdvor och sammanlagt drygt tva tusen bocker distribuerades
till skolorna under september 2024.

Under aret har 6vriga nya pedagogiska handlednings- och stodmaterial till litteratur tagits fram. Det
har ocksa hallits workshoppar for smabarnspedagoger och klasslarare over hela landet, bland annat
under den nationella ordkonstveckan i mars.

Sydkustens ordkonstskola utvecklar konstant sin verksamhet med maélet att stdda ordkonst som
konstform, att gynna l&s- och skrivfrdmjande arbete och att uppmuntra till nyskapande och fantasi-
formaga. Till det har arbetet hor dven fortsatt utveckling géllande strukturer och synlighet pa nationell
niva, i Svenskfinland och internt. Under de senaste aren har ordkonstskolan aktivt deltagit i utveckl-
ingsarbetet inom den grundlaggande konstundervisningen och konstfostran dver lag.

Under &r 2023 inleddes flera olika projekt inom ramen for Svenska kulturfondens Skapa-satsning pa
lokal och regional niva. Centrala mél i utvecklingsarbetet &r att 6ka tillgédngligheten och jamlikheten
inom konstundervisning pa svenska i Finland. Sydkusten har under &r 2024 fortsatt samarbetet i Abo
Akademis och Centret for livslangt larande CLL:s SKAPA-projekt Ordkonstverksamhet i Svenskfinland
- insats f6r 6kad tillgdng, samverkan och kvalitet. Malet med projektet ar att 6ka tillgdngen till ord-
konstverksamhet for fler barn och unga i Svenskfinland genom att stodja nya aktorer, 6ka samverkan
samt hoja kvaliteten. Ordkonstskolan medverkade ocksé i 6vriga lokala utvecklings- och Skapa-pro-
jekt, framst genom att erbjuda ordkonsthelheter for barn inom smabarnspedagogiken och férskolan.
Dessa helheter utarbetades och piloterades under aret i huvudstadsregionen och Aboland.

Ordkonstskolan uppratthaller webbsidan ordkonst.fi och finns pa sociala medier.
2.2.2 Kultursamarbete och satsningar

I den ordinarie verksamheten ingar kultursamarbete och -satsningar. Under aret har Sydkusten gjort
flera satsningar for att framja kultur pa svenska i alla vadra medlemskommuner. | och med att Sydkus-
ten har en kulturplanerare som arbetar med hela verksamhetsomradet, har de som arbetar med kul-
turfragor i alla medlemskommuner varit involverade.

For att stérka kultursamarbetet har Sydkusten ordnat olika forum for idéutbyte och gemensamma
projekt, samt verkat for storre synlighet for kultursektorns och kulturaktdrernas arbete. For att 6ka
dialogen mellan kommunerna och kulturaktérerna ordnades 9 virtuella traffar for kommunernas kul-
turansvariga med i medeltal 9 deltagare per géng. Dartill har Sydkusten arrangerat 16 regionvisa mo-
ten och traffar for kulturansvariga under aret som samlat 3-7 personer per gang.

| januari ordnade Sydkusten en traff for de kulturansvariga i de vastnylandska kommunerna och
Véstra Nylands valfardsomrade (LUVN). Diskussionerna kring hur kommunerna och valfardsomra-
dena pé olika hall ska bygga upp sitt samarbete fortsatte hela aret. Tillsammans med Kommunfor-
bundet arrangerade Sydkusten i november en digital diskussion om samma tema med exempel fran
hur Egentliga Finlands valfardsomrade (Varha) arbetar kring kulturvalfardsfragor.

Hostens stora kultursatsning var Kulturarbetardagarna som Sydkusten arrangerade pa uppdrag av
Svenska kulturfonden. Over hundra personer frén hela det svensksprakiga kulturfaltet deltog den 9-
10 oktober i Abo fér att diskutera och inspireras tillsammans. Temarubriken fér dagarna var "Fran
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kulturkris till kulturkraft" och innehallet kretsade kring kulturens framtida finansiering, hot och mojlig-
heter. En del av evenemanget gick ocksa att ta del av via en direktséndning.

Arets andra storre satsning var en fortbildning som ordnades som ett férsok i Aboland, i samarbete
med Abo stads svenska kulturtjanster. Fortbildningen riktade sig till kulturaktérer och mélet var att ge
deltagarna utvidgade natverk samt battre forutsattningar att ordna kulturverksamhet dels inom var-
den och for seniorer, dels for barn. P& varterminen holls tre traffar med rubriken ”Konst och kultur i
varden”, pa hostterminen sedan tre traffar kallade “Konst och kultur for barn”. Totalt deltog 6ver 40
personer i fortbildningarna.

Under aret fortsatte Sydkusten att aktivt delta i natverk kring grundlaggande konstundervisning. Syd-
kustens landskapsforbunds personal i Aboland har koordinerat kulturskolenétverket i Aboland som
under aret sammankommit 13 gdnger. Under vintern 2024 deltog kulturskolorna i natverket i kam-
panjen ”Kreativitet i politiken” dér politiker bekantade sig med den grundlaggande konstundervis-
ningen. | Aboland medverkade Sydkustens kulturplanerare i projektet Ordens estrad som innehéller
poesiskrivarverkstader fér bland annat skolungdomar,

Sydkusten tillsammans med ordkonstskolan medverkade i ett lokalt samarbete for att fa det svenska
innehallet under Abo bokmassa att véxa. Med i samarbetet, som pagatt sedan 2022, utdver Sydkus-
ten var Luckan i Abo, Abo stad/Kultur, Abo Svenska Teater, Abo Underrittelser, Abolands litteraturfor-
ening, Finlands Svenska Litteraturféreningar och forlaget Scriptum.

2.3 Kulturum - forum fér grundldggande konstundervisning

Kulturum — forum for konstundervisning &r ett tredrigt projekt (2023-2025) som faciliteras och koordi-
neras av Sydkustens landskapsférbund r.f. tillsammans med KulturOsterbotten. Projektet finansieras
av Svenska Kulturfondens SKAPA-satsning som vill uppmuntra kommuner och andra aktorer att
skapa nya gemensamma strukturer sa att konstundervisningen blir mer tillganglig och jamlik for alla
barn och unga.

Kulturums maélsattning ar att skapa forum for diskussion, samarbete och utveckling av konstunder-
visningen for barn och unga i Finland pé svenska och tvasprakigt. Kulturums verksamhet avser stodja
kommuner, andra SKAPA-finansierade projekt och konstundervisningsaktérer i arbetet med att ut-
veckla den grundlaggande konstundervisningen samt 6vrig konstundervisning for barn och unga pa
svenska i Finland.

Under Kulturums forsta hela verksamhetsar 2024 har projektet arrangerat regelbundna tema- och
natverkstraffar samt evenemang och konferensdagar. Utdver det har projektets verksamhet dven in-
nefattat opinionsbildning och paverkansarbete.

Konstundervisningsdagarna arrangerades den 19-20 september i Jakobstad. Konferensdagarna hade
over 100 deltagare fran olika delar av Finland. Under dagarna behandlades bland annat foéljande dm-
nen: alla barns och ungas ratt till konst och kultur, uppsdkande ungdomsarbete, inkluderande larmil-
joer. Dartill holls nio workshoppar i olika konstamnen sdsom ordkonst, musik, mediekonst, cirkus,
bildkonst och teater. Konferensdagarna arrangerades med sammanlagt 13 samarbetspartners.

Under ar 2024 har Kulturum arrangerat regelbundna natverkstraffar och evenemang kring aktuella
frdgor och teman. Under &r 2024 arrangerades sammanlagt 24 natverkstraffar och evenemang med
Over 450 deltagare fran olika delar av Svenskfinland och Finland. Teman som behandlades var bland
annat: Fyrkléver-modellen for pedagogiskt kvalitetsarbete med Utbildningsstyrelsen, reformen av lag-
stiftning om grundlaggande konstundervisning, kulturell mangfald inom konst och kultur fér barn och
unga och kulturlaroplaner i kommunerna.

| syfte att uppmarksamma tillgéngligheten inom konstundervisningen utarbetade Kulturum faktabla-
det ”Konst och kultur som hobby - en rattighet for alla” som tar upp fem atgardsforslag for att for-
béattra hobbyverksamheternas tillgénglighet. Faktabladet publicerades under veckan for barnets
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rattigheter den 18-24 november 2024. Faktabladet har distribuerats till kulturansvariga i kommuner,
till laroanstalter, tiansteman och ministrar pa Undervisnings- och kulturministeriet med flera.

3. Finansiell stdllning

Den ordinarie verksamhetens totala intakter i bokslutet uppgér till 746 177,58 euro (ar 2023: 860
040,56 euro), medan intakter fran placerings-och finansieringsverksamheten var 25 072,73 euro (ar
2023: 2 812,36 euro). Intakter fran placerings- och finansieringsverksamheten beror pa rantebetal-
ning for bankkonto retroaktivt for &ren 2022 och 2023 samt for 4r 2024. Utdver detta uppgick med-
lemsavgifterna till 240 126,55 euro (&r 2023: 245 235,03 euro).

Fond- och stiftelsebidrag fér den ordinarie verksamheten vilken inkluderar projekten uppgar under
aret till 507 900 euro (609 900,00 euro ar 2023). | de totala intakterna finns dven projektéverforingar
fran 2023 till 2024 pa 167 525,61 euro (fran 2022 till 2023 pa 194 944,79 euro). Av de under 2024 er-
héallna understdd och bidrag har 6verforts till foljande rakenskapsar sammanlagt 108 974,91 euro
(167 525,61 euro ar 2023). Statliga och kommunala bidrag for verksamheten har erhallits for

91 216,32 euro (133 850,00 euro &r 2023). Deltagaravgifter och 6vriga intakter uppgick till 108 068,56
euro (104 625,92 euro ar 2023). De erhéllna forskotten pa 108 974,91 euro innehaller understdd och
bidrag som erhallits for 2024 och foljande rakenskapsar. | tillagg innehéller erhallna forskotten under-
stod och bidrag som erhallits 2024 och dar projekten inleds 2025 totalt 38 500 euro. De kortfristiga
erhéllna forskotten pa 147 474,91 euro innehaller periodiserade projektbidrag, av vilka 108 974,91
euro ar projekt som avslutas under 2025.

Understdd fran fonder, stiftelser och foreningar har erhallits av Aktiastiftelsen i Abo, Pargas och
Kimito6n, Centret for livsldngt larande/Abo Akademi; Eugene, Elisabeth och Birgit Nygréns stiftelse,
Foéreningen Konstsamfundet, Helsingestiftelsen, Kommunalradet C.G Sundells stiftelse, Lisi Wahls
stiftelse for studieunderstdd, Sparbanksstiftelsen i Esbo-Grankulla, Stiftelsen Brita Maria Renlunds
minne, Stiftelsen Tre Smeder, Svenska folkskolans vdnner och Svenska Kulturfonden.

Kostnaderna for verksamheten uppgar till 965 904,64 euro vilket &r 121 243,26 euro mindre &n ar
2023 (kostnader ar 2023: 1 087 147,90 euro).

Vardepappersinnehavet ar noterat i bokslutet till det lagre vardet (anskaffningsvarde eller marknads-
véarde) till 177 142,32 euro. Férbundet dger 120 aktier i Svenska framtidsskolan i Helsingforsregionen
Ab, 139 Aktia A aktier och tva aktiebrev a 50 aktier i Pargas Telefon Ab. Férbundets deponering i
Aktia/Solida hade 31.12.2024 marknadsvérdet 95 839,90 €.

Bokslutet visar ett 6verskott p& 45 445,67 euro. Overskottet beror delvis pé ranteutbetalningar for
bankkonto men ocksé bland annat pa inbesparing i loner.

4. Risker och osdkerhetsfaktorer

Finansieringen av verksamheten ar stéandigt en osdkerhetsfaktor. Statliga och kommunala bidrag lik-
som en stor del av bidragen fran fonder och stiftelser &r osdkra anda tills beslut kommer under pa-
gaende verksamhetsar. Undantag har utgor Foreningen Konstsamfundets forhandsbeslut om trearig
finansiering for kontor for verksamheten i Aboland (28 000 euro/ar fér dren 2024-2026) samt Kulturfon-
dens bidrag for ar 2025 dar beslutet kom redan i december 2024. Finansieringen ar ocksa oséaker
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gallande medlemsavgifterna, eftersom dessa faststélls pa arsmotet som halls senare pa varen. For att
skapa en mera hallbar ekonomi skulle ytterligare flerariga finansieringsbeslut behovas.

5. Organisation och forvaltning

Sydkustens landskapsforbund har framst verksamhet i Nyland och i Egentliga Finland men en del pro-
jekt forverkligas i hela Svenskfinland, sdsom till exempel Kulturum-projektet. 16 kommuner ar med-
lemmar i forbundet: Borgd, Esbo, Grankulla, Inga, Hango, Helsingfors, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapptrask,
Lovisa, Pargas, Raseborg, Sibbo, Sjunded, Vanda och Abo.

Sydkusten har kontor i Helsingfors och Pargas.

Styrelse

Julia Stahle fungerade som ordférande fram till forbundets drsmote 17.4.2024 da hon omvaldes fram
till nasta arsmote (2025).

Styrelsemedlemmarna fram till arsmotet 17.4.2024 var foljande:

Julia Stéhle, ordférande
Ordinarie

Maj Bjork

Nina Bjérkman-Nystén
Harry Bogomoloff
Bianca Grésbeck
Kristina Falkenstedt*
Arja Karhuvaara

Seppo Lintuluoto
Werner Orre

Heikki Pakarinen

Niklas Rénnberg

Birgit Schaffar-Kronqvist
Thorolf Sjélund

Stina Wahlsten

Fredrik Waselius

Holger Wickstrém

Terhi Vérlund-Wallenius

Ersattare

Minna Sund-Grénholm
Malin Lonnroth
Sture Fjader
Birgitta Gran

Bo Gronholm
Michael Berner
Kjell Grongvist
Mathias Bilenberg
Veera Hellman
Satu Roberg

Kai Alajoki

Kati Helanto
Emmi Piippo

Ulf Dahlman
Larserik Hdggman
Markus Blomquist

*avgatt under mandatperioden

Vid drsmotet 2024 valdes styrelsemedlemmar i stallet for dem som var i tur att avga samt for dem som
avgatt under aret. Styrelsesammanséttningen fran 17.4.2024 var féljande:

Julia Stahle, ordforande
Ordinarie

Maj Bjork

Nina Bjérkman-Nystén
Harry Bogomoloff
Bianca Grésbeck
Eva-Stina Hellbom

Ersattare

Minna Sund-Grénholm
Malin Lonnroth

Sture Fjader

Birgitta Gran
Knut-Mikael Hellbom
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Arja Karhuvaara Michael Berner

Gunilla Karlsson Weckman Emmi Piippo*

Eva Kivilaakso-Wellmann Mikael Sorvanto
Seppo Lintuluoto Kjell Gronqvist

Werner Orre Mathias Bilenberg
Heikki Pakarinen Veera Hellman

Niklas Rénnberg Satu Roberg

Thorolf Sjélund Mia Heijnsbroek-Wirén
Terhi Vérlund-Wallenius Markus Blomquist
Fredrik Waselius Ulf Dahlman

Holger Wickstrém Larserik Haggman

*avgatt under mandatperioden
Pa arsmotet 17.4.2025 deltog 55 representanter for medlemskommunerna.

Styrelsen har hallit sammanlagt sju protokollférda méten. Thorolf Sjélund har varit forsta vice ordfo-
rande och Holger Wickstrom andra vice ordférande. Som sekreterare och foredragande i styrelsen har
direktor Christel Bjorkstrand verkat med utvecklingschef/rektor Monica Martens-Seppelin som ersat-
tare.

Styrelsen har tillsatt ett arbetsutskott som héllit fem protokollférda moten under aret. Under perioden
1.1-17.4.2024 bestod arbetsutskottet av Julia Stéhle (ordférande), Thorolf Sjélund (1. Viceordférande),
Holger Wickstrém (2. Viceordférande), Nina Bjérkman-Nystén, Werner Orre, Heikki Pakarinen och Bir-
git Schaffar-Kronqvist. P& styrelsens konstituerande mote 7.5.2024 valdes till arbetsutskottet Julia
Stahle (ordférande), Thorolf Sjolund (1. Viceordférande), Holger Wickstrom (2. Viceordférande), Nina
Bjorkman-Nystén, Seppo Lintuluoto, Werner Orre och Heikki Pakarinen. Christel Bjorkstrand har fun-
gerat som sekreterare och féredragande i arbetsutskottet. Arbetsutskottet har &ven fungerat som Syd-
kustens ordkonstskolas direktion, ddr Monica Martens-Seppelin har fungerat som féredragande och
sekreterare.

Infor arsmotet fungerade ett forberedande valutskott. Forberedande valutskottets medlemmar var
Werner Orre (ordférande), Thorolf Sjolund och Holger Wickstrém med Christel Bjorkstrand som sekre-
terare. Valutskottet holl tvd moten. Under aret verkade dven en av styrelsen tillsatt arbetsgrupp for att
utarbeta en ny strategi for Sydkusten. | arbetsgruppen ingick Julia Stahle, Thorolf Sjélund, Holger Wick-
strém och Christel Bjorkstrand som sekreterare. Arbetsgruppen sammankom fyra ganger under aret.
Under aret har ocksd en medlemsavgiftsarbetsgrupp tillsatts for att se 6ver utrakningsgrunderna for
medlemsavgifterna. | arbetsgruppen ingick Julia Stahle, Mikael Sorvanto, Holger Wickstrom och Chris-
tel Bjorkstrand som sekreterare. Dartill kallade arbetsgruppen in organisationskoordinator Kristian
Meurman till arbetsgruppen. Arbetsgruppen har sammankommit tre ganger under aret.

Personal
Personalstyrkan per 31.12.2024 uppgick till 13 hel- eller deltidsanstéllda och inom ordkonstskolan dér-
till 7 timanstallda. Personalstyrkan var vid arets borjan 15 hel- eller deltidsanstallda samt 11 timan-

stallda inom ordkonstskolans verksamhet. Personarsverken under ar 2024 uppgick till 12,02.

Sydkusten har erbjudit personalen motions- och kultursedlar, subventionerad lunchférman och fort-
bildningsmadjligheter samt arrangerat gemensamma planerings- och rekreationsdagar.
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6. Visentliga handelser efter rakenskapsperiodens utgang

Finansieringen fran en stor del av understéden fran fonder, stiftelser och myndigheter avgors under
varen 2025. Detsamma galler medlemsavgifterna for verksamhetsaret, vilka faststalls pa arsmotet
2025. Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne har i januari 2025 beviljat finansiering for ett ar for olika
projekt samt morgon- och eftermiddagsverksamheten. Svenska kulturfondens bidrag for ar 2025 har
beviljats i december 2024 men understodet rekvireras pa 2025 ars sida. Samma galler bidrag for olika
projekt som beviljats for ett ar sdsom projekten MEP — Mera EU-projekt till Svenskfinland och Medskap-
ande ldsning hela vagen.

7. Resultat och framtidsutsikter

Verksamheten 2024 som helhet visar ett resultat pa 45 445,67 euro. Resultatet beror framst pa ran-
teintakter for bankkonto under aret samt for tva tidigare &r, men ocksa pé inbesparingar pa loner da en
befattning var obesatt under ett halvar samt personal som delvis varit anstallda pa projekt.

Budgeten for ar 2025 ar uppgjord med ett +/-0 resultat. Under aret laggs extra fokus pa uppfoljning av
intdkter och kostnader. Ekonomiférvaltningen vidareutvecklas for att férenkla administrationen, effek-
tivera uppfoljningen och fortydliga budgetansvaret for de olika projekten och verksamheterna.

Strategin for Sydkustens landskapsférbund utgar ifrdn att ekonomin star pa en stadig grund. For att
verksamheten ska ha en héllbar struktur behovs framforhéllning ockséa géllande finansieringen. Olika
projekt stoder den ordinarie verksamheten bade ekonomiskt och néar det géller att fullfolja forbundets
syfte och strategi, men som bas behdvs en ordinarie verksamhet. Darfor efterstrédvas verksamhetsfi-
nansiering for langre perioder &n ett ar.

11

¢ vighyisigw sign



RESULTATRAKNING

Ordinarie verksamhet

Intakter
Totala intakter
Intakter totalt

Kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kopta tjanster
Kansli och administration
Méten och seminarier
Material och IT-tjanster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader totalt
Kostnader totalt

Ordinarie verksamhet totalt

Tillférda medel
Medlemsavgifter

Tillférda medel totalt

Placerings-och finansieringsverksamhet

Intakter
Kostnader

Placerings-och finanseringsverksamhet totalt

Réakenskapsperiodens resultat

1.1.-31.12.2024

Sydkustens landskapsférbund rf

1.1.-31.12.2023

746 177,58 860 040,56
746 177,58 860 040,56
-735 981,46 -771 930,78
-434,57 -579,44
-13575,93 -16 500,05
-28 287,94 -35 089,70
-61 464,22 -90 271,62
-25730,18 -49 999,32
-24 530,65 -17 751,16
-28 549,50 -57 372,18
-39731,52 -41 209,81
-7 618,67 -6 443,84
-229 488,61 -314 637,68
-965 904,64 -1087 147,90
-219727,06 -227 107,34
240 126,55 245 235,03
240 126,55 245 235,03
25072,73 2812,36
-26,55 0,00

25 046,18 2812,36
45 445,67 20 940,05
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BALANSRAKNING

Aktiva

Bestaende aktiva
Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier
Placeringar
Ovriga aktier
Placeringsfonder
Placeringar totalt

Bestaende aktiva totalt

Rorliga aktiva
Langfristiga fordringar
Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Kortfristiga fordringar totalt

Fordringar totalt

Finansiella vardepapper
Ovriga vérdepapper
Tidsbunden deposition
Finansiella vardepapper totalt

Kassa och bank
Rorliga aktiva totalt
Aktiva totalt
Passiva

Eget kapital
Fonder

Balanserad vinst fran tidigare ar

Rékenskapsperiodens resultat
Eget kapital totalt

Frammande kapital
Langfristigt
Erhallna forskott
Kortfristigt
Erhalina forskott
Inképsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringar

Frammande kapital totalt

Passiva totalt

Sydkustens landskapsforbund rf

31.12.2024 31.12.2023
1303,74 1738,31
103 170,51 103 170,51
73971,72 72 205,86
177 142,23 175 376,37
178 445,97 177 114,68
2492,00 2492,00
38 547,56 15 562,00
38 547,56 15 562,00
41 039,56 18 054,00
200 000,00 0,00
200 000,00 0,00
195 932,89 420 456,11
436 972,45 438 510,11
61541842 615 624,79
104 311,48 104 311,48
187 354,78 166 414,73
45 445,67 20 940,05
337 111,93 291 666,26
200,00 375,00

147 474,91 184 025,61
16 611,19 13 906,65
15612,54 17 115,19
98 407,85 108 536,08
278 306,49 323 958,53
615 418,42 615 624,79
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RESULTATRAKNING

Ordinarie verksamhet

Intakter
Totala intakter
Intakter totalt

Kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kopta tjanster
Kansli och administration
Méten och seminarier
Material och IT-tjanster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader totalt
Kostnader totalt

Ordinarie verksamhet totalt

Tillférda medel
Medlemsavgifter

Tillférda medel totalt

Placerings-och finansieringsverksamhet

Intakter
Kostnader

Placerings-och finanseringsverksamhet totalt

Réakenskapsperiodens resultat

Sydkustens landskapsférbund rf

1.1.-31.12.2024 Budget 1.1.-31.12.2023
746 177,58 824 830,00 860 040,56
746 177,58 824 830,00 860 040,56
-735 981,46 -801 530,00 -771 930,78
-434,57 -800,00 -579,44

-13 575,93 -19.200,00 -16 500,05
-28 287,94 -34 220,00 -35 089,70
-61 464,22 -63 100,00 -90 271,62
-25730,18 -37 050,00 -49 999,32
-24 530,65 -36 500,00 -17751,16
-28 549,50 -38 900,00 -57 372,18
-39731,52 -42 330,00 -41 209,81
-7 618,67 -8 400,00 -6 443,84
-229 488,61 -279 700,00 -314 637,68
-965 904,64 -1 082 030,00 -1087 147,90
-219727,06 -257 200,00 -227 107,34
240 126,55 240 100,00 245 235,03
240 126,55 240 100,00 245 235,03
25072,73 0,00 2812,36
-26,55 0,00 0,00

25 046,18 0,00 2812,36
45 445,67 -17.100,00 20 940,05

¢ vighyidaw sign



RESULTATRAKNING

Ordinarie verksamhet

Intakter
Totala intakter
Intakter totalt

Kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kdpta tjanster
Kansli och administration
M®oten och seminarier
Material och IT-tjanster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader totalt
Kostnader totalt

Ordinarie verksamhet totalt

Tillférda medel
Medlemsavgifter

Tillférda medel totalt

Placerings-och finansieringsverksamhet

Intakter
Kostnader

Placerings-och finanseringsverksamhet totalt

Rakenskapsperiodens resultat

Sydkustens landskapsférbund rf

Ordinarie Projekt-

Sammanlagt verksamhet verksamhet Ordkonst
746 177,58 215 234,73 193 101,50 337 841,35
746 177,58 215234,73 193 101,50 337 841,35

-735 981,46 -305 049,78 -144 454,25 -286 477 43
-434,57 -434,57 0,00 0,00

-13 575,93 -4 730,87 -2 364,39 -6 480,67
-28 287,94 -9782,05 -7 410,29 -11 095,60
-61 464,22 -38 220,47 -14 546,01 -8 697,74
-25730,18 -15978,57 -2 867,33 -6 884,28
-24 530,65 -13 485,91 -9034,71 -2 010,03
-28 549,50 -11 229,16 -7 164,75 -10 155,59
-39731,52 -27 826,52 -4 895,00 -7 010,00
-7 618,67 -5 673,61 -364,77 -1 580,29
-229 488,61 -126 927,16 -48 647,25 -53914,20
-965 904,64 -432 411,51 -193 101,50 -340 391,63
-219 727,06 -217 176,78 0,00 -2 550,28
240 126,55 240 126,55 0,00 0,00
240 126,55 240 126,55 0,00 0,00
2507273 25072,73 0,00 0,00
-26,55 -22,14 0,00 -4.41

25 046,18 25 050,59 0,00 -4,41
45 44567 48 000,36 0,00 -2 554,69
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NOTER TILL BOKSLUTET
NOTER ANGAENDE TILLAMPADE BOKSLUTSPRINCIPER

Sydkustens landskapsférbund rf

Bokslutet har uppréttats i enlighet med bestdmmelser avseende smafdretag i Statsradets forordnings 2. och 3. kapitel om

uppgifter som skall tas upp i sma- och mikroféretags bokslut.

Redovisningsprinciper

Avskrivningar pa inventarier har beraknats som avskrivningar pa utgiftsresten med 25%.

Placeringarna har upptagits under bestdende aktiva i balansrakningen till direkt anskaffningsutgift.

Noter till resultatrakningen

Personalkostnader 2024 2023
L6ner 548 866,45 574 076,66
Arvoden 70 135,67 7345317
Pensionskostnader 106 004,39 107 132,92
Sjukforsakringsavgifter 6 991,65 9 301,08
Ovriga lagstadgade forsakringar 3983,30 7 966,95
735 981,46 771 930,78
Genomsnitt arsverken under rakenskapsperioden 12 12
Exceptionella poster i reultatrdkningen
Placerings-och finansieringsverksamhet
Rénteintakter 22 338,59 0

Ranteintakterna pa 22 338,59 € fran Aktia noteras som en avvikelse aret for 2024.
Av totala summan hanfor sig 12 071,27 € till tidigare perioder, hanforlig till aren 2022-2023.

Noter till balansrékningen

Maskiner och inventarier 2024 2023
1.1. 1738,31 2317,75
Avskrivning -434 57 -579,44
3112 1303,74 1738,31
Placeringar Ovriga aktier Borsaktier

Bokforingsvérde 1.1.2024 103 170,51 0,00
Bokforingsvarde 31.12.2024 103 170,51 0,00
Anskaffningsvarde 103 170,51 0,00
Bokforingsvarde 103 170,51 0,00
Marknadsvarde 31.12.2024 1280,19

Projektdverféringar

Placeringsfonder

72 205,86
73971,72

75 691,14
73971,72
95 839,90

Kortfristiga erhallna forskott pa 147 474,91 euro ar periodiserade projektbidrag, av vilka 38 500,00 euro &r bidrag for ar 2025 som
betalats in &r 2024, och resten ar ar dverforingar av bidrag for flerarigra projekt som avslutas under 2025.
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NOTER TILL BOKSLUTET
Eget kapital

Ovriga fonder
Nylands svenska landskapsférbund
Donationsfond

Vinst fran tidigare rakenskapsperioder
Rékenskapsperiodens resultat

Ansvarsférbindelser

Leasingansvar som forfaller 2025
Leasingansvar forfaller senare

Hyresansvar

2024 2023
17 522,98 17 522,98
86 788,50 86788,5
104 311,48 104 311,48
187 354,78 166 414,73
45 445,67 20 940,05
337 111,93 291 666,26
3 654,13
1186,53
4 840,66

Sydkustens landskapsférbund rf

Kontorslokal, FAb Kvarteret Victoria i Helsingfors. Fortidpande avtal, hyra 2 544,21€/man. Uppséagningstid sex (6) manader.
Kontorslokal, Rantatie 30, Pargas. Fortldpande avtal, hyra 563,35 €/méan. Uppsagningstid tre (3) manader.
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DATERING OCH UNDERSKRIFT
Helsingfors den 13.3.2025

Sydkustens landskapsférbund rf

Julia Stahle Thorolf Sjélund
ordférande viceordforande
Holger Wickstrom Maj Bjork
viceordforande medlem

Nina Bjorkman-Nystén
medlem

Harry Bogomoloff
medlem

Bianca Grasbeck
medlem

Eva-Stina Hellbom
medlem

Arja Karhuvaara

Seppo Lintuluoto

medlem medlem

Werner Orre Heikki Pakarinen

medlem medlem

Niklas Rénnberg Gunilla Karlsson Weckman
medlem medlem

Terhi Vorlund-Wallenius
medlem

Eva Kivilaakso-Wellmann
medlem

Fredrik Waselius
medlem

Mikael Sorvanto
ersattare for Eva Kivilaakso-Wellman

Revisionsanteckning

Christel Bjorkstrand
direktor

Over utford revision har idag avgivits beréttelse

Helsingfors, pa dagen av den elektroniska underskriften

Fredrik Back, CGR

¢ vigh¥iSaw sign



Sydkustens landskapsférbund rf

BOKFORINGSBOCKER OCH VERIFIKATSLAG

Bokslut
Bokslut och balansspecifikationer

Kontoplan och saldotabell
Kontospecifik resultatrékning
Kontospecifik balansrékning

Kontoplan
Bokfdring
Dagbok
Huvudbok
Forséljningsreskontra
InkOpsreskontra
Verifikat
Kontoutdragsbokningar verifikatslag 20
Huvudboksverifikat verifikatslag 40
L6ner verifikatslag 19
Forséljningsreskontra verifikatslag 1, 61
Inkdpsreskontra verifikatslag 5
Uppbevaring

All information finns tillganglig i Visma Fivaldi-programmet.
Ytterligare sparas pdf-rapporter i bokfdringsbyrans molntjanst.
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EVA-STINA HELLBOM

4ed8b066-bbd9-4360-bfac-3a62c467¢cb95 - 2025-03-14 16:44:06 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 52{66a00-0849-4{79-96b7-78b21c061691 - FI

Christel Maria Bjorkstrand

1934c¢165-4c41-4ec1-9de0-506a1ccadc75 - 2025-03-14 17:01:06 UTC +02:00
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Seppo Juhani Lintuluoto
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Niklas Carl Ove Rénnberg
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HOLGER GUNNAR WICKSTROM
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Terhi Kaarina Voérlund-wallenius
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REVISIONSBERATTELSE

Till medlemmarna i Sydkustens landskapsforbund r.f.
Revision av bokslutet

Uttalande
Jag har utfort en revision av bokslutet for Sydkustens landskapsforbund r.f. (FO-nummer 1539457-5) for rakenskapsperioden
1.1.-31.12.2024. Bokslutet omfattar balansrakning, resultatrakning och noter till bokslutet.

Enligt min uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av forbundets ekonomiska stallning samt av resultatet av dess
verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande bestammelser gallande upprattande av bokslut och det uppfyller de
lagstadgade kraven.

Grund fér uttalandet

Jag har utfort min revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Mitt ansvar enligt god revisionssed beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet. Jag ar oberoende i forhallande till férbundet enligt de etiska kraven i
Finland som galler den av mig utférda revisionen och jag har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa. Jag anser att
de revisionsbevis jag harinhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar for bokslutet

Styrelsen ansvarar for upprattandet av bokslutet och for att bokslutet ger en rattvisande bild i enlighet med i Finland
ikraftvarande bestammelser géllande upprattande av bokslut samt uppfyller de lagstadgade kraven. Styrelsen ansvarar dven
for den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for att uppratta ett bokslut som inte innehéaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprattandet av bokslutet ansvarar Styrelsen for bedomningen av férbundets formaga att fortsatta verksamheten. Den
upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmégan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om man avser att likvidera forbundet, upphora
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av séakerhet om huruvida bokslutet som helhet innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller p4 misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden.
Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i bokslutet.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

* Identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis
som ar tillrackliga och andamalsenliga for att utgora en grund for mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

e  Skaffar jag mig en forstdelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse fér min revision for att
utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen.

e Utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i ledningens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.
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e Drar jag en slutsats om lampligheten i att Styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
bokslutet. Jag drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
forbundets formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmaéarksamheten pd upplysningarna i bokslutet om den véasentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om bokslutet. Mina slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett forbund inte langre kan fortsatta verksamheten.

e Utvarderarjag den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet i bokslutet, daribland upplysningarna, och
om bokslutet &terger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag kommunicerar med dem som har ansvar for férbundets styrning avseende, bland annat, revisionens planeradeomfattning
och inriktning samt tidpunkten for den, samt betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat under revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Ovrig information
Styrelsen ansvarar for den 6vriga informationen. Den 6vriga informationen omfattar verksamhetsberattelsen. Mitt uttalande
om bokslutet tacker inte 6vrig information.

Min skyldighet ar att ldsa den 6vriga informationen i samband med revisionen av bokslutet och i samband med detta géra en
beddmning av om det finns vasentliga motstridigheter mellan den 6vriga informationen och bokslutet eller den uppfattning jag
har inhamtat under revisionen eller om den i 6vrigt verkar innehélla vasentliga felaktigheter. Det &r ytterligare min skyldighet
att beddma om verksamhetsberattelsen har upprattats enligt gallande bestdmmelser om upprattande av
verksamhetsberattelse.

Enligt min uppfattning ar uppgifterna i verksamhetsberattelsen och bokslutet enhetliga och verksamhetsberattelsen har
upprattats i enlighet med gallande bestammelser om uppréattande av verksamhetsberattelse.

Om jag utgdende fran mitt arbete pa den Ovriga informationen, drar slutsatsen att det forekommer en vasentlig felaktighet i
verksamhetsberattelsen, bor jag rapportera detta. Jag har ingenting att rapportera gallande detta.

Helsingfors den 17 mars 2025

Fredrik Back
CGR
Fredrik Back Bulevardi 3 D 28 DFK Finland Oy Ab
KHT | CGR | APA 00120 Helsinki Company ID: 0718147-3
fredrik.back@dfk.fi Finland www. dfk.fi . i i
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Medlemskommunernas berdknade skatteintakter och medlemsavgifter ar 2025
STYRELSENS FORSLAG 29.1.2025 till medlemsavgifter

Borga
Esbo
Grankulla
Hango
Helsingfors
Inga
Kimito6n
Kyrkslatt
Lapptrask
Lovisa
Pargas
Raseborg
Sibbo
Sjundea
Vanda
Abo

SAMMANLAGT

Skatteintakter
totalt 2025
SLUTLIGT
ESTIMAT 31.12.

122 307 952,00
889757 840,00
36988 232,00
17 667 074,00
2009101 543,00
11809 836,00
11666 858,00
97 344 015,00
4051172,00
31414 113,00
31640998,00
50035 882,00
55606 223,00
13497 803,00
557577 629,00
443118909,00

4383586 079,00

Skatteintakter
totalt 2024

134565 554,55
826903 874,03
37095 787,42
16 686 494,79
1870316 231,22
11143491,68
10647 423,27
88701300,44
3707 815,92
27672979,03
29194 746,58
45517 540,45
49560 035,30
12291322,08
511452 076,72
411990 579,45

4087447 252,94

totalt

51289
314024
10270
7721
674500
5379
6462
41154
2449
14458
14999
27209
22595
6158
247 443
201863

1647973

Befolkning  Antal svensk-
sprakiga tot.

14281
20199
3124
3264
36844
2774
4281
6099
735
5641
8114
17311
6348
1618
5386
10981

147 000

Andel
svenskspr.

27,84%

6,43 %
30,42 %
42,27 %

5,46 %
51,57 %
66,25 %
14,82 %
30,01 %
39,02 %
54,10 %
63,62 %
28,09 %
26,27 %

2,18%

5,44 %

8,92 %

Svensksprakigas
andel av total skatt

34 055642,78
57231990,58
11251337,56
7468634,83
109 745 496,29
6090441,54
7729158,02
14 426 329,09
1215847,86
12256 675,30
17116 811,64
31833994,39
15622 407,77
3546 515,96
12136 585,44
24104 906,49

365832 775,55

Svenskspr.
invanare
till 10 000
a0,7€

7000,00
7000,00
2186,80
2284,80
7000,00
1941,80
2996,70
4269,30

514,50
3948,70
5679,80
7000,00
4443,60
1132,60
3770,20
7000,00

Medlemsavgifterna beridknas exakt med samma grunder som for ar 2024. Inga justeringar gors varken uppat eller nedat i koefficienterna.

Svenskspr.
Invanare
6ver 10 000
a0,55€
2354,55
5609,45
0,00
0,00
14764,20
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4021,05
0,00
0,00
0,00
539,55

Totalt
utan
koefficient

9354,55
12609,45
2186,80
2284,80
21764,20
1941,80
2996,70
4269,30
514,50
3948,70
5679,80
11021,05
4443,60
1132,60
3770,20
7539,55

95457,60

Koefficient
0,0004085

13911,73
23379,27
4596,17
3050,94
44831,04
2487,95
3157,36
5893,16
496,67
5006,85
6992,22
13 004,19
6381,75
1448,75
4957,80
9 846,85

149 442,69

Medlemsavgift
2025 totalt
23266,28 €
35988,72€
6782,97€
5335,74€
66 595,24 €
4429,75€
6154,06 €
10162,46 €
1011,17€
8955,55 €
12672,02€
24 025,24 €
10825,35€
2581,35€
8728,00€
17 386,40 €

244 900,29 €

Medlemsavgift
2024

24 968,85 €
35466,12 €
6815,99€
5206,89 €
64 351,03 €
4588,98 €
5968,08 €
9958,45 €
966,59 €
8459,59 €
12194,09€
22928,81€
10370,70€
2481,10€
8570,44€
16 830,86 €

240 126,56 €

Skillnad 2024 ->

2025

-1702,57€
522,60 €
-33,01€
128,84¢€
2244,21€
-159,23€
185,98 €
204,01€
44,58 €
495,96 €
477,93 €
1096,43€
454,65€
100,26 €
157,56 €
555,55 €

4773,73€
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Sydkustens landskapsforbund r.f. Verksamhetsplan 2025

1. Allmant

Syftet med Sydkustens landskapsforbund ar att framja den svensksprakiga befolkningens
allmanna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska
fragorna samt framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsomradet. Vi arbetar
tillsammans med vara medlemskommuner och samarbetspartner for att den finlandssvenska
befolkningen ska ha tillgang till kultur och utbildning pa svenska och pa en fullgod nationell niva.
Sydkustens landskapsférbund uppratthaller Sydkustens ordkonstskola.

Sydkustens landskapsforbund r.f. har 16 medlemskommuner: Borga, Esbo, Grankulla, Hango,
Helsingfors, Inga, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapptrask, Lovisa, Pargas, Raseborg, Sibbo, Sjunde3,
Vanda och Abo. Sydkustens landskapsforbund r.f. grundades 1998 da Nylands svenska
landskapsforbund och Abolands kulturrad gick samman. Avsikten var att starka samarbetet kring
fragor som beror den finlandssvenska befolkningen med tyngdpunkt pa fragor som beror
utbildning och kultur. Samma uppdrag fortsatter.

1.1 Vision och mission

Vision for Sydkustens landskapsforbund:
Tillsammans for hogklassig utbildning, livskraftig kultur och meningsfull fritid pa svenska.
Mission och syfte for Sydkustens landskapsforbund:

Sydkustens landskapsforbund arbetar aktivt och malmedvetet for utbildning och kultur pa
svenska. Som sakkunniga bevakar vi de fragor som &r relevanta for den finlandssvenska
befolkningen och vara medlemskommuner. Vi initierar och driver projekt som framjar vara
malsattningar. Vi skapar olika natverk och verkar darmed for 6kat samarbete 6ver kommun- och
organisationsgranser.

Sydkustens landskapsforbund r.f. (Sydkusten) arbetar tillsammans med sina medlems-
kommuner och andra aktorer for att garantera och utveckla tillgdngen till kultur och utbildning pa
svenska pa en nationellt hog niva. Var uppgift ar att synliggora vikten av det svenska spraket, den
svenska utbildningen och kulturen samt bevaka fragor av speciell relevans for den svenska och
tvasprakiga befolkningen. Genom olika natverk och i samarbete med kommun och stat arbetar vi,
som organisation inom tredje sektorn, for att framja en hogklassig utbildning, en levande kultur
och en meningsfull fritid pa svenska i Finland. | vart arbete for vi dialog med olika aktorer i Norden.
Vi arbetar for alla aldersgrupper men var verksamhet har betoning pa barn och unga.

Sydkustens landskapsforbund r.f. har idag 16 medlemskommuner i Nyland och Aboland.
Verksamheten arrangeras framst i dessa regioner men stracker sig ocksa till hela Svenskfinland
och aven till sprakdarna. Verksamheten ar inkluderande, vilket innebar att flera kommuner och
organisationer valkomnas i arbetet for en jamlik och starkt levande svensksprakig vardag.

Vart stadgeenliga syfte ar att framja den svensksprakiga befolkningens allmanna och
gemensamma intressen, bevaka och bereda svenska utbildningspolitiska fragor samt framja
svenska kulturstravanden.
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Forbundet fullfoljer sitt syfte genom att

o tainitiativ till projekt och utredningar som stoder forbundets syfte

e framja och arrangera utbildnings- och kulturverksamhet i samarbete med kommuner
och andra sammanslutningar

o verkstalla olika uppgifter enligt dverenskommelse med kommunerna
e samordna internationella projekt och kontakter
e bevaka fragor som har speciell relevans for den finlandssvenska befolkningen

e fungera som uppréatthallare av Sydkustens ordkonstskola och erbjuda utbildning i
enlighet med forbundets syfte.

1.2 Samhallet omkring oss

Bildnings- och kultursektorns rolli kommunerna har férandrats och fatt en stérre tyngd i och med
vardreformen. Samtidigt har kommunernas ekonomiska ramar andrats. Befolkningsutvecklingen
visar att den aldrande befolkningen 6kar samtidigt som de yngre arskullarna pa flera hall minskar
inom alla utbildningsstadier.

Flera reformer inom bildningsvasendet sdsom utvidgad laroplikt och forlangd forskola samt den
nya lagen om smabarnspedagogik staller nya krav pa personaltillgdng och -behorighet. Samtidigt
rader stor brist pa behorig personal inom utbildningen, speciellt inom smabarnspedagogiken.
Framtidsforskare ser skolan och smabarnspedagogiken som avgérande faktorer for svenskans
framtid i Finland. En hogklassig utbildning pa svenska garanterar en fortsatt levande flersprakighet
i samhallet.

Statens utbildningspolitiska redogorelse med sikte pa ar 2040 lyfter upp vikten av en svensk-
sprakig utbildning och tar fram manga olika malsattningar som styr hur utbildningen inklusive
smabarnspedagogiken ska utvecklas framover. Visionen i den nationella ldskunnighetsstrategin
ar att Finland ska blivarldens mest multilitterata land, det vill sdga den mest las- och skrivkunniga
nationen ar 2030.

Lagstiftningen forutsatter en jamlik tillgang till kultur, konst och bildning. Den férebyggande
valfardsservicen i kommunerna utvecklas samtidigt som kommunerna har varierande mojligheter
att erbjuda tjanster pa olika satt till alla invanare inom kultur och idrott. Megatrender sdsom
klimatforandringen har inverkan p& hur tjanster och service erbjuds och produceras framover.
Aven kommunernas storlek och befolkningsstruktur kommer att paverkas.
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1.3 Varamal ar 2030

1. Pa alla nivaer ar utbildningen pa svenska av hog kvalitet och tillgangen till behorig
personal dr god i vara medlemskommuner. Vi bidrar till att den svensksprakiga larstigen
ar attraktiv. Vi verkar for att en trygg, svensksprakig eftermiddagsverksamhet av hog
kvalitet erbjuds i kommunerna och av olika tjansteleverantorer. Genom att initiera och inta
en aktiv roll i samarbeten och projekt, stoder vi pa olika satt en forbattrad tillgang till
behorig personal, utvecklingen av utbildningen pa svenska och den sprakstarkande verk-
samheten inom bildningen. Vi skapar och uppratthaller natverk samt samarbetar med
beslutsfattare, ansvarspersoner i kommuner och organisationer, utbildningsanordnare
och personalgrupper for att sadkra utbildning och eftermiddagsverksamhet av hdg kvalitet.

2. En livskraftig kultur pa svenska ar en naturlig del av verksamheten i alla vara
medlemskommuner. For att framja en bred och jamlik tillgang till kultur pa svenska for
bade konsumenter och utdvare tar vi initiativ till samarbeten éver kommungréanserna. Vi
deltar i och initierar gemensamma projekt tillsammans med kommuner, organisationer
och andra aktorer. Trots de nedskarningar som planeras inom sektorn, utgar vi ifran att
tillgangen till konst och kultur samt en meningsfull fritid och mojlighet till livslangt ldrande
ar grunden for valbefinnande. Vi framjar samverkan mellan kulturaktérer och kommuner.

3. Vi framjar ordkonsten som konstform och utvecklar den bade inom konstundervis-
ning som ovrig utbildning. Sydkustens ordkonstskola erbjuder ordkonstundervisning i
alla vara medlemskommuner. Ordkonstskolan agerar som resurscentrum for ordkonst
inom smabarnspedagogik, forskoleundervisning, den grundldggande utbildningen och
andra stadiet samt for ordkonst som en del av kommunernas lasframjande verksamhet.
Las- och skrivférmagan har féljder for hur barns och ungas framtid utvecklas. Barns och
ungas ratt till hobbyverksamhet och mojlighet till en hogklassig konstundervisning ger
forutsattningar for en meningsfull fritid och valmaende. Darfér samarbetar vi med
konstskolor i olika regioner oberoende av konstart. Vi arbetar for en jamlik och
inkluderande tillgang till grundlaggande konstundervisning och dartill ordkonst som
hobbyverksamhet i de olika kommunerna och regionerna.

4. Vi ar en samlande kraft med framtidsperspektiv. Styrkan i organisationen ar bredden
bland dem som ar involverade i verksamheten: aktorer pa grasrotsniva, politiker och andra
beslutsfattare, lokala och nationella aktorer. | samarbetet o6ver kommun- och
organisationsgranserna skaparvi modeller och helheter, hallbart och utan éverlappningar.
Vi for en aktiv dialog med olika aktorer pa nationell, nordisk och europeisk niva. Vi blir
horda i frdgor om utbildning och kultur d& kommunala l6sningar, nationella ut-
vecklingsprojekt och strukturreformer gors eller lagstiftning inom omradet bereds. | vara
néatverk verkar vi for att olika aktérer och kommunerna med framgang ska méta de utma-
ningar som reformer staller, samt for att de ska hitta de ratta formerna for sin verksamhet
inom bildning, kultur och fritid. Alla kommuner med svensksprakig grundlaggande
undervisning och sméabarnspedagogik inom Nyland, Aboland och sprakdarna ar
medlemmar i Sydkustens landskapsforbund. Vi arbetar for en okad integration pa
svenska.

5. Varverksamhet dr malinriktad, transparent och hallbar. Vi har den kunskap som kravs
for att vara en foregangare inom tredje sektorn. Verksamheten svarar pa de behov som
samhallet har och ekonomin star pa en stadig grund. Vi diskuterar 6ppet med véra
medlemskommuner, finansidrer och samarbetspartner som alla har en viktig roll i hur
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verksamheten utvecklas och malen nas. Vara beslutsfattare har en aktiv roll i
organisationens strategiska utveckling. Beslutsfattandet i organisationen ar demokratiskt
ochtransparent och interaktionen mellan medlemskommunerna, de fortroendevalda och
personalen betonas. Var kommunikation ar 6ppen, tillganglig och inbjuder till dialog. Var
personal dr den kunniga och erfarna resurs som mojliggor att verksamheten lyckas. Var
personalpolicy utgar fran arbetsgladje, utveckling, kunskap och inspiration.

1.4 Vara mal 2025-2027

Vara mal for Sydkustens landskapsforbund aren 2025-2027:

1. Utbildningen pa svenska haller hog kvalitet pa alla nivaer:

forbattrad tillgang till behorig personal inom utbildning och smabarnspedagogik samt en
fungerande arbetsmiljo

okad sprakstarkande verksamhet som framjar las- och skrivkunnighet hos barn och unga
trygg och tillganglig morgon- och eftermiddagsverksamhet samt meningsfull
hobbyverksamhet for barn och unga.

Den svensksprakiga kulturen lever:

kultursamarbetet ar dver kommungranserna i Aboland och Nyland samt i dvriga delar av
Svenskfinland

tillgdngen till utrymmen for konst och kultur framjas

regelbundet dterkommande gemensam kultursatsning eller projekt dar olika
generationer kan moétas kring kulturella upplevelser.

En utdkad undervisning i ordkonst och 6kat samarbete for att trygga en mer jamlik tillgang till

konstundervisning. Ordkonsten som konstform framjas och ordkonsten utvecklas bade inom
grundlaggande konstundervisning som inom ovrig utbildning:

okad kompetens inom ordkonstskolan i och med utveckling av laroplanen och
ordkonsten som konstform, dkade resurser for att utveckla och starka den pedagogiska
kompetensen i ordkonst samt 6kat samarbete med hogskolor

hallbar framtid for ordkonstskolans verksamhet

Okad undervisning i ordkonst for att forstarka utbudet av och tillgdngligheten till
grundlaggande konstundervisning i samhallet

ett aktivt och kontinuerligt diskussionsnatverk uppratthalls kring konstundervisning i
Svenskfinland.

En samlande kraft med framtidsperspektiv:

vi hors i 6kad grad i fragor kring utbildning och kultur
flera samarbetsprojekt samt integrationsprojekt pa svenska inom kultur, utbildning, och
eftermiddagsverksamhet
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Okad efterfragan pa att blimedlem i organisationen for att starka den svensk- och
tvasprakiga verksamheten. Speciell fokus pa sprakdarna och en utveckling av
samverkande medlemskap

Okat samarbete med medlemskommunerna i syfte att uppna malséattningarna i strategin
samt for att utveckla utbildning och kultur pa svenska.

5. En malinriktad och hallbar verksamhet med en 6ppen och tillganglig kommunikation:

tydligare kommunikation genom ny kommunikationsstrategi, uppdaterat visuellt
utseende och dkad resurs féor kommunikation samt 6kad synlighet

Okade mojligheter till kompetensutveckling for personal och styrelse samt en flexibel
arbetsmiljo

jamlik och hallbar verksamhet.

1.5 Mal och matare for Sydkustens verksamhet 2025

For varje verksamhet och projekt inom Sydkustens landskapsforbund finns konkreta mal och
matare som foljer upp utfallet och genomslagskraften av verksamheten.

Under 2025 ar de 6vergripande malen och fokusomradena inom Sydkustens landskapsférbund

att:

ha en hallbar verksamhet och ekonomi dér yrkesskicklig personal, ett aktivt
styrelsearbete samt digital sakerhet starker forutsattningarna och utvecklingen av
verksamheten for att framja utbildning och kultur pa svenska

utveckla det utbildningspolitiska arbetet med okad intressebevakning for olika sektorer
inom bildningen samt tillsammans med andra aktorer arbeta for den svensksprakiga
utbildningen

starka det kulturpolitiska natverksarbetet mellan kommuner, kulturaktorer och
organisationer samt ha en aktiv fortbildningsverksamhet kring aktuella teman, som
samarbetet med valfardsomraden och intressebevakning av kulturpolitiska fragor

uppratthalla ett natverk for aktérer inom morgon-, eftermiddags- och
klubbverksamheten, hdja statusen for verksamheten genom o6kad synlighet samt
erbjuda fortbildning for ledarna for att starka deras kompetens

skapa en héllbar struktur for ordkonstskolan, arrangera och utveckla grundlaggande
konstundervisning i ordkonst, samarbeta kring ordkonstlararutbildningen samt erbjuda
ordkonst i olika former for barn och unga for att framja konstformen samt i lds- och
skrivframjande syfte

genomfora Kulturum, Lasande eftis, Medskapande lasning, MEP-projektet och
Skolbiblioteksutredningen i enlighet med projektmalsattningar.
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Verksamheten inom Sydkustens landskapsforbund utvarderas med foljande matare:

2.

Matarna for vart och ett verksamhetsomrade inom Sydkustens landskapsforbund har
foljts upp och 80% av dem har uppnatts.

Ekonomin under verksamhetsaret ar i balans och ett +/-0 resultat uppnatts.

Det utbildningspolitiska arbetet har en 6kad intressebevakning jamfort med 2024, det
utbildningspolitiska natverket har ssammankommit fyra gadnger och arbetet med andra
aktorer for den svensksprakiga utbildningen ar aktivt. 100 personer har deltagit i
seminarier.

Det kulturpolitiska natverket har sammankommit var sjatte vecka och fyra regionala
traffar har arrangerats. Over 140 personer har deltagit i fortbildning och seminarier och
intressebevakningen av kulturpolitiska fragor har 6kat.

Natverket for morgon-, eftermiddags- och klubbverksamheten har sammankommit 2-3
ganger, 4 fortbildningsdagar har arrangerats med 80 deltagare/helhet, 6kad synlighet i
media samt 10 webbartiklar publicerats om morgon- och eftermiddagsverksamheten.

Utvecklingen av en hallbar struktur for ordkonstskolan har inletts, 700 barn och unga i
och under skolaldern har deltagit i regelbunden ordkonstundervisning samt 2500 barn
och vuxna natts av annan ordkonstverksamhet, ldroplaner allman/fordjupad fardigstallts
och utvecklingssamarbetet kring ordkonstlararutbildningen fortsatt.

Projekten genomfors enligt projektplan, mal och matare. Dartill har for Kulturum
utvecklats en exitplan for fortsatt arbete kring ett forum for grundlaggande
konstundervisning, Lasande eftis har genomforts i alla svensk- och tvasprakiga
kommuner, Medskapande ldsning hela vagen har startats med fortbildning, seminarium
och undervisning samt MEP-Mera EU-projekt till Svenskfinland har inletts med
utbildningstillfallen, projektansdkningar och lobbyarbete for breddad finansiering till
civilsamhallet. Utredningen av skolbiblioteken i de svensksprakiga skolorna har
fardigstallts och presenterats under borjan av aret.

Forvaltning, ekonomi och kommunikation

Sydkustens landskapsforbunds hogsta beslutande organ ar arsmotet, som utser ordférande och
styrelse for forbundet. Den operativa verksamheten leds av direktoren som ocksa fungerar som
foredragande och sekreterare i styrelsen. Till forvaltningen hoér ekonomiférvaltningen och
kommunikationen for hela forbundet. Sydkusten har kontor i Helsingfors och Pargas.

2.1 Styrelse och arbetsutskott

Arsmotet véljer ordforande och styrelse som pa sitt konstituerande mote utser tva vice ordférande
och ett arbetsutskott. Dartill fungerar olika arbetsgrupper i syfte att utveckla verksamheten och
Oka delaktigheten i sdval beslut som verksamhet. Styrelsen sammantrader under aret for 6-8
moten och arbetsutskottet enligt behov. Arbetsutskottet fungerar som ordkonstskolans direktion.
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2.2 Personal

Personalstyrkan i verksamhetsplanen och den budget som uppgors pa basen av planen uppgar
vid arets borjan till 13 anstallda pa hel- eller deltid inom ordinarie verksamhet, ordkonstskolan
och projekt. Inom ordkonstundervisningen arbetar dartill under lasaret i medeltal 8 timanstallda.
| den utstrackning som beviljade projektmedel och andra bidrag tillater, anstaller férbundet
personal vid behov utdver de nuvarande anstallda. Dartill kan studerande med EAmplig
studieinriktning erbjudas praktikplats pa Sydkustens kanslier saval i Helsingfors som i Pargas.

Personalens valmaende, kompetensutveckling och samarbete pa arbetsplatsen ar i fokus under
aret. Personalen erbjuds motions- och kultursedlar, subventionerad lunchférman och
fortbildningsmajligheter och majlighet att delta i gemensamma planerings- och rekreationsdagar.
Utvecklingsplanen for arbetsgemenskapen, arbetarskyddet och samarbetskommitténs arbete
stoder malsattningarna for personalvdlmaende, kompetensutveckling och samarbete pa arbets-
platsen tillsammans med arbetshélsovardstjansterna. For att utveckla forutsattningarna for god
arbetshalsa samt trivsel pa arbetsplatsen och motarbeta risker till utbrandhet och psykisk
overbelastning samt eventuella risker gallande fysisk belastning kartlaggs personalens
uppfattningar och asikter om arbetsforhallanden.

2.3 Ekonomi

Vid sidan av den basfinansiering kommunerna star for via sina medlemsavgifter ar forbundet
beroende av extern projektfinansiering fran staten, kommuner och privata fonder och stiftelser.
Sydkusten stravar efter att skapa finansieringsstrukturer som garanterar en kontinuitet i verksam-
heten.

| osdkra tider och med allt storre nedskarningar i bland annat statlig finansiering for tredje sektorn
starks behovet av allt storre flexibilitet och mdjlighet till anpassning under férandringar i
ekonomiska laget. Det ar dock viktigt att verksamheten kan tryggas trots sparkrav. Darfor satsar
Sydkusten pa att utveckla upphandlingsforfaranden och soker aktivt nya modeller for att
finansiera sin grundverksamhet.

Verksamheten anpassas enligt den finansiering som erhalls.

2.4 Kommunikation och synlighet

Kommunikationen tilll medlemskommuner, samarbetspartner och finansidrer starks.
Verksamheten kommuniceras utdt pad webbplatsen sydkusten.fi genom artiklar och via
informationsbrev till kommuner, finansidrer och 6vriga samarbetspartner. Narvaron i sociala
medier 6kar och tillgangligheten i var information forbattras.

Sydkustens kommunalvalsprogram kommuniceras ut aktivt infor kommunalvalet pa varen.
Kommunalvalsprogrammet lyfter upp relevanta och aktuella fragor kring utbildning, kultur, konst-
undervisning och eftermiddagsverksamhet.

Sydkustens kommunikationsstrategi utvarderas och uppdateras regelbundet. Sydkustens
visuella identitet planeras uppdateras under aret ifall extern finansiering for detta kan erhallas.
och webbplatsen sydkusten.fi fornyas for de ska bli mer tidsenliga och anvandarvanliga. Den
senaste omfattande uppdateringen av forbundets grafiska och visuella profil gjordes for 15 ar
sedan.
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2.5 Samarbete, projekt och hérande

Sydkusten intar under ar 2025 en aktivare roll for att bevaka de kdrnomraden som hor till
Sydkustens uppdrag. Andelen flerariga samarbetsprojekt i syfte att nd vara malsattningar 6kar och
aktiva stallningstaganden ger okad synlighet for utbildnings- och kulturrelaterade fragor pa
svenska. For att stoda den svensksprakiga organisationsverksamheten utvecklas under aret en
projektverksamhet i syfte att initiera och underlatta for tredje sektorn att sdoka EU-bidrag for
verksamheten. Det héar ari linje med det stadgeenliga syftet att bevaka fragor som har relevans for
den svensksprakiga befolkningen. | verksamheten utvecklas ocksa organisationens fardigheter
for en 6kad integrering pa svenska.

2.6 Strategi, planer, tillganglighet och hallbarhetsfragor

Under aret implementeras strategin for aren 2025-2027, som utarbetades under hosten 2024.

Under aret fortsatter implementeringen av Sydkustens jamstalldhets- och likabehandlingsplan.
Planen fungerar som rattesnore for Sydkustens interna och externa arbete och tar aven i
beaktande tillgangligheten i verksamheten.

Ekonomisk, ekologisk, social och kulturell hallbarhet i verksamheten betonas. Ekonomiskt
kommer forbundets basfinansiering frdn de medlemsavgifter som kommunerna betalar. Dartill
behdver forbundet extern finansiering for att kunna genomféra verksamheten. Extern finansiering
utgors av bidrag och understod fran fonder, stiftelser, staten och kommuner. Verksamheten
anpassas efter finansieringen och ekonomin foljs upp regelbundet.

Social hallbarhet kommer fram genom en tydlig arbetsfordelning, flexibel arbetstid, satsning pa
god arbetshalsa och en aktiv dialog mellan kollegerna. Var utvecklingsplan for arbets-
gemenskapen, samarbetsdelegationen och arbetarskyddet bidrar alla till att en social hallbarhet.
Verksamheten arrangeras sa att principer om tillganglighet beaktas.

Sydkusten arbetar aktivt for att vara en foregangare for ekologisk hallbarhet. Detta uppnas bland
annat genom att avstd frdn onddiga anskaffningar, atervinna teknologisk apparatur, prioritera
allmadnna kommunikationsmedel och digitala l6sningar, sortering och minskad
pappersanvandning samt genom att beakta miljomassig hallbarhet i fraga om anskaffningar och
anlitande av tjanster. Vara direktiv for konkurrensutsattning beaktar utéver ekonomi och
kvalitetsaspekter ocksa miljopolicy och hallbarhet.

Kulturell hallbarhet betonas i var verksamhet genom de aktiviteter som vi forverkligar inom saval
det kulturpolitiska som utbildningspolitiska arbetet for att framja utbildning och kultur pa
svenska.

2.7 Digital sakerhet

Sydkusten deltog ar 2024 for forsta gangen som organisation i Veckan for digital sakerhet som
ordnas varje hdst av Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata (DVV). Under veckan
erbjods hela personalen mojligheter att ta del av infomaterial om digital sdkerhet. Digital
sékerhet och cybersakerhet ar genomgaende teman under aret. Arbetet for att vidare utveckla
digitala kompetenser och forbattrad cybersékerhet fortsatter under ar 2025 med séarskild vikt pa
att identifiera utvecklingsbehov inom personalen. Aven styrelsen erbjuds méjlighet att ta del av
Sydkustens interna kompetenshdjande material.

Sydkustens GDPR-policy utvarderas och uppdateras enligt behov.
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2.8 Mal och matare inom forvaltning, ekonomi och kommunikation

Mal for 2025 ar att:

1. utveckla kommunikationen och 6ka Sydkustens synlighet samt aktivitet i fragor som hor
till vara kdrnomraden

2. utveckla Sydkustens visuella utseende om skild extern finansiering erhalls och aven
utveckla Sydkustens webbsida

3. fortsatta utveckla delaktigheten och transparensen i organisationens forvaltning och
stdoda beslutsfattarna genom dkad kommunikation och intern fortbildning

4. starka personalens kompetens enligt behov samt uppratthalla och utveckla
arbetsformagan och arbetsgladjen enligt planen for uppratthallande av arbetsformagan
och mata arbetstillfredsstallelsen

5. tainitiativ till olika samarbeten for att framja hogklassig utbildning, livskraftig kultur och
en meningsfull fritid samt att framja den svensksprakiga befolkningens intressen

6. skapa enverksamhet som beaktar ekonomisk, ekologisk, social och kulturell hallbarhet

7. hela personalen har genomgatt den interna cybersakerhetsutbildningen och en

cybersakerhetsstrategi har tagits fram.

Matare for verksamheten att:

3.

8 informationsbrev sands ut under aret och webbsajten uppdateras veckovis med en ny
artikel

4 uttalanden gors under aret géllande fragor som har anslutning till utbildning och kultur
pa svenska samt kommunalvalsprogrammet kommuniceras ut till politiska partier och
till allmanheten

alla hel- eller deltidsanstallda deltar i 1-2 fortbildning(ar) under aret (intern fortbildning
medraknad) och 1 personalkartlaggning genomfors

styrelsen sammankommer 6-8 ganger under aret och styrelsefortbildning anordnas
under aret

forbundet deltar i 2-3 samarbetsprojekt for att framja férbundets syfte och malsattningar
fortsatt utbildning om digital sakerhet anordnas for personalen och en strategi for digital
sakerhet har tagits fram

20% farre utskrifter tas ut 8r 2025 an ar 2024 och farre material an tidigare trycks.

Utbildningspolitisk verksamhet

Sydkustens landskapsforbund arbetar for utbildningsfragor pa svenska inom forbundets
regionala omrdde med malet att stadrka framgangsrika verksamhetsforutsattningar for den
svensksprakiga utbildningen pa alla stadier.

Sydkusten samarbetar med medlemskommunerna, anordnare av utbildning for personal i
utbildningssektorn (andra stadiet, yrkeshdgskolor och universitet), fonder och stiftelser,
Utbildningsstyrelsen samt centralorganisationer for olika intressegrupper.

Sydkusten uppratthaller och utvecklar dven webbplatsen svenskskola.fi dar kontaktuppgifter om
svenska skolor och enheter inom smabarnspedagogik finns tillgangliga.
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3.1 Smabarnspedagogik

Tillgdngen till behorig personal inom den svenska smabarnspedagogiken i huvudstadsregionen
samt i allt hogre grad dven i andra medlemskommuner i verksamhetsomradet ar fortsattningsvis
den hogsta prioriteten i Sydkustens satsningar inom smabarnspedagogiken. For att smabarns-
pedagogiken ska halla hog kvalitet ska den kunna locka till sig personal och erbjuda arbetsplatser
dar personalen bade trivs och kan forverkliga sitt uppdrag. Det har har betydande effekter for
barnen i vart samhalle.

Sydkusten fortsatter diskutera med kommunerna och andra fér smabarnspedagogiken relevanta
aktorer hur man malmedvetet kan arbeta for att losa behovet av personal. Ocksa fragan om hur vi
far fler unga att soka sig till utbildningarna inom branschen &ar aktuell. Genom Sydkustens
utredning fran &r 2024 " om behdrigheten bland personalen i medlemskommunerna, fortsatter vi
att satta agendan for diskussioner som fors och insatser som gors under 2025 for att upphjalpa
situationen.

" https://sydkusten.fi/Site/Data/2866/Files/Material/Kartlaggning-av-smabarnspedagogik-2024.pdf

3.2 Grundlaggande utbildning, andra stadiet och hogre utbildning

Behoven avinsatser for att 6ka andelen behoriga klasslarare, speciallarare och specialklasslarare
inom Sydkustens verksamhetsomrade kvarstar. Darutdver behdvs satsningar pa tillrackligt antal
studie- och elevhandledare, ett behov som ytterligare forstarkts i samband med den utvidgade
laroplikten. Sydkusten foljer upp hur behovet av studiehandledare utvecklar sig.

Inom svensksprakig utbildning finns behov av satsningar pa en utdkad tillgang till adekvata
laromedel pa svenska. Sydkusten foljer med laget och aterkommer under aret till fragan om det
finns behov av atgarder fran Sydkustens sida.

Flera amneslarare gar i pension inom de narmaste 5-10 aren. Ockséa en stor andel rektorer gar i
pension. Sydkusten diskuterar om eventuella insatser for att forbereda sig pa detta och sékra
larartillgdngen tillsammans med medlemskommunerna och andra organisationer. Pensions-
fragan tas upp som tema i méten med Sydkustens utbildningspolitiska grupp.

Elevunderlaget minskar i kommunerna och flera kommuner ser sig tvungna att se over bade
skolnat och enheter inom smabarnspedagogiken. Sydkusten bevakar fragan och for diskussioner
med medlemskommunerna om vilka krav det staller for utbildningen och vilka féorandringar det for
med sig.

Sydkusten fortsatter som delagare till Svenska Framtidsskolan i Helsingfors (Prakticum).

Sydkusten fortsatter stodja och samarbeta med utbildningsanordnarna i synnerhet inom de
utbildningar och larstigar som galler smabarnspedagogik och grundlaggande utbildning
(klasslarare). Material fran projektet Smabarnspedagogiken — ett framtidsjobb 6verracktes under
hosten 2024 till Helsingfors universitet och under aret fortsatter vi utrona samarbetsformer.

3.3 Sektoroverskridande intressebevakning

Sydkusten synliggor svenska fragor som ar aktuella infor kommunalvalet 2025. Andra sektor-
overskridande fragor inom utbildningsvasendet ar mojligheter till integration pa svenska och
demokratifostran i skolorna i syfte att 6ka barns och ungas delaktighet i samhallsbygget. Under
aret fortsatter Sydkusten utveckla och verka for framtidsforutsattningarna for det svensksprakiga
utbildningsvasendet i samarbete med andra organisationer.
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Mal for 2025 &r att:

1.

3.

4.

Sydkusten bereder en rundabordsdiskussion om smabarnspedagogikens villkor och
framtid. Till diskussionen inbjuds organisationer for att tillsammans fundera pa lésningar
for branschen

for personal inom smabarnspedagogik arrangeras kompetenshojande seminarier i
Sydkustens medlemskommuner. Innehallet och temat planeras tillsammans med
kommunernas chefer for smabarnspedagogik

fortsatta utveckla och verka for framtidsforutsattningarna for det svensksprakiga
utbildningsvasendet i samarbete med andra organisationer

synliggora aktuella svenska utbildningsfragor.

Matare for verksamheten ar att

samla 25 organisationer till rundabordsdiskussion om smabarnspedagogikens situation
arrangera tva seminarier for smabarnspedagoger som samlar 50 deltagare vardera

halla fyra moten for Sydkustens utbildningspolitiska grupp under 2025 med 20
deltagande organisationer och kommuner

aktivt samarbeta med andra organisationer for att utveckla och verka for
framtidsforutsattningarna for det svensksprakiga utbildningsvésendet

né upp till 12 000 besok pa sajten Svenskskola.fi

3.2 Morgon-, eftermiddags- och klubbverksamhet

Sydkusten stoder de tvasprakiga kommunerna inom morgon-, eftermiddags- och klubb-
verksamheten nationellt. Sydkusten ansvarar for den finlandssvenska referensgruppen for
morgon- och eftermiddagsverksamhet samt klubbverksamhet som bestar av representanter fran
saval myndigheter som kommuner och Ovriga aktorer inom omradet. For att den svenska
verksamheten ska halla hog kvalitet behovs ett kontinuerligt samarbete med centrala aktorer.

Fokusomraden under ar 2025 ar att lyfta fram verksamhetens sardrag och betydelse i samhallet,
uppratthalla och starka natverket av aktorer och serviceproducenter i Svenskfinland. Genom att
arrangera fortbildning fér personal inom morgon- och eftermiddagsverksamheten erbjuder virum
for att fordjupa yrkeskunskapen och vaxa i sin yrkesroll. Dartill ar ett fokusomrade att oka
medvetenheten och kompetensen i ldsfraimjande genom projektet Lasande eftis som riktar sig till
hela Svenskfinland.

Ar 2024 har det gatt 20 &r sedan lagen om morgon- och eftermiddagsverksamhet tradde i kraft.
Under lasaret 2024-2025 samarbetar det svenska natverket for morgon- och eftermiddags-
verksamhet kring en kampanj for att synliggora verksamhetens sardrag, styrkor och betydelse i
samhallet. Organisationer, kommuner, utbildningsanordnare samt dvriga aktdrer inom morgon-
och eftermiddagsverksamheten i Svenskfinland involveras. Varje manad presenteras ett nytttema
och en aktor/organisation inom verksamheten.

Sydkustens senaste kartlaggning av morgon- och eftermiddagsverksamheten i Svenskfinland
publicerades hosten 2024 och resultaten kommer att lyftas fram i kontakt med aktorer pa olika
nivaer under ar 2025. Sydkustens rapporter ar viktiga for kommuner och serviceproducenter i
Svenskfinland och nationellt eftersom ingen annan gor motsvarande arbete.

Malfor 2025 ar att:
1. starka kompetensen hos personalen inom morgon- och eftermiddagsverksamheten
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2. ge redskap for att kunna arbeta lasframjande

3. ha ett aktivt natverksarbete med olika aktorer

4. hoja statusen for verksamheten och dka synligheten genom att starka och utveckla samtalet
om eftermiddagsverksamheten i Svenskfinland med avstamp i kartlaggningen fran 2024.

Matare for verksamheten ar:

e 2 fortbildningsdagar per termin for personal med 80 deltagare

e att projektet Lasande eftis har genomforts i alla svensk- och tvasprakiga kommuner samt
sprakbdarna

e 2-3 natverkstraffar for ansvarspersoner inom omradet

® 10 webbartiklar med olika teman och fokus pa att synliggéra verksamheten mangsidigt.

4. Kulturpolitisk verksamhet

Sydkusten ar en kulturframjande agent med god insyn i kulturfragor. Var stravan ar att framja
kulturell utveckling och 6ppen dialog mellan kommuner, organisationer och kulturaktorer. Vi for
kontinuerliga diskussioner med vara medlemskommuner och andra samarbetspartner och tar
aktivt initiativ till och medverkar i olika kulturprojekt och natverk. Som intressebevakare for kultur
pa svenska i Finland lobbar vi for och framjar kultursatsningar pa svenska i vara medlems-
kommuner och generellt i Svenskfinland.

4.1 Natverkstraffar och kontaktlank

Genom valfungerande natverk dar de kulturansvariga i vara medlemskommuner regelbundet
traffas verkar vi gemensamt for att invdnarna i medlemskommunerna far ett mangsidigt kultur-
utbud, ocksd pa svenska. Samarbete och gemensamma strdvanden &r mycket viktiga nar
resurserna stramas at och det fortfarande finns olosta fragor kring ansvarsfordelning och resurser
i kommuner och valfardsomraden.

Sydkusten har en viktig roll som kontaktlank till ett flertal olika organisationer och kan arrangera
verksamhet som kompletterar det som kommunerna gor i egen regi. Sydkusten kan folja med och
informera natverken om aktuella kulturfragor samt koordinera mangpartssamarbeten.

Digitala natverkstraffar for kommunernas ansvariga for kulturverksamheten fortsatter och dartill
arrangeras regionvisa digitala moten. Malet ar att uppratthalla dialogen mellan kulturenheterna i
narliggande kommuner och att de narvarande ska kunna utbyta information och diskutera
aktuella fragor sinsemellan

Hdsten 2025 ordnas ett stdrre kulturseminarium till vilket de kulturansvariga och kulturaktdrerna
i alla medlemskommuner inbjuds for att ta del av inlagg om aktuella fragor, diskutera med
varandra och natverka. Traffen ordnas i samarbete med nagon av Sydkustens
medlemskommuner.

Sydkusten utreder under ar 2025 mojligheterna att inleda ett projekt kring nordiska kulturnatverk.

Under aret inleds planeringen av ett nytt projekt kring hallbar kultur. Hallbarhet ur bade ekologisk,
ekonomisk och social synvinkel ar nédvandigt att beakta for alla som verkar inom kulturfaltet.
Tack vare goda samarbetsmojligheter kan Sydkusten vara en drivande kraft for denna utveckling.
| projektetinvolveras bade kommuner och kulturaktérer och det utmynnar i kulturupplevelser som
allmanheten far ta del av.
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4.2 Kulturfortbildning och jobbskuggning

En lyckad fortbildning for kulturaktdrer som arbetar pa svenska arrangerades ar 2024 i Aboland
och ar 2025 fors konceptet ut till 6vriga regioner. Detta sker i samarbete med kommunerna. Syftet
med fortbildningen ar att starka kulturaktorernas kompetens nar det galler att pa basta satt skapa
och na ut med verksamhet dels till seniorer och inom varden, dels till barngrupper. | fortbildningen
medverkar inbjudna expertgaster och fragor om finansiering och specialbehov tas upp vid sidan
om erfarenhetsutbyte, diskussioner och natverkande.

Jobbskuggning for kulturarbetare inleds under aret. Jobbskuggningen gar ut pa att kommunernas
kulturanstéallda besoker varandra under ett par dagar for att se hur motsvarande arbete gar till pa
en annan ort. Genom att utbyta erfarenheter far de som deltar utvecklingsidéer med tanke pa
kulturverksamheten i sina kommuner och kollegerna kan hjalpas at att hitta losningar pa
gemensamma utmaningar och fragor. Sydkusten star for koordinering och initiativ, samt samlar in
kommentarer av deltagarna for att kunna sammanstalla tips- och erfarenheter som alla i natverket
farta del av.

4.3 Kultursatsningar i Aboland

| Aboland samlas de organisationer som arrangerar grundlaggande konstundervisning till regel-
bundna moten for att tillsammans utveckla och samarbeta kring verksamhet for barn och unga.
Sydkusten har fortsattningsvis en aktiv koordinerande roll i detta samarbete. Kulturskolorna i
Aboland deltar i kampanjen Kreativitet i politiken i samarbete med Forbundet for grundlaggande
konstundervisning och samarbetar kring ett gemensamt publikevenemang dar eleverna visar upp
vad de skapat.

Sydkusten deltar tillsammans med ett flertal andra svensksprakiga kulturorganisationer i ett
samarbete kring Abo bokmassa. Syftet med samarbetet ar att utoka det svensksprakiga innehallet
under bokmassan, samt for Sydkustens del ocksa att synliggéra ordkonsten. Samarbetet har vuxit
ar for &r och innebér att allt fler svensksprakiga i Aboland, bade barn och vuxna, besoker massan
och tar del av programmet.

Mal for 2025 ar:

1. Okad dialog och starkt samarbete inom kultursektorn genom digitala natverkstraffar for
kommunernas kulturansvariga, regionvisa diskussionstraffar och temaforelasningar for
kulturansvariga och kulturaktorer

2. att utveckla kulturverksamheten pa svenska genom att arrangera fortbildning for
kulturaktorer, arrangera ett gemensamt kulturseminarium for kulturaktorer och
kulturansvariga samt jobbskuggning for kulturarbetare

3. ettfortsatt fungerande natverk for kulturskolor i Aboland med gemensam verksamhets-
utveckling och 6kat samarbete mellan kulturskolorna

4. attframja kultur pa svenska genom god insyn i aktuella kulturfragor och genom att aktivt
ta delidiskussioner och samarbetsprojekt

5. att Sydkusten deltar i diskussioner med andra organisationer pa kulturfaltet och tar
stallning till rapporter och utredningar. Var verksamhet haller hog kvalitet och ar attraktiv
for vara samarbetspartner att medverka och delta i.

Matare for verksamheten ar att:

e 10 deltagare per natverkstraff for kommunernas kulturansvariga deltar var sjatte vecka
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e 4-7 deltagare deltar i regionvisa digitala moten och minst ett mote per termin halls med
alla fyra regioner (Aboland, vastra Nyland, huvudstadsregionen och 6stra Nyland)

o fyraregionvisa diskussionstraffar eller temaforelasningar arrangeras med 7-20 deltagare
per traff

e 3-4fortbildningshelheter for kulturaktorer arrangeras pa olika hall i Sydkustens omrade.
Varje fortbildningshelhet innehaller 6 separata traffar. 10-20 deltagare per traff

e ett gemensamt kulturseminarium for kulturansvariga och kulturaktoérerna i Sydkustens
medlemskommuner arrangeras med 40 deltagare

e 4-10 kulturanstallda deltar i jobbskuggning

e kulturskolenétverket i Aboland sammankommer for 4-5 moten for konstskolornas larare
och 2 gemensamma satsningar: Kreativitet i politiken (mal: verksamhet i Pargas, Abo,
Kimitoon samt S:t Karins bjuder in beslutsfattare och minst 10 beslutsfattare deltar) och
ett gemensamt kulturevenemang (60-70 medverkande fran de olika kulturskolorna, 150
personer i publiken)

e att 2000 personer tar del av var verksamhet pa Bokmassan i Abo.

5. Projektverksamhet

5.1 Lasande eftis

Under aret fortsatter projektet Lasande eftis for att 6ka medvetenheten om och kompetensen i
det lasframjande arbetet. Projektet startade 2023 och pagar t.o.m. 31.12.2025 och riktar sig till
hela Svenskfinland. Projektet bestar av traffar och kurser i samarbete med lokala bibliotek och
Folkhalsans digitala larmiljo Lasvaskan. Relevant information och mangsidigt material anpassat
for malgruppen tas fram i samarbete med andra lasframjande aktorer. Projektet finansieras av
Stiftelsen Brita Maria Renlunds Minne.

Malet med projektet ar att skapa ett lustbetonat forhallande till att lasa, skriva och beratta som i
forlangningen berikar barnens sprakliga uttrycksformaga och fantasi. Detta ar férmagor som blir
allt viktigare i dagens samhalle och som ocksa ar viktiga for att starka svenskan som ar utsatt pa
manga orter. Lasning har stor betydelse for barns emotionella, intellektuella, sociala och
sprakliga utveckling. Grunden till goda lasvanor och en god laskunnighet laggs tidigt, redan fore
skolaldern och under de forsta skolaren genom lek med ord, samtal och héglasning. Inom
morgon- och eftermiddagsverksamheten finns mangsidiga mojligheter att forma innehallet och
verksamheten for barnen, men personalen behdver fortbildning, handledning och redskap i
arbetet. Vivill med projektet Lasande eftis presentera och utveckla enkla och for verksamheten
anpassade metoder och redskap déar lasning och sprakstimulans &r en naturlig del av
verksamheten.

Mal for 2025 ar att:

e inspirera eftisledare att satsa péa lasning och berattelser for att starka barnets
sprakutveckling, fantasi och uttrycksformaga

e inspirera till lAsstunder, bra bokval, varierande texter, eget skapande och nytankande

e starka samarbetet mellan skola och eftis for att stoda och komplettera varandras arbete

e starka kommunikationen och kontakten mellan barn och vuxna genom lasstunder och
samtal och fokus pa néarvaro, kontakt och koncentration

e stoda personalen i att strukturera vardagen i verksamheten
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e visa pa biblioteket som samarbetspart och motesplats.
Atgarder under aret ar att:

e ordna kurser och traffar pa lokala bibliotek och pa distans

e synliggora information via natet och sociala medier systematiskt

e goOrainsatser for att natverket Lasande eftis ska fortsatta inom morgon- och
eftermiddagsverksamheten aven efter projektet
sprida handledningsmaterial till alla verksamhetsenheter

arrangera slutseminarium med gastforelasare, verkstader och exempel pa lyckade
lassatsningar

e utvardera projektet och kommunicera resultaten utat.
Matare for verksamheten ar:

e Ginspirationstraffar pa olika orter med deltagare och 5 inspirationstraffar pa Teams for

120 deltagare
e 4 handlednings- och informationstraffar med Lasvaskan for 40 deltagare
e ett slutseminarium med 70 deltagare

e att Lasbingoplanscher, bokmarken, nyckelband och dvrigt material anvands i vardagen
inom morgon- och eftermiddagsverksamheten.

5.2 Kulturum -forum for grundlaggande konstundervisning

Kulturums malsattning ar att skapa ett forum for diskussion, samarbete och utveckling av kultur-
och konstundervisningen for barn och unga. Projektet stoder tvasprakiga kommuner,
laroanstalter och konstundervisningsaktorer i arbetet med att utveckla grundlaggande
konstundervisning och ovrig kultur- och konstundervisning for barn och unga.

Genom Kulturum vill vi forstarka tvarkonstnarligt samarbete, skapa rum for erfarenhetsutbyte
och kompetenshdjning samt 6ka synligheten for konstundervisningens betydelse i samhallet. En
central aspekt av projektets verksamhet ar att arbeta for en tillganglig och inkluderande kultur-
och konstundervisning.

Kulturum finansieras av Svenska kulturfondens SKAPA-satsning. Projektperioden stracker sig
fran 2023-2025.

Malsattningar for ar 2025 ar att:
e anordna regelbundna tema- och natverkstraffar for konst- och
kulturundervisningsbranschen
e arrangera de gemensamma Konstundervisningsdagarna for branschen
e stdda kommuner och konstundervisningsaktorer i arbetet med att
utveckla konstundervisning for barn och unga lokalt, regionalt och nationellt
e idka intressebevakning och paverkansarbete kring konstundervisning for barn och unga.

Atgarder under aret ar att:

e anordna 3-5 tematraffar online for konstundervisningsfaltet med expertgéster

e anordna 3-5 morgonkaffetraffar online for konstundervisningsfaltet med fri diskussion

e arrangera regionala fdrsommartraffar i Osterbotten, Nyland och Egentliga Finland for
kommuner och SKAPA-finansierade projekt
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e arrangera Konstundervisningsdagarna hosten 2025

fardigstalla extern utvardering av Kulturum-projektet

fardigstalla slutrapport for Kulturum-projektet

e anordna slutseminarium for projektet i slutet av ar 2025

kartlagga majligheterna for fortsatt finansiering for Kulturum-projektet

Matare for verksamheten ar foljande:

e 3-5onlinetraffar med 100 deltagare

att samla 100 deltagare till Konstundervisningsdagarna

80% av de svarande har upplevt verksamheten som nyttig

e en kampanj for att lyfta fram kultur- och konstundervisningens samhalleliga varde och
positiva inverkan har arrangerats

tre uttalanden har gjorts

exitplan for projektet har utarbetats.

Verksamheten utvarderas genom en extern utvardering som utfors av Annika Sillander. Utover
det utvarderas verksamheten via deltagarenkater i verksamheten och de program som
arrangeras samt uppfoljning av kvantitativa matare.

5.3 Medskapande lasning hela vagen

Projektet Medskapande lasning har forverkligats/forverkligas inom Sydkustens ordkonstskola
under aren 2022-2025 som pilotprojekt i samarbete med Skolnatverket Haru. Under hésten 2025
ar avsikten att inleda ett allfinlandssvenskt projekt "Medskapande lasning hela vagen”.

Malet med projektet Medskapande lasning hela vagen &r att lyfta fram skonlitteraturens roll i det
lasframjande arbetet samt de modjligheter till etisk reflektion och forstdelse for en annan
manniskas situation skdnlitteraturen erbjuder. Avsikten ar att sprida och forankra metoder och
material till hela Svenskfinland. Pa lang sikt ar malen for projektet:

e att synliggora skonlitteraturen roll for lasutvecklingen

e en langsiktig lasstottning och traning i lasuthallighet

e att skapa en positiv lasaridentitet och litterar identitet

e en fordjupning i narrativ fantasi och arbete med humanitet, bildning, jamlikhet och demokrati
¢ en aktiv, medskapande roll som lasare och stottning i kreativt skrivande

e att utarbeta modeller for systematiskt arbete med langre, skonlitterara texter.

Medskapande lasning hela vagen skapar 12 veckor ldnga material- samt metodhelheter for tre for
lasutvecklingen viktiga brytningsskeden: arskurs 3, 5 (under forsta verksamhetsaret) och 7 (under
andra verksamhetséaret). Till varje helhet valjs tre skonlitterara verk av hog kvalitet som bade
erbjuder eleverna successivt vaxande lasutmaningar och modjligheter till etisk reflektion i
kombination med kreativa skrivuppgifter. Med hjalp av kontinuerlig stottning och olika
stodatgarder utvecklas elevernas positiva lasaridentitet. Samtidigt far lararna en modell for hur
man effektivt och lustfyllt kan arbeta med skdnlitteratur i klassen samt en tydlig riktlinje gallande
nivan texterna eleverna laser pa olika arskurser.

18

# visma sign



Sydkustens landskapsforbund r.f. Verksamhetsplan 2025

For att synliggora skonlitteraturens roll arrangeras ett for alla intresserade 6ppet seminarium dar
centrala forskare forelaser om skonlitteraturens roll bade for lasutvecklingen/lasformagan och for
bildningsmalen.

Projektet Medskapande lasning hela vagen ar tankt att genomféras under tre lasar 2025-
2026,2026-2027 och 2027-2028 med tva projektledare pa deltid. Under dessa tre ar utvecklas
material och metodhelheterna, regionala larare pa deltid rekryteras, fortbildas och efter det
férankrar de regionala ldrarna satsningen lokalt i Osterbotten, Aboland, Nyland samt sprakdarna
med hjalp av narutférande av helheterna i klasser, workshoppar och fortbildning i lokala
lararkollegier samt distansstod for larare som genomfor helheterna pa egen hand. Tack vare lokala
resurspersoner kan projektet fa en tydlig regional forankring vars ringar pa vattnet fortsatter att
spridas langt efter att projektperioden avslutats.

Matare for 2025 (hdsten) ar foljande:
e projektetinleds och personal anstalls
e materialhelhet for 4k 3 publiceras inkluderande lararhandledning
e webbplats for projektet lanseras
e 50 elever deltar i narundervisning
e 20 larare deltar i fortbildningsdagar.

5.4 MEP - Mera EU-projekt till Svenskfinland

Andelen EU-projekt i civilsamhallet (tredje sektorn) ar liten, speciellt i Svenskfinland. For att oka
civilsamhallets formaga att dra nytta av EU-medel har det lange funnits ett behov av en
organiserad struktur som kan ge stéd och radgivning i EU-projekthantering och -ansokningar. Det
har varit svart for organisationer att navigera i den komplexa ansokningsprocessen och att
uppfylla de hoga kraven for EU-projekt. En sadan struktur skulle kunna hjalpa organisationer att
identifiera relevanta finansieringsmajligheter, utveckla projektansokningar och bidra till att
genomfora projekten pa ett effektivt satt. Darfor planeras for aren 2025-2026 projektet MEP —Mera
EU-projekt till Svenskfinland.

Projektet ska starka det svensksprakiga civilsamhallets (tredje sektorns) formaga att anstka om
och genomfdra EU-finansierade projekt. Projektkontoret ska utbilda, informera och skapa
samarbeten mellan organisationer for att framja ansokningar bade under programperioden 2025~
2027 och infor nasta programperiod frdn 2028. Projektet ska etablera en hallbar mekanism for att
stodja civilsamhallets arbete genom att Oka deras formaga att dra nytta av EU:s
finansieringsprogram. Det har gérs genom att uppréatthalla ett "EU-projektkontor” under aren
2025-2026 for att fa flera EU-finansierade projekt till Nyland och Aboland. Langsiktig malsattning
ar att kunna starka organisationernas kunnande s att de sjalva ska kunna samarbeta kring EU-
projekt och ha intresse for att soka EU-finansiering ocksa framover.

Projektkontoret handleder organisationer och utbildar dem i hur projekt ansodks och bedrivs samt
informerar om olika EU-program. Projektkontorets mal ar ocks3 att skapa sddana samarbeten
mellan organisationer att dessa lattare kan anstka om EU-projektfinansiering tillsammans saval
under programperioden 2025-2027 som med tanke pa den nya programperioden fran 2028 och
framat. Projektkontoret utreder vilka behov och vilket intresse olika svensksprakiga organisationer
inom tredje sektorn har for att anséka om EU-finansiering. Projektkontoret bevakar svenska
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organisationers intressen i forhallande till myndigheter da det galler ansokan om EU-finansiering
och bistar organisationerna i ansokningsforfarandet. Avsikten ar att organisationer ska vaga och
fa fardigheter att ansdka om bidrag fran olika EU-program och i forlangningen fa flera EU-projekt
till Svenskfinland. Under projektets gang vagleder projektkontoret och utbildar organisationer i
hur rapportering och uppféljning ska goras.

Projektkontoret kartlagger olika samarbetsmojligheter och vilka program som lampar sig for de
olika organisationerna samt sammanfor organisationer till konsortier som kan sdka om bidrag.
Utbudet av EU-program &r stort och projektkontoret bistar darfér organisationerna i att hitta
ldampliga EU-projektbidrag att soka om.

Atgarder under 2025 &r bland andra att:

e kartlagga behov och intressen samt inrattande av samarbeten och natverk for
projektansokningar

e utveckla utbildningsmaterial

e lansera en hemsida (webbportal) med digital plattform for information, utbildning och
kontakt

e anordna utbildningsworkshops for att introducera EU-programmen och handleda i hur
ansokningar skrivs

e ge radgivning och handledning till organisationer

e intressebevaka.

Matare for verksamheten ar att:

e 2 samarbetsnatverk skapas

e 2 projektansokningar lamnas in

e 3-5intresseanmalningar

e 15 deltagare/utbildning, 1-3 workshops
e 1 seminarium, 20+ deltagare

e 1-2 utbildningsmaterial/guider lanseras.

5.5 Skolbiblioteksutredningen

Under borjan av aret slutfors skolbiblioteksutredningen, vilken paborjades under ar 2024.
Avsikten med utredningen &r att kartlagga situationen med skolbiblioteken i de svensksprakiga
skolorna i Finland. Det har gatt 6ver tio ar sedan den senaste kartlaggningen av skolbiblioteken i
Svenskfinland gjordes och det ar darfor aktuellt med att beskriva hur skolbiblioteks-
verksamheten ser ut idag. Kartlaggningen har besvarats av grundskolor, gymnasier och
yrkesutbildningar.

Atgérderfér verksamheten ar att:

o fardigstalla skolbiblioteksutredningen inom februari
e presentera resultaten vid ett webbinarium och i en rapport som trycks upp.

Matare for verksamheten ar att:
e utredningen ar fardig inom februari
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e 50 exavrapporten trycks upp och rapporten finns ocksa tillganglig pa webben
e 10-20 personer deltar i webbinariet dar rapporten presenteras.
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6. Sydkustens ordkonstskola

Sydkustens landskapsforbund uppratthaller Sydkustens ordkonstskola, som har som uppdrag att
erbjuda ordkonst for barn och unga inom hela verksamhetsomradet. Till verksamheten hor att
ordna grundlaggande konstundervisning, erbjuda ordkonst i form av dvriga regelbundna hobby-
grupper, gora projektsatsningar, erbjuda ordkonst for barn under skolaldern, utarbeta
pedagogiska material, arrangera fortbildningar och utveckla ordkonsten som konstform pa
svenska i Finland. Ordkonstverksamheten omspénner aldersmassigt allt fran smabarn till ung-
domar och vuxna. Sydkustens ordkonstskola har en egen verksamhetsplan for ar 2025 som
godkanns av ordkonstskolans direktion.

6.1 Grundlaggande konstundervisning och ovrig hobbyverksamhet

Grundlaggande konstundervisning i ordkonst ar kontinuerlig, malinriktad undervisning enligt
laroplanen for att stédja elevernas utveckling inom ordkonst. Undervisningen inom den grund-
laggande konstundervisningen riktar sig till barn och unga i aldern 7-18 ar. Under ar 2025 arbetar
ordkonstskolan med att utveckla och utvardera laroplanen i ordkonst med fokus pa bade allman
och fordjupad larokurs.

Under lasaret 2024-2025 har Sydkustens ordkonstskola grundlaggande konstundervisning for ca
250 elever i fem kommuner. Vi utvarderar verksamheten i dessa kommuner for att hitta den form
av ordkonstverksamhet som ar andamalsenlig och hallbar. En stabil och kontinuerlig verksamhet
ger battre forutsattningar for att erhalla statsstod for verksamheten da statsandelarna for grund-
laggande konstundervisning omfordelas och lagen fornyas 2027.

Férutom grundlaggande konstundervisning i ordkonst arrangerar Sydkustens ordkonstskola
regelbunden hobbyverksamhet i ytterligare fyra kommuner fér ca 50 barn och unga. En mangsidig
hobbyverksamhet for barn och unga utvecklas lokalt och regionalt aven via den nationella
satsningen pa Finlandsmodellen, och fungerar bade som en inkérsport och ett komplement till
den grundlaggande konstundervisningen. Genom samverkan med olika Skapa-projekt startas
verksamhet dven pa nya platser och orter.

Ordkonstskolan arbetar malmedvetet med att synliggéra ordkonstskolans larstig och utveckla
kvaliteten i undervisningen. Detta gors bland annat genom att utoka antalet grupper for barn
under skolaldern samt genom att satsa pa att utveckla undervisningen for de dldre eleverna med
egna undervisningsutrymmen, datorer och fordjupande temakurser. Ny verksamhet for barn i
forskolan har startat i Helsingfors och ar 2025 planeras motsvarande verksamhet dven i de Ovriga
kommunerna dar vi har grundladggande konstundervisning.

| samarbete med kommunerna och skolorna etableras ordkonsten som en fritids- och klubb-
verksamhet i skolorna for elever i de lagre arskurserna. Bibliotek, arbetar- och medborgarinstitut,
kommunernas kultur- och bildningstjanster, skolornas klubbverksamhet, lokala foreningar och
Finlandsmodellen med flera utgor de centrala samarbetspartnerna.

6.2 Utveckling av kompetens och verksamhet inom ordkonst

Ordkonstskolan deltar aktivt i utvecklandet av den grundlaggande konstundervisningen i ordkonst
i Svenskfinland och pa nationell niva. Ordkonstskolan samverkar i olika Skapa-projekt pa lokal
och regional nivd och detta arbete utgor en central del av utvecklingsarbetet for att oka
tillgangligheten och jamlikheten inom konstundervisning pa svenska i Finland. Ordkonstskolan
deltar som samarbetspart i det treariga projektet Ordkonstverksamhet i Svenskfinland - insats fér
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Okad tillgang, samverkan och kvalitet. Centret for livslangt larande, CLL vid Abo Akademi ar
huvudman for projektet vars syfte ar att dka tillgangen till ordkonstverksamhet for fler barn och
unga i Svenskfinland. Detta gors genom att stodja nya aktorer att starta ordkonstverksamhet och
att hoja kvaliteten bland annat genom att erbjuda kurser och utbildning i litterart skapande och
ordkonst.

6.3 Pedagogiskt material och undervisningshelheter

Skraddarsydda verkstader och projekt riktade till skolor, daghem och eftermiddagsverksamheten
utfors under aret enligt efterfrdgan och finansiering. Projekten ska hoja lasintresset och stimulera
barnens sprakanvandning med skonlitteratur och eget skapande i fokus. Nya och redan genom-
forda undervisningshelheter dokumenteras och presenteras pa ett lattillgangligt satt for att locka
fler skolor att bestalla ordkonst i undervisningen. Under aret systematiseras, standardiseras och
skapas koncept for att lattare fora ut olika fardiga produkter. Helheterna och koncepten kopplas
till malen i laroplanerna for de olika stadierna.

Projektet Medskapande lasning som startade ar 2022 fortsatter i samarbete med skolnatverket
Haru vid Svenska folkskolans vanner under varen. Inom medskapande lasning inspireras eleverna
till lasning pa olika kreativa satt, samtidigt som lasstottningen fortséatter under och efter
lasprocessen. En klass i arskurs 3 i fyra skolor per termin jobbar med tre olika bocker under 12
veckor. Kontinuitet i form av en langre process och 6kad kravniva ar viktiga for att etablera ldsvana
och utveckla en positiv och dynamisk syn pa sig sjalv som lasare, det vill sdga att alla kan
utvecklas som lasare. Ar 2025 utokas konceptet sa att klasslarare sjalvstandigt kan genomfora
projektet i sin klass under projektet Medskapande lasning hela vagen. Konceptet utokas under
aret aven till 4k 5.

Ordkonstskolan utarbetar arligen pedagogiskt material och valjer ut bocker for bokpaket fran Lisi
Wahls stiftelse. Aven 6vriga handlednings- och stédmaterial till litteratur skapas, bland annat i
samarbete med projektet Ladsande eftis och for Poesirummet-utstallningar kring Kirsi Kunnas 100-
arsjubileum. Syftet med de pedagogiska materialen &r att levandegora litteraturen genom samtal
och inspirerande skapardvningar samt att bidra till 6kad lasgladje och intresse for skonlitteratur
genom delade lasupplevelser.

Ordkonstskolans mal &r 2025 &r att:

1. utveckla laroplanen i ordkonst for allman och fordjupad larokurs och arbeta for en
hog kvalitet i ordkonstundervisningen

2. synliggora ordkonstskolans larstig och olika delar av verksamheten

3. arrangera grundlaggande konstundervisning och évrig undervisning i ordkonst for
barn och unga i skolaldern som narundervisning samt pa distans

4. ordna ordkonstverksamhet for barn under skolaldern

5. ordnaverksamhetiform av evenemang, verkstader, kurser och foreldsningar riktad
till olika malgrupper

6. arbeta for en hallbar losning och struktur for ordkonstskolans verksamhet
inkluderande administration, ekonomi och personalforhallanden

7. utvardera verksamheten med enkét till deltagare och vardnadshavare

8. framja ordkonstlararutbildning, forskning inom ordkonst samt paverkansarbete for
konstformen i samarbete med hégskolor och nationella natverk

9. medverka i Skapa-projekt pa lokal, regional och nationell niva for att fa fler aktorer
att erbjuda och ordna ordkonstverksamhet
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10. ta fram nya pedagogiska handlednings- och stodmaterial till litteratur vilka erbjuds
aktorer inom smabarnspedagogik, grundlaggande undervisning och andra stadiet.

Matare for verksamheten ar att:

e 400 barn och unga i skolaldern i 9 kommuner deltar i regelbunden ordkonst-
undervisning som narundervisning samt pa distans, av dessa deltar 250 barn och
unga i grundlaggande kostundervisning i fem kommuner

e 300 barn under skolaldern i fyra kommuner erbjuds ordkonstverkstader

e 2500 barn och vuxna nas av 6vrig ordkonstverksamhet

e flera mangariga verksamhets- eller projektbidrag erhalls

e deltaitva natverksseminarier for ordkonst vid Abo Akademi och 6 méten med
Foreningen for ordkonstundervisning i Finland samt medverka i tva utladtanden

o fyra pedagogiska handlednings- och stodmaterial utvecklas

e minst 75 % av eleverna/vardnadshavarna deltar i utvardering.

7. Uppfoljning och utvardering

Sydkustens verksamhet som helhet utvadrderas dels genom verksamhets-, omrades- och
projektvisa utvarderingarna, dels utgdende frdn matare som beror hela personalen och som
mater all verksamhet som storre helhet.

For varje verksamhetsomrade och projekt har uppgjorts méatare saval kvantitativa som kvalitativa.
Dessa foljs upp och utvidrderas samt fungerar som grund foér utveckling av verksamheten.
Utvarderingen presenteras for styrelsen och behandlas med personalen halvarsvis. Vissa
verksamheter och projekt utvarderas dessutom via enkater for deltagarna eller genom att anlita
externa utvarderare. Vi foljer ocksa upp verksamheten genom feedback och statistik via sociala
medier och hemsidan samt kartlaggningar.

Sydkusten har god genomslagskraft pd samhallelig niva. Detta bestyrks genom att Sydkusten
uppfattas som en attraktiv samarbetspart, ses som en naturlig huvudman for ocksa storre projekt
och dyker ofta upp i diskussioner om organisationer som kan axla stora helheter.

Evenemang som arrangeras av och inom ramen for Sydkusten har god dragningskraft och
uppfattas som meningsfulla, intressanta och givande. Att Sydkustens verksamhet ar regionalt
spridd uppfattas ocksa som positivt. Detta bekraftas bade av deltagarstatistiken och den respons
som vi samlar in i anknytning till evenemangen.
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Bilaga 7a till arsmétesprotokoll

Arvoden och ersattningar 2025

Forslag: Styrelsens forslag till arvodesstadga bifogat. Arvoden och ersattningar
for fortroendevalda 2025 halls oféréandrade.

Bilaga: Arvodesstadga 2025  (Bilaga 7b till arsmdotesprotokoll)
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Sydkustens landskapsforbund r.f.

Arvodesstadga 2025
SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.
ARVODESSTADGA FOR FORTROENDEVALDA

§ 1 Tillampningsomrade

Till fortroendevalda betalas arvode for skotseln av fortroendeuppdrag, ersattning
for forlust av inkomst och for kostnader som pa grund av fértroendeuppdraget for-
anleds av avlénande av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande
orsak samt ersattning for resekostnader och dagtraktamente i enlighet med denna
stadga.

§ 2 Sammantrddesarvoden
For sammantrdden betalas arvoden enligt féljande:

Férbundsmébtet

Landskapsféorbundet erlagger inga arvoden.

Forbundsstyrelsen och dess arbetsutskott euro
Ordforande 160
Vice ordféorande och medlemmar 130

At styrelseordférande, vice ordférande och medlem som deltar som styrelsens re-
presentant i arbetsgrupper, ledningsgrupper, delegationer och liknande erlaggs
motesarvode som motsvarar 50 % av det arvode som betalas for ett styrelseméte
och arbetsutskottsmote.

§ 3 Arsarvoden

For fortroendeuppdrag som skdts utom sammantréden betalas ytterligare i arsar-
vode till styrelseordférande 1500 € och till styrelsens vice ordférande 750 €.

Savida forbundsstyrelsens ordférande ar forhindrad att skdta sitt uppdrag upphor
ratten till drsarvode da hindret utan uppehall fortgatt i en manads tid. For tiden
déarefter &r vice ordférande berattigad till en proportionell andel av arsarvodet.

Styrelsen kan efter prévning bevilja f6r annat ordférande- och sekreteraruppdrag
arsarvode som uppgar till hégst 400 €.

§ 4 Revisorernas arvoden

Till revisorerna betalas arvoden enligt rakning.

2

¢ visma sign



Sydkustens landskapsforbund r.f.

§ 5 Forrattningsarvoden

En fortroendevald som, forordnad till andra an i denna stadga avsedda sammantra-
den, deltar i forhandlingar eller motsvarande, erhaller efter provning av styrelsen
ett forrattningsarvode som motsvarar hogst sammantradesarvodet for det organ

som utférdat férordnandet. Arvodet utbetalas endast om ej annat arvode erlaggs.

§ 6 Ersdttning for forlust av fortjanst

At fértroendevald betalas ersattning for forlorad arbetsinkomst samt fér kostnader
som pa grund av fortroendeuppdraget orsakas av avlénande av vikarie, ordnande
av barnskotsel eller annan motsvarande orsak. | ersattning betalas den forlorade
inkomstens eller kostnadernas faktiska belopp, dock hégst 30 € per timme.

Forlusten av inkomst och kostnadernas storlek skall bestyrkas med arbetsgivarens
innehallningsbevis eller motsvarande intyg. Intyget krdvs inte om summan som skall
ersattas ar hogst 9 € per timme. Den fortroendevalda skall dock ge en skriftlig for-
sékran om forlorad inkomst och om kostnaderna.

§ 7 Arvodes- och ersdttningsgrunder

De sammantradesarvoden och ersattningar for forlorad inkomst som néamns i denna
stadga bor grunda sig pa sammantradesprotokoll, promemorior som uppgjorts
Over skotseln av fortroendeuppdrag eller deltagarforteckningar. Till den tid som
berattigar till ersattning for forlorad fortjanst raknas dven den tid som atgar till re-
sor.

Krav pa ersattning for forlust avinkomst och av fértroendeuppdrag foranledda kost-
nader skall inom 3 manader foretes den person pa vilken det enligt gallande be-
stammelser ankommer att godkanna rakningen.

§ 8 Ersattning av resekostnader

Angadende fortroendevalds ratt att pa grund av skétseln av fortroendeuppdraget fa
resekostnadsersattning, dagtraktamente och andra till resan hérande ersattningar
galler i tillampliga delar det allmé&nna kommunala tjdnstekollektivavtalets foreskrif-
ter for reseklass 1. Utover det erldggs ersattning for parkering.

§ 9 Justering av arvoden

Arvodesstadgan for fortroendevalda behandlas arligen pa forbundets arsmote.
Minst vart fjarde ar gors atminstone en indexjustering av arvodena.
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bilaga 8 till arsmotesprotokoll
24.4.2025

BUDGET 2025

ORDINARIE VERKSAMHET
Intakter

Medlemsavgifter

Intakter totalt

Personalkostnader Avskrivningar
Ovriga kostnader
Kostnader totalt

ORDKONSTSKOLAN
Intakter totalt

Personalkostnader
Ovriga kostnader
Kostnader totalt

PROJEKT
Intakter totalt

Personalkostnader
Ovriga kostnader
Kostnader totalt

HELA VERKSAMHETEN Intakter
Medlemsavgifter
Intakter totalt

Personalkostnader Avskrivningar
Ovriga kostnader

Kostnader totalt

Netto

Budget 2025

232 700,00 €
244 900,00 €
477 600,00 €

-332385,00 €

-600,00 €
-144 615,00 €
-477 600,00 €

355 100,00 €

-284 250,00 €
-70 850,00 €
-355100,00 €

332 000,00 €

-226 990,00 €
-105 010,00 €
-332 000,00 €

919 800,00 €
244 900,00 €
1164 700,00 €

-843 625,00 €
-600,00 €
-320475,00 €
-1164 700,00 €

0,00 €

Budget 2024

216 550,00 €
240 100,00 €
456 650,00 €

-327 600,00 €

-800,00 €
-145 350,00 €
-473 750,00 €

327 600,00 €

-288 300,00 €
-53 500,00 €
-341 800,00 €

266 480,00 €

-185 630,00 €
-80 850,00 €
-266 480,00 €

824 830,00 €
240 100,00 €
1064 930,00 €

-801 530,00 €
-800,00 €

-279 700,00 €
-1 082 030,00 €

-17 100,00 €
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ROSTLANGDER | SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUNDS ARSMOTE 2025

Enligt befolkningsantalet 31.12.2023 i medlemskommunerna

2025 2024
Kommun Befolkning tot.  |Svenskspr. |Andel sv. |Rdster Roster
Borga 51 289 14 281 27,84 % 10 10
Esbo 314024 20199 6,43 % 10 10
Grankulla 10270 3124 30,42 %
Hango 7721 3264 42,27 %
Helsingfors 674 500 36 844 5,46 % 10 10
Inga 5379 2774 51,57 % 3 3
Kimitodn 6462 4281 66,25 % 5 5
Kyrkslatt 41 154 6 099 14,82 % 7 7
Lapptrask 2449 735 30,01 % 1 1
Lovisa 14 458 5641 39,02 % 6 6
Pargas 14 999 8114 54,10 % 9 9
Raseborg 27 209 17 311 63,62 % 10 10
Sibbo 22 595 6 348 28,09 % 7 7
Sjundea 6158 1618 26,27 % 2 2
Vanda 247 443 5386 2,18 % 6 6
Abo 201 863 10 981 5,44 % 10 10

Varje paborjande 1000 svensksprakiga invanare i kommunen ger 1 rost.
Maximalantalet réster oberoende total svensksprakig befolkning &r 10 réster / kommun.

Kalla:

Statistikcentralen, befolkningsstatistik 31.12.2023
Variabler: [kommuner, invanarantal, antal finsksprakig, antal svensksprakigal
https://stat.fi/tilasto/vaerak' TARGET=_blank

Hamtad 3.2.2025
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