Inrdtta tjanster for att skota lagstadgade sysselsattningstjanster
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Ansvaret for att ordna den offentliga arbetskrafts- och foretagsservicen éverfors i
huvudsak fran staten till kommunerna den 1 januari 2025. | samband med
reformen inrdttas samarbetsomraden, dvs. sysselsdttningsomraden i Finland.
Sysselsattningsomradets gemensamma tjanster och uppgifter skots av en
ansvarskommun. Pargas stad hor till Abo sysselsattningsomrade som bildas av 23
kommuner i Egentliga Finland. Dess ansvarskommun ar Abo stad.

Pargas stad ar en av de kommuner som anhallit om att ordna
sysselsattningstjanster ndra kunderna som en del av Pargas stads
naringslivstjanster for arbetssokande och arbetsgivare i Pargas stad och pa
Kimitoon. Ett separat avtal om ratten att producera delegerade tjanster gérs med
Abo sysselsittningsomrades ansvarskommun Abo stad. Enligt det avtalet
producerar Pargas stad nartjanster i Pargas och pa Kimitoon. Ett separat avtal
med detaljerade 6verenskommelser om praktiska arrangemang och
kostnadsfordelning gérs med Kimitoon gallande de tjanster som Pargas stad
producerar pa Kimitoon. Den personal som jobbar med lagstadgade
sysselsattningstjanster pa Kimitoén kommer att vara anstallda av Pargas stad,
men skall integreras i naringslivstjansterna pa Kimitoon.

Den personal som idag jobbar pa AN-byraerna kommer att flyttas 6ver till de nya
sysselsattningsomradena som gamla arbetstagare. Det ar fraga om 6verlatelse av
rorelse direkt med stod av en inférandelag (383/2023). De som overfoérs fran
staten ar anstéllda i tjansteforhallande. Kommunerna och de nya
arbetskraftsmyndigheterna bedémer utifran den anstélldas arbetsuppgifter om
det blir fraga om ett tjanste- eller ett arbetsavtalsforhallande.
Tjansteforhallanden tillampas i uppgifter som innebéar utévning av offentlig makt.
De statliga tjansterna 6verfors inte, utan kommunerna inrattar de tjanster som
behovs.

Enligt planerna kommer totalt 5,5 arsverken att 6verforas fran staten till
verksamhetsomradet Aboland. Eftersom Pargas stad enligt planerna ska
producera sysselsattningstjanster ocksa for Kimitoéns kommun, behéver Pargas
stad inrdtta ett tillrackligt antal tjanster for att kunna 6verta den personal som
flyttas. Den kommunala arbetsgivarorganisationen KT och
huvudavtalsorganisationen har kommit 6verens om detaljerna i det tjanste- och
arbetskollektivavtalet om tidigareldggning som beskrivs i KT cirkular 10/2024
samt vissa 6verenskomna temporara avtalsbestammelser som galler 16n,
arbetstid och semester for den personal som 6verfors.

Den personal som jobbar med kundservice i AN-byraerna idag ar anstallda med
yrkesbendmningen ”sakkunniga” eller “specialsakkunniga”. Vissa anstallda ar
mera inriktade pa service for arbetsgivare, deras uppgiftsbeskrivning rubriceras
”sakkunnig/foretagsradgivare”, andra jobbar mera med arbetssékande och kallas
”sakkunniga/sysselsattningshandledare”, dessutom ar nagra mera insatta i fragor
som géller integrations- och rehabiliteringsfragor.



Féredragande

Beslutsforslag

Beslut

Delgivning

Behorighetsvillkoren varierar. KT planerar infora en egen I6nesattningskod i nasta
kollektivavtal, i detta skede foreslas att behorighetsvillkoren faststélls som
"lamplig hogskoleutbildning eller motsvarande tidigare utbildning pa institutniva
och erfarenhet av sysselsattningstjanster”.

Pargas stad planerar en verksamhetsmodell dar alla sakkunniga pa lang sikt har
en bred och mangsidig uppgiftsbeskrivning. Bendamningarna kommer eventuellt
att behova uppdateras senare. Om de personalresurser som éverfors med
Overlatelse av rorelse behover kompletteras, kan det ocksa vara orsak att i
rekryteringsprocessen beskriva vilken kompletterande kompetens som soks.
Darfor ar det andamalsenligt att nu inrdtta 7 tjanster som sysselsattningsexpert
(tyollisyysasiantuntija) samt 2 tjanster som foretagssakkunnig (yritysasiantuntija).
Alla tjanster besétts inte fran 1.1.2025, 6 tjanster som sysselsattningsexpert
behovs for personalen som dverfors fran staten, en sysselsattningsexpert med
placering pa Kimitoon behoéver rekryteras. Tjansterna som féretagssakkunnig
inrdttas for att vid behov kombinera foretagsradgivnings- och
myndighetsuppgifter.

Stadsdirektor Tom Simola, tfn 050 558 2270
fornamn.efternamn@pargas.fi

Pargas stad inrattar 7 tjanster som sysselsattningsexperter samt 2 tjanster som
foretagssakkunnig for att skota nartjanster och foretagsradgivning inom
lagstadgad sysselsattningsservice. Behorighetsvillkoren ar [amplig
hogskoleutbildning eller motsvarande tidigare utbildning pa institutniva,
erfarenhet av sysselsattningstjanster samt tillrackliga kunskaper i svenska och
finska spraket.

Projektchef Peter Lindroos narvarade under denna paragraf som sakkunnig.
Mika Wallin foreslog en teknisk korrigering i sista meningen i beslutsférslaget pa
ordet kokemus till kokemusta i finska dversattningen. Stadsstyrelsen omfattade
korrigeringen enhalligt.

Forslaget godkandes.
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