
Ledigförklara tjänsten som näringslivschef (avdelningschef) 
  
Stadsstyrelsen 02.09.2024 § 205    
154/01.01.01/2024    
 
Beredare Tf. personalchef Eija Kavanti, tfn 040 725 4077 
 fornamn.efternamn@pargas.fi 
 

Fullmäktige beslöt den 10 juni 2024 att ändra förvaltningsstadgan. Ändringarna i 
förvaltningsstadgan förutsatte ändringar i de tjänster som är inrättade i staden. 
Stadsstyrelsen beslöt i en skild paragraf om indragande och inrättande av tjänster 
den 17 juni. En tjänst som näringslivschef (avdelningschef) inrättades i 
stadsstyrelsen den 17 juni 2024 § 163. I § 165 på samma möte beslöt 
stadsstyrelsen att tjänsten besätts först under hösten 2024 då staden har en 
klarare bild av hur bland annat sysselsättningstjänsterna, som överförs till staden 
från staten, inverkar på resursbehovet.  
 
Allmänt behörighetsvillkor för tjänsten är lämplig högskoleexamen och språkkrav 
god förmåga att i tal och skrift använda svenska och finska språket. Annan 
erforderlig behörighet och erfarenhet framgår av bilagan. 

 
Den uppgiftsbaserade lönen för tjänsten är 5 300 euro. Lönen har behandlats i 
stadsstyrelsen den 17 juni 2024 och personalchefen har fattat ett 
tjänsteinnehavarbeslut § 4/2024 om lönen. Dessutom betalas eventuellt 
erfarenhetstillägg och en individuell lönedel.  
 
Annonsen ska formuleras efter stadsstyrelsens behandling och publiceras i 
Kuntarekry och brett i alla de kanaler i sociala medier som staden använder.  
 
Stadsdirektören och personalchefen samt två förtroendevalda föreslås utses i 
intervjugruppen. 

 
Bilaga Behörighetsvillkor för tjänsten som näringslivschef (avdelningschef) 
 
Föredragande Stadsdirektör Tom Simola, tfn 050 558 2270 
 fornamn.efternamn@pargas.fi 
  
Beslutsförslag Stadsstyrelsen besluter att 

1) ledigförklara tjänsten som näringslivschef (avdelningschef) 
2) allmänt behörighetsvillkor för tjänsten är lämplig högskoleexamen eller 
motsvarande utbildning och språkkrav god förmåga att i tal och skrift använda 
svenska och finska språket 
3) i intervjugruppen utse stadsdirektören och personalchefen samt två 
förtroendevalda. 
 

Beslut Ordförande Gunilla Granberg anmälde partsjäv och avlägsnade sig från mötet.  
 
Vice ordförande Staffan Åberg förde ordet under denna paragraf. 
 
Stadsstyrelsen beslöt enligt följande: 
1) Mona Lehtonen föreslog remiss i ärendet, förslaget vann inte understöd. 
Förslaget godkändes. 
2) Kurt Lundqvist föreslog att erfarenhet av kommunalförvaltning ses som fördel 
och inte som ett krav i bilagan behörighetsvillkoren. Den nya meningen i bilagan 
lyder således: "Erfarenhet av kommunalförvaltning ses som fördel." 



Stadsstyrelsen understödde förslaget enhälligt. Stadsstyrelsen godkände den 
ändrade bilagan. 
3) Som förtroendevalda till intervjugruppen valdes: 
Kurt Lundqvist 
Markku Orell 
Mona Lehtonen 

 
Delgivning Personalchefen, ledningsgruppen, lönerna, kommunikation 
 
 __________________ 
 
 


