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En vattentjanststrategi for Pargas har utarbetats av stadens vattentjanstverk
under 2023-2024.

Bakgrund

Malet fram till 2030 &r att tydligt definiera vad "Vastra Finlands Vattenstrategi
2050" innebar for skargarden i Pargas, sarskilt dess storsta byacentrum. Detta
omfattar Pargas, Nagu, Korpo, Houtskar och Ini6. Inom Pargas finns dven tre
vattenandelslag med sina egna verksamheter.

Vattenstrategin for 2050, sammanstalld av NTM-centralen, ger en 6vergripande
bild av vattentjansterna i vastra Finland for storre bosattningsomraden, men
behoven for vattentjansterna i skargarden ar inte tydligt inkluderade i strategin.

Syftet med utredningen ar att konkretisera en vagkarta som beskriver hur
vattentjansterna i Abolands skargard ska utvecklas fram till 2030 och félja
strategins riktlinjer fram till 2050. En viktig del av detta ar att starka skargardens
livskraft och mojliggéra 6kad inflyttning till omradet. For att uppna detta behover
vattentjdnsterna vara palitliga och hallbara, vilket i sin tur bidrar till att stodja
samhallsinfrastruktur. Det ar viktigt att betona att vattentjansterna inte ar den
enda faktorn som kommer att driva livskraften i kommunen. | stéllet ska de
fungera som en stodjande faktor for att framja livskraften och bidra till dess
utveckling.

| Pargas centrumomraden sakerstélls vattentillforseln genom Turun Seudun Vesi
Oy:s (TSV) konstgjorda grundvatten fran Virttaa as. Men i skargarden moéter
vattentjanstverksamheten andra utmaningar én pa fastlandet. Under aret
varierar vattenmangderna kraftigt pa grund av deltidsboende, turism och
sommargaster, vilket innebar att befolkningen i skargarden mer an férdubblas
under sommaren jamfort med vintern.

Dessa stora skillnader i vattenmangder har tvingat kommunen, vattenandelslag
och privata aktorer pa de storre 6arna att investera i 6verdimensionerade
anlaggningar for vattenprocesser for att sakerstalla vattenforsorjningen under
sommarens korta hogsdsong, som varar ungefar atta veckor fran midsommar till
augusti.

FOr att garantera en livskraftig skdrgard ar det avgorande att vattentjansterna
fungerar for bade aretruntboende och deltidsboende/sommargaster samt
besokare. Grundvattenresurserna ar begrdnsade i skargarden och endast
havsvatten erbjuder obegransade mangder ravatten foér vattenproduktionen,
men detta ar kostsamt pa grund av héga produktionskostnader.

De stora variationerna i avloppsvattenméangderna skapar utmaningar for
avloppsreningsverken under aret. Bebyggelsen utanfér centrumomradena, dar



Kompletterande material
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Beslutsforslag

vattentjansterna oftast saknas, skapar sdasongsbetonade utmaningar pa
reningsverken da slamtransporterna dkar stadigt under vissa perioder.

Uppdaterade utvecklingsplaner for vattentjanstverksamheten har inte gjorts pa
Over tio ar, och det skulle vara fordelaktigt att koppla sadana planer till
vattentjanststrategin for att sakerstalla verksamhetens effektivitet. | den
ekonomiska planeringen och finansieringen av vattentjanstverksamheten ar det
viktigt att se anlaggningarnas och natverksinfrastrukturens behov av sanering och
fornyelse som en helhet. Genom att ta hansyn till dessa aspekter kan man
sakerstalla kontinuerliga och palitliga vattentjanster som betjanar samhallet.

Vattentjanststrategin ger en o6versikt over olika aspekter av vattenhanteringen i
skargarden, inklusive befolkningens behov, tillgangliga vattenresurser, vatten-
och avloppsverk, distributionssystem, natverksinfrastruktur, avgifter,
personalresurser och ekonomi. Den betonar ocksa behovet av att utveckla
resurser och samarbeta, samt att hantera ekonomi, egendom, investeringar och
saneringar. Kompetensutveckling och effektivisering genom digitalisering och
energieffektivitet ar ocksa viktiga fokusomraden. Strategin tar dven hansyn till
halsa, miljoskydd, lagstiftning och tillsyn samt sdakerhet och beredskap med tanke
pa klimatférandringarna.

Vattentjanstverksamheten i Pargas fram till 2050:

1. Investeringar och saneringar: Det finns ett behov av betydande investeringar
och saneringar av anlaggningar och rérnat under de kommande 10 aren for
att upprétthalla servicenivan till kunderna.

2. Politiskt ansvar: Beslutsfattare har ett stort ansvar for att tillrackliga anslag
for verksamheten finns. Beslutsfattare maste aktivt paverka och lobba for
skdrgardens vattentjanster for att skapa forstaelse och stéda fungerande
vattentjanstverksamhet.

3. Bolagisering: Foreslas att verksamheten bolagiseras for att mojliggora
smidigare beslutsfattande och ekonomistyrning, samt for att hoja
verksamhetens anseende som arbetsgivare.

4. Personalresurser: Rekrytering av kompetent personal dr en utmaning, sarskilt
i skargardsdelarna, vilket kraver hog prioritet i planeringen av
personalresurserna.

5. Prissattning och anslutningsavgifter: Det kravs en mer rattvis prissattning
mellan privata kunder och féretag, samt andringar i anslutningsavgifternas
berakningsgrunder for att vara mer lockande for foretag att bygga nya
verksamhetsutrymmen.

6. Miljopaverkan och kolneutralitet: Investeringar i cirkuldar ekonomi och
digitalisering foreslas for att minska miljopaverkan och uppna kolneutralitet
senast 2035.

7. Basservice: Vattentjanstverksamheten betraktas som en central del av
kommunens basservice och bor garanteras tillrackliga resurser i alla
situationer.

Utredning infor Vattentjanststrategi 2050 for Pargas stad i Abolands skargard
Vagkarta for en framtida livskraftig abolandsk skargard, 2022
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Stadsstyrelsens sektion for tekniska stodtjanster tar del av strategin och for en
remissdiskussion gallande denna.



Beslut Sektionen forde en remissdiskussion kring utkastet och arendet remitterades for
vidare beredning.




