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Beredare Vik. personalchef Eija Kavanti, tfn 040 725 4077 
 fornamn.efternamn@pargas.fi 

 
Pargas stads personalrapport för 2023 innehåller centrala nyckeltal som beskriver 
personalresurser. Rapporten har sammanställts under ledning av personalchefen. 
Personalrapporten ska ge kommunens förtroendevalda, ledning och personal 
information om personalstyrkan, personalstrukturen, lönekostnaderna och 
personalens mående. I rapporten beskrivs bland annat antalet anställda, 
personalens medelålder, utbildningsuppgifter, sjukfrånvaro och 
personalkostnader.  
 
Personalrapporten bereds och behandlas jämsides med kommunens bokslut. 
Personalrapporten för 2023 har utarbetats enligt en något annorlunda modell än 
tidigare år, men den är mycket informativ och följer till sin uppbyggnad Kommun- 
och välfärdsområdesarbetsgivarna KT:s rekommendationer och de modeller som 
används i jämförelsekommuner. 
 

Bilaga Personalrapport 2023 
 
Föredragande Tf. stadsdirektör Hanna-Maria Grandell, tfn 050 473 9910  
 fornamn.efternamn@pargas.fi 

 
Beslutsförslag Stadsstyrelsen föreslår att stadsfullmäktige godkänner personalrapporten för 

2023. 
 

Beslut Vik. personalchef Eija Kavanti närvarade som sakkunnig vid sammanträdet under 
behandlingen av detta ärende kl. 15:04-15:53. 
 
Förslaget godkändes. 

 
Delgivning Efter stadsfullmäktiges beslut: Ledningsgruppen, INES 
 
 __________________ 
 
 


