Korrigeringar i forvaltningsstadgan 2023

(4.3.2024/NB)

Text i forvaltningsstadgan nu

Korrigerad text

Kommentarer

§ 10 Namnderna,
sektionen for tekniska
stodtjanster och utskottet

§ 10 Namnderna, sektionen for tekniska
stodtjanster och utskottet

§ 10 Namnderna, sektionerna och utskottet

Rubriken korrigerad.

§ 10 Namnderna,
sektionen for tekniska
stodtjanster och utskottet

Ungdomsfullmaktige utser sin foretradare i
namnden for fostran och utbildning och dess
sektioner. Foretradaren har ratt att narvara och
yttra sig vid namndens och sektionernas
sammantrdaden.

Texten stryks och flyttas under
§ 13.

§ 13 Paverkansorganen

Paverkansorganen ska ges mojlighet att paverka
planering, beredning, genomfdrande och uppfdljning
inom olika verksamheter i staden i fragor som é&r
eller som ett paverkansorgan bedémer vara av
betydelse for barnen, de unga, de dldre eller
personer med funktionsnedsattning och med hansyn
till de tjanster dessa befolkningsgrupper behdéver.

Komplettering i texten.

§ 13 Paverkansorganen

Ungdomsfullméaktige, som valjs genom val, har 9—
11 ledamoter som ska vara 13-18 ar gamla vid
valet. Ungdomsfullméaktige har en mandattid pa
tva ar.

Ungdomsfullmaktige kan utse en foretradare till
fullmaktige. Foretradaren har narvaro- och
yttranderatt vid ovannamnda organs
sammantraden forutom nar de drenden som
behandlas inbegriper sekretessbelagda uppgifter.

Stadsstyrelsen beslutar om sammansattningen
och inrattandet av och
verksamhetsforutsattningarna for dldreradet och
radet for personer med funktionsnedséattning.
Aldreradet och radet fér personer med

funktionsnedsattning har en mandattid pa fyra ar.

Aldreradet och radet fér personer med
funktionsnedsattning samarbetar med
motsvarande paverkansorgan inom Egentliga
Finlands valfardsomrade.

Ungdomsfullmaktige

Ungdomsfullmaktige, som valjs genom val, har 9-11
ledamoter som ska vara 13—18 ar gamla vid valet.
Ungdomsfullmaktige har en mandattid pa tva ar.

Ungdomsfullmaktige kan utse en foretradare till
fullmaktige. Féretradaren har narvaro- och
yttranderatt vid ovannamnda organs sammantraden
férutom nar de drenden som behandlas inbegriper
sekretessbelagda uppgifter.

Ungdomsfullmaktige kan utse en foretradare i
namnden for fostran och utbildning och dess
sektioner. Foretradaren har ratt att narvara och yttra
sig vid namndens och sektionernas sammantraden.

Ungdomsfullméaktige kan utse en foretradare i
skdrgardsnamnden och livskraftsutskottet.
Foretradaren har ratt att narvara och yttra sig vid
namndens och utskottets sammantraden.

Aldreradet och radet for personer med
funktionsnedsattning

Nya underrubriker.

Ungdomsfullmaktiges ratt att
utse foretradare tillagt.




Stadsstyrelsen beslutar om sammansattningen och
inrattandet av och verksamhetsforutsattningarna for
dldreradet och radet fér personer med
funktionsnedséattning. Aldrerddet och radet for
personer med funktionsnedsattning har en
mandattid pa fyra ar.

Aldrerddet och radet fér personer med
funktionsnedsattning samarbetar med motsvarande
paverkansorgan inom Egentliga Finlands
valfardsomrade.

§ 18 Stadsstyrelsens
uppgifter och
befogenheter

8. Svara for stadens strategiska markanvandning
och planlaggning samt bebyggda fastigheter och
lokaler

e) besluta om att arrendera jord- och
vattenomraden som staden behdver for en tid pa
over 10 ar, men hogst 30 ar

j) besluta om faststallande av 6verlatelsepris for
tomter

8. Svara for stadens strategiska markanvandning och
planlaggning samt bebyggda fastigheter och lokaler

e) besluta om arrendering eller annat mottagande av
jord- och vattenomraden som staden behover for en
tid pa 6ver 10 ar, men hogst 30 ar

j) besluta om faststallande av 6verlatelsepris for
andra an detaljplanerade AO-, AP- och AR-tomter

§ 20 Skargardsnamndens
uppgifter och
befogenheter

Utdver vad som bestdms ovan ska
skdrgardsndmnden

1. komma med forslag och avge utlatanden till
stadsstyrelsen i fragor som galler miljon och
markanvandningen samt serviceutbudet i
skargarden samt arligen félja upp och utvardera
serviceutbudet i skdrgarden

2. komma med forslag och avge utlatanden till
stadsstyrelsen i fragor som beror skdrgarden, som
t.ex. fragor som géller aretruntboende,
multilokalitet och utveckling av naringarna i
skargarden samt samordning av dessa med
fritidsboendet

Skargardsnamnden ska

1. komma med forslag och avge utlatanden till
stadsstyrelsen och 6vriga organ i fragor som galler
miljon och markanvandningen samt serviceutbudet i
skargarden samt arligen folja upp och utvardera
serviceutbudet i skdrgarden

2. komma med férslag och avge utlatanden till
stadsstyrelsen och 6vriga organ i fragor som beror
skargarden, som t.ex. fragor som géller
aretruntboende, multilokalitet och utveckling av
naringarna i skargarden samt samordning av dessa
med fritidsboendet

Skdrgardsnamnden ger ocksa
utldtanden till andra organ an
stadsstyrelsen.

§ 20 Skargardsnamndens
uppgifter och
befogenheter

| fragor som galler skargarden kan olika aktorer
bjuda in foretradare for skargardsnamnden till
sina sammantraden eller begara
skdrgardsnamndens stallningstagande i centrala
fragor som géller skdrgarden.

| fragor som galler skargarden bor olika aktorer
bjuda in féretradare for skargardsnamnden till sina
sammantraden eller begdra skargardsnamndens
stallningstagande i centrala fragor som géller
skdrgarden.




§ 20 Skédrgardsnamndens
uppgifter och
befogenheter

Som beredande och féredragande i fragor och
arenden som galler skapandet och
uppréatthallandet av forutsattningar for
naringsliv och boende inklusive digital
infrastruktur fungerar livskraftschefen. | fragor
och drenden som giller fysiska
kommunikationer till och inom
skdrgardsdelarna samt dartill horande
infrastruktur som exempelvis allmanna bryggor
och vaglag fungerar turismchefen som
beredande och foredragande.

Som foredragande i fragor och drenden som galler
skapandet och uppratthallandet av forutsattningar for
naringsliv och boende inklusive digital infrastruktur
fungerar livskraftschefen. | fragor och drenden som
galler fysiska kommunikationer till och inom
skargardsdelarna samt dartill horande infrastruktur
som exempelvis allmanna bryggor fungerar
turismchefen som féredragande.

Efter att lagen om enskilda
vagar andrades har inte staden
nagonting med vaglag att gora.
Det enda ar bidrag till vaglag
som hor till tekniska
sektionen/samhallsingenjoren
och sedan staden som deldgare
i vaglag da det ar stadsgeodeten
som representerar staden i
egenskap av markagare.

| skargardsnamnden behover
samtliga tjansteinnehavare/
sakkunniga agera som beredare.

§ 21 Namnden for fostran
och utbildnings uppgifter
och befogenheter

Utdver vad som bestdams ovan ska namnden for
fostran och utbildning

14. besluta om grunder fér antagning till morgon- och
eftermiddagsverksamhet

15. besluta om ratten till material for laropliktig elev i
hemundervisning

16. godkanna kommunspecifika verksamhetsplaner for
morgon- och eftermiddagsverksamheten.

Nya punkter.

§ 21 Namnden for fostran
och utbildnings uppgifter
och befogenheter

Namnden for fostran och utbildnings

svensksprakiga och finsksprakiga sektions

uppgifter och befogenheter

1. svara for arenden som galler férskolan, den
grundldggande utbildningen och morgon-
och eftermiddagsverksamheten

Namnden for fostran och utbildnings svensksprakiga

och finsksprakiga sektions uppgifter och befogenheter

1. svara for arenden som galler den grundldaggande
utbildningen och morgon- och
eftermiddagsverksamheten

Forskolan hor till namndens
uppgifter.

§ 21 Namnden for fostran
och utbildnings uppgifter
och befogenheter

Namnden for fostran och utbildnings
svensksprakiga och finsksprakiga sektions
uppgifter och befogenheter

11. besluta om arenden som galler
hemundervisning

14. besluta om grunder fér antagning till
morgon- och eftermiddagsverksamhet
15. godkanna kommunspecifika
verksamhetsplaner fér morgon- och
eftermiddagsverksamheten

Punkterna flyttas under
Namnden for fostran och
utbildning




§ 23 Bygg- och
miljonamndens uppgifter
och befogenheter

Matningsverksamhet, fastighetsbildning,
markpolitik, adresser samt forvaltning av
stadens obebyggda fastigheter

1.Besluta om utarrendering och férsaljning av
obebyggda tomter enligt de 6verlatelsevillkor
som stadsfullmaktige faststallt och det
Overlatelsepris som stadsstyrelsen faststallt.
5. Besluta om att arrendera jord- och
vattenomraden som staden behéver for en tid
av hogst 10 ar.

Matningsverksamhet, fastighetsbildning, markpolitik,
adresser samt forvaltning av stadens obebyggda
fastigheter

1.Besluta om utarrendering och férsaljning av
obebyggda tomter enligt faststallda 6verlatelsevillkor
och -pris.

5. Besluta om arrendering eller annat mottagande av
jord- och vattenomraden som staden behdover for en
tid av hogst 10 ar.

17. Besluta om faststéllande av 6verlatelsepris for
detaljplanerade AO-, AP- och AR-tomter.

§ 23 Bygg- och
miljondmndens uppgifter
och befogenheter

Miljévard
2. | egenskap av tillstands- och
tillsynsmyndighet enligt miljoskyddslagen

Miljovard
2. Tillstands- och tillsynsmyndighet enligt
miljoskyddslagen.

§ 23 Bygg- och
miljondmndens uppgifter
och befogenheter

Vid bygg- och miljonamndens sammantraden ar
planlaggningschefen, stadsgeodeten och
ledande byggnadsinspektoren foredragande. |
miljoarenden ar ledande miljévardsinspektoren
foredragande.

Vid bygg- och miljonamndens sammantraden ar
planlaggningschefen, stadsgeodeten och ledande
byggnadsinspektoren féredragande. |
miljovardsarenden ar ledande miljévardsinspektoren
foredragande. Planldaggningschefen ar foredragande i
allmanna adrenden.

Foredragande i arenden som
hor till ndmndens allmdnna
beslutanderatt lagts till.

§ 24 Livskraftsutskottet

For att fullgéra sin uppgift ska
livskraftsutskottet

Livskraftsutskottet ska

§ 24 Livskraftsutskottet

Ansvarig beredare i livskraftsutskottet ar
livskraftschefen. Vid forhinder for
livskraftschefen bereds arendena av den som
utsetts till stallféretradare. Den beredande
tjansteinnehavaren tar upp fragor som ar
centrala med tanke pa livskraften for diskussion
och styrning i livskraftsutskottet.

Livskraftschefen tar upp via stadens ledningsgrupp
centrala fragor med tanke pa livskraften for diskussion
och instyrning i livskraftsutskottet.

Andringen gors for att ocksa
andra tjansteinnehavare kan
fungera som beredare i
livskraftsutskottet.

§ 25
Personalorganisationen

Stadsstyrelsen, utskottet och néamnderna
beslutar om organisationen och uppgifterna for
de sektorer som sorterar under dem till den del
det inte finns bestimmelser om dem i
forvaltningsstadgan.

Stadsstyrelsen, sektionerna och ndmnderna beslutar
om organisationen och uppgifterna for de sektorer
som sorterar under dem till den del det inte finns
bestammelser om dem i férvaltningsstadgan.

§ 26 Stadsdirektoren

Stadsdirektoren svarar for verksamheten som
sorterar under stadsstyrelsen samt leder och
utvecklar verksamheten understalld
stadsstyrelsen. Stadsdirektoren ar féredragande
i stadsstyrelsen.

Stadsdirektoren svarar for verksamheten som sorterar
under stadsstyrelsen samt leder och utvecklar
verksamheten understalld stadsstyrelsen.
Stadsdirektoren ar foredragande i stadsstyrelsen.

Laggs till stycke gallande
direktorsavtalet.




Om stadsdirektoren &r franvarande, férhindrad
eller javig skots uppgiften som stadsdirektor av
forvaltningschefen som hens stallforetradare.
Om bade stadsdirektoren och
forvaltningschefen ar franvarande ar den till
tjanstearen aldsta sektorchefen pa plats
stallféretradare.

Stadsstyrelsen har ratt att bevilja
stadsdirektdren proévningsbaserad
tjanstledighet for hogst sex manader.

Fullmaktige valjer en stallféretradare for
stadsdirektdoren om stadsdirektéren ar
franvarande i mer dn sex manader eller
forhindrad eller javig under en langre tid eller
om tjansten ar obesatt.

Behorighetsvillkor for stadsdirektéren ar lamplig
hogre hogskoleexamen, god fortrogenhet med
kommunalférvaltningen samt goda kunskaper i
svenska och finska spraket.

Om stadsdirektoren ar franvarande, forhindrad eller
javig skots uppgiften som stadsdirektor av
forvaltningschefen som hens stallforetradare. Om
bade stadsdirektdren och forvaltningschefen ar
franvarande ar den till tjanstearen aldsta sektorchefen
pa plats stallféretradare.

Med stadsdirektoren ska ingas ett direktorsavtal i
vilket forutsattningarna for arbetet som stadsdirektor
overenskoms. Direktorsavtalet godkanns av
stadsstyrelsen.

Stadsstyrelsen har ratt att bevilja stadsdirektoren
provningsbaserad tjanstledighet och valjer en
stallforetradare for stadsdirektoren.

Behorighetsvillkor for stadsdirektéren ar lamplig hogre
hogskoleexamen, god fértrogenhet med
kommunalforvaltningen samt goda kunskaper i
svenska och finska spraket.

Stadsstyrelsen viljer
stallforetradare for
stadsdirektoren.

§ 30 Sektorn for
forvaltning och
stodtjanster

Sektorn for forvaltning och stodtjanster indelas i
ansvarsomraden enligt foljande:
Ekonomi och projekt

Sektorn for forvaltning och stodtjanster indelas i
ansvarsomraden enligt foljande:

Ekonomi

Projekt

Ekonomi och Projekt &r tva
skilda ansvarsomraden.

§ 31 Sektorcheferna

Sektorn for fostran och utbildning leds av en
sektorchef som utses av stadsstyrelsen.
Sektorn for livskraft leds av en sektorchef som
utses av stadsstyrelsen.

Sektorn for forvaltning och stodtjanster leds av
en sektorchef som utses av stadsstyrelsen.

Sektorn for fostran och utbildning leds av
utbildningschefen.

Sektorn for livskraft leds av livskraftschefen.
Sektorn for forvaltning och stodtjanster leds av
forvaltningschefen.

§ 31 Sektorcheferna

Sektorcheferna har ratt att anséka om extern
projektfinansiering dar den totala projektbudgeten for
Pargas stads del uppgar till hogst 150 000
euro/utvecklingsprojekt. Detta hanvisar inte till Pargas
stads andel av motfinansiering.

Ny punkt. Behovs for att fa
processen att fungera.

§ 31 Sektorcheferna

Sektorcheferna kan delegera beslutanderatt till
underlydande tjansteinnehavare.

Sektorcheferna kan delegera sin beslutanderatt till
underlydande tjansteinnehavare enligt denna

Punkten kompletteras.




forvaltningsstadga. Beslutanderatt som delegerats pa
detta satt far inte delegeras vidare.

§ 32 Cheferna for

Ansvarsomradet valfard leds av livskraftschefen.

Texten saknades.

ansvarsomraden

§ 32 Cheferna for Ansvarsomradet forbindelser och kollektivtrafik | Ansvarsomradet forbindelser och kollektivtrafik leds av

ansvarsomraden leds av livskraftschefen. turismchefen.

§ 32 Cheferna for Helheten tekniska stodtjanster leds av tekniska Texten stryks under sektorn for
ansvarsomraden chefen. Tekniska stodtjdansters ansvarsomraden férvaltning och stédtjéinster

ar teknik och infra, lokalservice och
vattentjanster.

indelas i ansvarsomraden enligt
féljande.

§ 32 Cheferna for

Ansvarsomradet ekonomi och projekt leds av

Ansvarsomradet ekonomi leds av ekonomichefen.

Ekonomi och Projekt ar tva

ansvarsomraden ekonomichefen. Ansvarsomradet projekt leds av ekonomichefen. skilda ansvarsomraden.
§ 32 Cheferna for Ansvarsomradet IT och digitalisering leds av Ansvarsomradet IT och digitalisering leds av IT-chefen. | Titlarna korrigerade.
ansvarsomraden dataadministrationschefen. Ansvarsomradet kommunikation och marknadsféring

Ansvarsomradet kommunikation och
marknadsforing leds av kommunikatoren.

leds av kommunikations- och marknadsféringschefen.

§ 33 Ledarna for
resultatenheter

§ 33 Ledarna for resultatenheter

Ledarna for resultatenheter svarar for
resultatenheternas verksamhet och leder och
utvecklar den understalld cheferna for
ansvarsomraden.

§ 33 Cheferna for resultatenheter

Cheferna for resultatenheter svarar for
resultatenheternas verksamhet och leder och
utvecklar den understélld cheferna for
ansvarsomraden.

Ledarna éndrat till Cheferna.

§ 34 Tjansteinnehavarnas
uppgifter och
beslutanderatt

§ 34 Tjansteinnehavarnas uppgifter och
beslutanderatt

| detta avsnitt beskrivs tjansteinnehavarnas
beslutanderatt indelade enligt sektor.

§:en stryks som overflodig.

§ 35 Stadsdirektorens
uppgifter och
beslutanderatt

Stadsdirektoren har ratt att pa stadsstyrelsens
vagnar

7. besluta om ansokning av projektfinansiering
och projekt da projektets kostnadseffekt ar
hogst 100 000 euro/ar

Stadsdirektoren har ratt att pa stadsstyrelsens vagnar
7. anstka om extern projektfinansiering dar
projektbudgeten uppgar till hdgst 250 000
euro/utvecklingsprojekt for Pargas stads del. Detta
hanvisar inte till Pargas stads andel av motfinansiering.

Andring behovs for att fa
processen att fungera.

§ 36 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjansteinnehavare inom
sektorn for fostran och
utbildning

Utbildningschefen, svensksprakig utbildning och
finsksprakig utbildning

16. beslutar om befrielse fran avgift for morgon- och
eftermiddagsverksamhet (§ 48 i lagen om
grundlaggande utbildning)

Ny punkt.

§ 36 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom

Rektorn for gymnasiet

1. antar studerande till gymnasiet

2. utfardar skriftlig varning till elev eller
studerande

Rektor for gymnasiet
1. antar studerande till gymnasiet
2. utfardar skriftlig varning till studerande

Titeln korrigeras pa svenska.

Punkten flyttas till
Utbildningschefen,




sektorn for fostran och
utbildning

3. beslutar om sarskilda
undervisningsarrangemang for elev eller
studerande

4. beslutar om avbrytande av fullgérande av
laroplikt for studerande i gymnasiet (7 § i
laropliktslagen).

3. beslutar om sarskilda undervisningsarrangemang for
studerande

svensksprakig utbildning och
finsksprakig utbildning (ldggs in
som en ny punkt mellan
nuvarande p 10 och 11)

§ 36 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for fostran och
utbildning

Rektorn

1. utfardar skriftlig varning till elev eller
studerande

2.beslutar om sarskilda
undervisningsarrangemang for elev eller
studerande.

Rektor for skola inom grundlaggande utbildning

1. utfardar skriftlig varning till elev

2. beslutar om sarskilda undervisningsarrangemang for
elev

3. begransar ratten att félja undervisningen av sarskild
anledning

4. beslutar om o6vervakning av framsteg for laropliktig i
hemundervisning.

Rubriken rattas.
Punkt 1-2 korrigeras.
Punkt 3-4 laggs till.

§ 36 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for fostran och
utbildning

Chefen fér smabarnspedagogik

1. antar barn till smabarnspedagogiken

2. antar elever till forskoleundervisningen

3. beslutar om ratt till skolskjuts for elever i
forskolan i enlighet med faststallda
skolskjutsprinciper

4. beslutar om sarskilt stod for barn i
smabarnspedagogiken och elever i forskolan
samt om granskning av tidigare fattade beslut
om sarskilt stod.

Chefen fér smabarnspedagogik

1. beslutar om ratt till skolskjuts for elever i forskolan i
enlighet med faststallda skolskjutsprinciper

2. beslutar om sarskilt stod for barn i
smabarnspedagogiken och elever i forskolan samt om
granskning av tidigare fattade beslut om

sarskilt stod

3. beslutar om férlangd laroplikt.

Daghemsférestandare med servicehandledaruppgifter
1. antar barn till smabarnspedagogiken

2. antar barn till forskoleundervisningen

3. beslutar om stodatgarder och stédtjanster inom
allmant stod for koptjanstdaghemmens del

4. beslutar om intensifierat stod for barn i
koptjanstdaghemmen samt om granskning av tidigare
fattade beslut om intensifierat stod

§ 36 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for fostran och
utbildning

Byrasekreteraren

1. faststiller avgifterna utgaende fran de av
stadsfullmaktige godkdnda klientavgifterna
for smabarnspedagogiken.

Byrasekreteraren

1. faststiller avgifterna utgaende fran de av
stadsfullmaktige godkanda klientavgifterna for
smabarnspedagogiken.

2. faststaller andring i familjens skriftliga avtal om
smabarnspedagogik dar barnets behov av
smabarnspedagogik framkommer.

Ny punkt.




§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Kulturchefen
4.beslutar om uthyrning av verksamhetsutrymmen
som hor till kulturchefens ansvarsomrade.

Ny punkt under kulturchefen.
Kulturchefen borde kunna hyra
ut verksamhetsutrymmen som
hor till kulturchefens
ansvarsomrade.

§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Bibliotekschefen

1. utfardar och meddelar biblioteksanvandare om
tidsbegransade anvandningsférbud

2. beslutar om Oppettiderna for bibliotekets lokaler

3. beslutar om betalningslattnader och befrielse fran
avgifter for kunden

4. beslutar om anvandningen av bibliotekets lokaler
for verksamhet som ordnas av utomstaende.

Eftersom ett
anvandningsférbud oftast
behover goras ganska snabbt,
skulle det vara andamalsenligt
att bibliotekschefen skulle
kunna gora det.

Bibliotekets lokaler kan behdva
stangas tillfalligt eller deras
Oppettider begransas av
tvingande skal. Eftersom
behovet av att dandra
Oppettiderna ofta uppstar med
kort varsel, ar det
dndamalsenligt att
bibliotekschefen beslutar om
Oppettiderna for lokalerna.

Bibliotekets avgifter bestar i
huvudsak av foérseningsavgifter
som i allmanhet ar ganska laga
och som kan bero pa tvingande
skdl som ar oberoende av
kunden. Eftersom avgifterna
kan leda till att kunden forlorar
sin laneratt, borde
bibliotekschefen ha mojlighet
att vid behov besluta om att
befria kunden fran avgifterna.

Lagen om allmanna bibliotek
raknar upp att det till ett
biblioteks uppgifter hér bland
annat att erbjuda lokaler for
medborgarverksamhet, utan
nagon narmare definition.




Bibliotekschefen borde ha
mojlighet att besluta om sadan
anvandning av bibliotekets
lokaler som lagen forutsatter.

§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjansteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Rektorn for medborgarinstitutet

1. beslutar om uthyrning av verksamhetsutrymmen i
Kombila

2. beviljar rabatt och ekonomisk lattnad pa kursavgift

3. utfardar skriftlig varning till studerande.

§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Stadsgeodeten

3. beslutar om forsaljning och utarrendering av
tomter for smahus enligt de dverlatelsevillkor
som stadsfullmaktige fastslagit och det
Overlatelsepris som stadsstyrelsen faststallt

5. beslutar om att arrendera jord- och
vattenomraden som staden behover for en tid
av hogst ett ar

Stadsgeodeten

3. beslutar om forsaljning och utarrendering av tomter
for smahus enligt faststallda 6verlatelsevillkor och -pris
5. beslutar om arrendering eller annat mottagande av
jord- och vattenomraden som staden behoéver for en
tid av hogst ett ar

§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Stadsgeodeten

16. beslutar om uthyrning och forsaljning av stadens
batplatser vid bryggandelslagens bryggor.

17. beviljar tillstand att placera ledningar/kablar och
dartill hérande anldggningar pa andra omraden an
allmanna trafikomraden

Ny punkt under stadsgeodeten.
Batplatserna forvaltas av
matningsbyran och finns med i
deras taxa. Stadsgeodeten
kunde ha ratt att besluta om
uthyrning och forsaljning av
dessa batplatser.

§ 38 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for forvaltning och
stodtjanster

Ekonomichefen
12. undertecknar danaarvsansokningar till
Statskontoret efter att ansokan godkants i
stadsstyrelsen.

Ny punkt.

§ 37 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for livskraft

Ledande miljovardsinspektdren och
miljovardsinspektéren

8. Enligt raddningslagen:

e fungerar som stadens kontaktperson vid
efterbehandling av oljeskador pa land

Ledande miljévardsinspektoren och
miljovardsinspektoéren

8. Enligt raddningslagen:

e fungerar som stadens kontaktperson vid
efterbehandling av oljeskador inom kommunens
omraden

§ 38 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for férvaltning och
stodtjanster

Tekniska chefen
3. beslutar om dispositionsplanerna for
ansvarsomradenas anslag

Punkten raderas. Ska delegeras
pa normalt satt enligt § 85.




§ 38 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for férvaltning och
stodtjanster

Tekniska chefen

5.svarar for tekniska stodtjansters upphandling
med de upphandlingsbefogenheter som
beskrivs i denna forvaltningsstadga och inom
ramen for de anslag som i budgeten beviljats
organet samt med iakttagande av stadens
gdllande upphandlingsdirektiv

Tekniska chefen

5.beslutar om tekniska stodtjansters upphandling med
de upphandlingsbefogenheter som beskrivs i denna
forvaltningsstadga och inom ramen for de anslag somi
budgeten beviljats organet samt med iakttagande av
stadens gallande upphandlingsdirektiv

§ 38 Uppgifter och
beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom
sektorn for férvaltning och
stodtjanster

Tekniska chefen

8. beslutar om férsaljning eller annan
overlatelse av 16s egendom som inte langre
behovs i den egna verksamheten

Punkten raderas. Sektorchefens
uppgift. Ska delegeras i normal
ordning enligt § 31.

§ 41 Befogenhet att
besluta om utlamnande av
en handling

§ stryks och ersatter i sin helhet
§ 182.

Kapitel 6 Befogenheter
under
undantagsforhallanden
och i stérningssituationer
under normala
forhallanden

§ X1 Avvikelser fran normala befogenheter och
rapportering

Nytt kapitel som ersatter § 185

§ 45 Tillampning av
bestimmelserna

Bestammelserna i detta kapitel f6ljs, om inte
nagot annat bestdams i lagen om kommunala
tjdnsteinnehavare, arbetsavtalslagen, nagon
annan lag eller i kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal.

Beslut om de arenden som galler
tjansteférhallanden och tjansteinnehavare och
som det bestams om i lagen om kommunala
tjansteinnehavare (304/03) eller i ndgon annan
lag fattas av stadsstyrelsen, om inte nagot annat
bestams i lag eller denna foérvaltningsstadga.

Bestammelserna i detta kapitel f6ljs, om inte nagot
annat bestdms i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden, arbetsavtalslagen,
nagon annan lag eller i kommunalt tjanste- och
arbetskollektivavtal.

Beslut om de drenden som galler tjansteforhallanden
och tjansteinnehavare och som det bestdms om i lagen
om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/03) eller i ndgon annan lag
fattas av stadsstyrelsen, om inte nagot annat bestams i
lag eller denna forvaltningsstadga.

Namnet pa lagen har
korrigerats.

§ 46 Stadsstyrelsens
befogenheter i
personaldarenden

Stadsstyrelsen foretrader staden som
arbetsgivare, svarar for stadens personalpolitik
och beslutar om de drenden i anslutning till
tjansteférhallanden och
arbetsavtalsforhallanden som det bestdams om i
lagen om kommunala tjansteinnehavare
(304/03).

Stadsstyrelsen foretrader staden som arbetsgivare,
svarar for stadens personalpolitik och beslutar om de
drenden i anslutning till tjansteforhallanden och
arbetsavtalsforhallanden som det bestdms om i lagen
om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/03).

Namnet pa lagen har
korrigerats.




§ 46 Stadsstyrelsens
befogenheter i
personaldarenden

Stadsstyrelsen
1. beslutar om/6vervakar foljande drenden
inom personalforvaltningen:

Stadsstyrelsen
1. foljer upp och dvervakar féljande arenden inom
personalférvaltningen:

Hor till personalchefens
befogenheter.

§ 46 Stadsstyrelsens
befogenheter i
personaldarenden

Stadsstyrelsen

2. beslutar om de riktlinjer enligt vilka
namnderna beslutar om l6nejusteringar for
befintlig personal

Punkten stryks. Namnderna
beslutar inte om
I6nejusteringar.

§ 47 Stadsdirektorens
befogenheter i
personaldarenden

Stadsdirektoren leder stadens
personalorganisation i samrad med den
ledningsgrupp som hen utsett och stadens
personalférvaltning inom ramen fér den
strategi, de program och den budget som
fullmaktige godkant.

Personalchefens befogenheter beskrivs i
punkten om uppgifter och beslutanderatt for
tjdnsteinnehavare inom sektorn for férvaltning
och stodtjanster.

Stadsdirektoren leder stadens personalorganisation i
samrad med den ledningsgrupp som hen utsett och
stadens personalférvaltning inom ramen fér den
strategi, de program och den budget som fullmaktige
godkant.

Overflédigt stycke stryks.

§ 48 Inrattande och
indragning av tjanster

Stadsstyrelsen beslutar om inrdttande och
indragning av ovriga tjanster samt om
ombildning av tjansteforhallanden till
arbetsavtalsforhallanden.

Stadsstyrelsen beslutar om inrattande och indragning
av Ovriga tjanster.

Ombildning av tjanst framgari §
50.

§ 51 Behorighetsvillkor

Fullmaktige beslutar om behérighetsvillkoren
for tjansten som stadsdirektor.

Det kollegiala organ som anstéller en
tjdnsteinnehavare i ett tjansteforhallande eller
en arbetstagare i ett arbetsavtalsférhallande,
beslutar om behorighetsvillkoren for detta
tjanste- eller arbetsavtalsforhallande. Ndmnda
organ ar ocksa behorigt att besluta om
tjanstebenamningar och benamningar pa
arbetsavtalsforhallanden.

Om stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen
beslutar om inrattandet av en tjanst, beslutar
stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen samtidigt
ocksa om behorighetsvillkoren for tjansten och
tjanstebenamningen. Ifall stadsstyrelsen

Fullmaktige beslutar om behérighetsvillkoren for
tjdnsten som stadsdirektor.

Det kollegiala organ, under vilket en tjansteinnehavare
eller arbetstagare i arbetsavtalsférhallande lyder,
beslutar om behdorighetsvillkoren for detta tjanste-
eller arbetsavtalsforhallande. Ndimnda organ ar ocksa
behorigt att besluta om tjanstebendamningar och
bendmningar pa arbetsavtalsforhallanden.

Da stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen beslutar om
inrattandet av en tjanst, beslutar stadsfullmaktige eller
stadsstyrelsen samtidigt ocksa om
behorighetsvillkoren for tjansten och
tjanstebenamningen. Ifall stadsstyrelsen beslutar om
ombildning av ett tjansteforhallande till
arbetsavtalsforhallande, beslutar stadsstyrelsen

Texten fortydligas och
overflodig text stryks.




beslutar om ombildning av ett
tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande,
beslutar stadsstyrelsen samtidigt ocksa om
behorighetsvillkoren for det nya
arbetsavtalsforhallandet och om benamningen
pa arbetsavtalsforhallandet. Om det senare
uppkommer behov att dndra
behdrighetsvillkoren eller
tjanstebenamningen/bendamningen pa
arbetsavtalsférhallandet, beslutar det kollegiala
organ som gjort valet om dndringen.

Om en tjansteinnehavare ar behorig att anstalla
en tjansteinnehavare eller en arbetstagare i ett
tjanste- eller arbetsavtalsforhallande, beslutar
narmast overordnade organ om
behorighetsvillkoren och
tjanstebenamningen/benamningen pa
arbetsavtalsforhallandet.

samtidigt ocksa om behdérighetsvillkoren for det nya
arbetsavtalsforhallandet och om bendmningen pa
arbetsavtalsforhallandet. Om det senare uppkommer
behov att dndra behorighetsvillkoren eller
tjanstebenamningen/bendmningen pa
arbetsavtalsforhallandet, beslutar det kollegiala organ,
under vilket tjansteinnehavaren eller arbetstagaren i
arbetsavtalsforhallande lyder, om andringen.

§ 52 Ledigforklarande

En tjanst eller ett arbetsavtalsférhallande ska
ledigforklaras offentligt, ifall det ar fraga om en
tjanst eller ett arbetsavtalsforhallande som ska
tillsattas tills vidare eller for viss tid om minst
ett ar.

Ett arbetsavtalsforhallande ska ledigforklaras
offentligt, ifall det ar fraga om ett
arbetsavtalsforhallande som ska tillsattas tills vidare
eller for viss tid om minst ett ar.

Ett tjansteforhallande ska alltid
ledigforklaras om det inte finns
laglig grund till att inte gora det.

§ 52 Ledigforklarande

Anstallning i ett tjdnsteforhallande kan ske utan
offentligt ansékningsforfarande pa de villkor
som anges i 4 § 3 mom. i lagen om kommunala
tjansteinnehavare.

Anstallning i ett tjidnsteforhadllande kan ske utan
offentligt ansékningsforfarande pa de villkor som
angesi4 &3 mom. ilagen om tjansteinnehavare i
kommuner och vélfardsomraden.

Namnet pa lagen har
korrigerats.

§ 53
Anstallning/beslutanderatt
vid val av personal

Stadsstyrelsen valjer
kommunikatoren

Stadsstyrelsen valjer
kommunikations- och marknadsféringschefen

Titeln korrigeras.

§ 53
Anstallning/beslutanderatt
vid val av personal

Ovriga ordinarie anstillda valjs av vederbérande
sektorchef. Personer som inte valjs genom
beslut av stadsstyrelsen eller stadsstyrelsens
tekniska sektion och som lyder under tekniska
stodtjanster, valjs av tekniska chefen.

Ovriga ordinarie anstillda valjs av vederbérande
sektorchef. Sektorchefen kan genom sitt beslut
delegera valet av ordinarie personal till
ansvarsomradeschefen.

§ 54 Faststallande av
villkorligt valbeslut

Om villkorligt val i samband med utredning om
hélsotillstand finns bestammelseri 7 § i lagen
om kommunala tjansteinnehavare.

Om villkorligt val i samband med utredning om
hélsotillstand finns bestimmelseri 7 § i lagen om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden.

Namnet pa lagen har
korrigerats.




Bestammelserna om villkorligt val foljs ocksa vid
val av person till ett arbetsavtalsférhallande tills
vidare.

Mening raderad.

§ 56 Arbets- och
tjanstledigheter, mertids-
och 6vertidsarbeten

§ 56 Arbets- och tjanstledigheter, mertids- och
Overtidsarbeten

Arbets- och tjanstledigheter for personalen
beviljas av den myndighet som har tillsatt
arbetsavtalsforhallandet eller tjansten i fraga.
Chefen beslutar om forordnande av den
underlydande personalen till mertids-, dvertids-
, lordags- och sondagsarbete samt till
beredskap.

Chefen beslutar om den underlydande
personalen ska ldmna en utredning om sitt
hélsotillstand och delta i undersdkningar och
kontroller som géller hélsotillstandet.

Nar det géller stadsdirektoren fattas de beslut
som avses i denna paragraf av stadsstyrelsens
ordférande och néar det géller den personal som
valts av stadsstyrelsen och ndmnderna av
respektive sektorchef.

Nar det géller sektorchefer fattas dessa beslut
av stadsdirektoren.

Hela §:en stryks. Definieras i
AKTA kap. 3 § 13-14.

§ 57 Prévningsbaserade
arbets- och
tjanstledigheter

Stadsdirektdrens ansékan om tjanstledighet
avgors av stadsstyrelsen.

Beslut om beviljande av provningsbaserade
arbets- och tjanstledigheter for hogst ett ar
samt om avbrytande och aterkallande av
ledigheterna fattas av sektorchefen.

For sektorchefer fattas beslutet om beviljande
av tjanstledighet av stadsdirektoren.
Stadsstyrelsen och namnderna beslutar om
beviljande av arbets- eller tjanstledighet for
underlydande personal for langre tid an ett ar.
Den narmaste chefen beviljar provningsbaserad
arbets- eller tjanstledighet fér hogst tre
manader. Den tjansteinnehavare som beviljar
tjanstledighet anstaller en vikarie.

Da bestammelserna iakttas berdknas den totala
langden pa arbets- eller tjanstledigheten.

Stadsdirektérens ansdkan om tjanstledighet avgors av
stadsstyrelsen.

Stadsdirektoren avgor tjanstledigheter for
sektorcheferna.

Sektorcheferna

¢ beviljar provningsbaserade tjanst- och
arbetsledigheter at chefer for ansvarsomraden for
hogst ett ar

e utser vid behov vikarie fér hogst ett ar

e anstaller visstidspersonal for hogst ett ar inom
ramen for de beviljade anslagen for att garantera
serviceproduktionen.

Chef for ansvarsomrade

Texten skrivs om och
fortydligas.




e beviljar provningsbaserade tjanst- och
arbetsledigheter for underlydande personal for hogst
ett ar

e utser vid behov vikarie fér hogst ett ar

e anstéller visstidspersonal for hogst ett ar inom
ramen for de beviljade anslagen for att garantera
serviceproduktionen.

Chef for resultatenhet

e beviljar provningsbaserade tjanst- och
arbetsledigheter for underlydande personal for hogst 6
manader

e utser vid behov vikarie for hogst 6 manader.

Om anhallan om langre tjanst- eller arbetsledighet an
12 manader beslutar ansvarig namnd eller
stadsstyrelsen. Da bestdmmelserna iakttas beraknas
den totala langden pa arbets- eller tjanstledigheten

Den tjansteinnehavare som beviljar tjanstledighet
anstaller en vikarie.

§ 58 Andra an
provningsbaserade arbets-
och tjanstledigheter

Beslut om beviljande av annan an
provningsbaserad arbets- och tjanstledighet
fattas av den ndarmaste chefen.

For sektorchefer fattas beslutet av
stadsdirektoren.

For stadsdirektoren fattas beslutet om
beviljande av annan an prévningsbaserad
tjanstledighet av stadsstyrelsen.

Den narmaste chefen beviljar sddan arbets- och
tjanstledighet som arbetstagaren och
tjdnsteinnehavaren med stod av lagstiftning
eller kollektivavtal har ovillkorlig ratt till.

Dessa ledigheter ar sadana arbets- och
tjanstledigheter som arbetstagaren och
tjdnsteinnehavaren med stdd av lagstiftning eller
kollektivavtal har ovillkorlig ratt till.

Stadsdirektdrens ansdkan om tjanstledighet avgors av
stadsstyrelsens ordférande.

Stadsdirektoren besluter om sektorchefernas
tjanstledigheter.

Sektorcheferna besluter om arbets- och
tjanstledigheter at cheferna for ansvarsomraden.

Cheferna for ansvarsomraden besluter om arbets- och
tjanstledigheter for sin personal.

Den tjansteinnehavare som beviljar tjanstledighet
anstaller en vikarie.

Texten skrivs om och
fortydligas.




§ 60 Forflyttning till ett
annat tjansteforhallande

§ 60 Forflyttning till ett annat tjansteférhallande
Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare
till ett annat tjansteférhallande med stod av 24
§ i lagen om kommunala tjansteinnehavare
fattas av den myndighet som har
anstallningsbefogenhet i fraga om bada
tjansteforhallandena.

§ 60 Forflyttning av personal till andra uppgifter samt
omfordelning av arbetsuppgifter

Vid forflyttning av personal ska bestammelser i lagen
om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2023) och arbetsavtalslagen
(55/2001) foljas.

Stadsstyrelsen beslutar om forflyttning av personal
mellan sektorerna tills vidare utan de berérdas
samtycke efter att ha hort berdrda sektorchefer och
berdrda personer samt med beaktande av personalens
behorighet och arbetsuppgifter.

Stadsdirektoren beslutar om forflyttning av personal
mellan sektorerna tills vidare med de berdrdas
samtycke.

Sektorchefen beslutar om férdelning av
personalresurser inom sin egen sektor.

Paragrafen skrivs om i sin
helhet.

§ 61 Uppgiftsbeskrivningar

Uppgiftsbeskrivningen ska ses 6ver vid
personalbyten eller férandringar i uppgifterna.
Uppgiftsbeskrivningen arbetas fram av den
narmaste chefen i samrad med vederbérande
person. Vid behov konsulteras personalchefen.

Uppgiftsbeskrivningen ska ses dver vid personalbyten
eller fordandringar i uppgifterna. Uppgiftsbeskrivningen
arbetas fram av den ndrmaste chefen i samrad med
vederborande person. Vid behov konsulteras
personalchefen. Uppgiftsbeskrivningen undertecknas
av den anstallda och ndarmaste chefen. Att
uppgiftsbeskrivningen ar uppdaterad kontrolleras i
samband med det arliga utvecklingssamtalet.

§ 62 Stadsdirektorens
direktorsavtal

§ 62 Stadsdirektorens direktorsavtal
Stadsfullmaktige godkanner stadsdirektorens
direktorsavtal.

Paragrafen stryks,
direktorsavtalet framgari § 26
Stadsdirektoren.

§ 63 Utredning av en
tjansteinnehavares arbets-
och funktionsférmaga

Stadsstyrelsens ordférande beslutar med stéd
av 19 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare om stadsdirektdren ska
lamna en utredning om sitt halsotillstand och
delta i undersdkningar och kontroller som galler
halsotillstandet.

De Ovriga tjansteinnehavarnas narmaste chefer
beslutar med stéd av 19 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare om de
underlydande tjansteinnehavarna ska lamna en
utredning om sitt halsotillstand och delta i
undersokningar och kontroller som galler
halsotillstandet.

Stadsstyrelsens ordférande beslutar med stéd av 19 § i
lagen om tjdnsteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden om stadsdirektéren ska lamna en
utredning om sitt halsotillstand och delta i
undersokningar och kontroller som galler
halsotillstandet.

De 6vriga tjansteinnehavarnas narmaste chefer
beslutar med stdd av 19 § i lagen om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden
om de underlydande tjansteinnehavarna ska lamna en
utredning om sitt halsotillstand och delta i
undersdkningar och kontroller som galler
halsotillstandet.

Namnet pa lagen har
korrigerats.




§ 64 Avstangning fran
tjansteutdvning

Enligt 48 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare fattas beslut om avstangning
av stadsdirektoren av fullmaktige.

Enligt 48 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare fattas beslut om avstangning
av andra tjansteinnehavare an stadsdirektoren
av stadsstyrelsen

Enligt 48 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner
och vilfardsomraden fattas beslut om avstangning av
stadsdirektoren av fullmaktige.

Enligt 48 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner
och vilfardsomraden fattas beslut om avstangning av
andra tjansteinnehavare an stadsdirektéren av
stadsstyrelsen

Namnet pa lagen har
korrigerats.

§ 67 Ersattning for
inkomstbortfall

Beslut om ersattning som betalas till en
tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare fattas av
stadsstyrelsen.

Beslut om ersattning som betalas till en
tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden
fattas av personalchefen.

Namnet pa lagen har
korrigerats.

Beslutet fattas av
personalchefen (operativ
atgard).

§ 70 Bisysslor

Bestammelser om bisyssla och konkurrerande
verksamhet finns i lagen om kommunala
tjansteinnehavare.

Bestammelser om bisyssla och konkurrerande
verksamhet finns i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden.

Namnet pa lagen har
korrigerats.

§ 85 Verkstéallande av
budgeten

Stadsstyrelsen, namnderna, sektionen och
utskottet godkdnner egna dispositionsplaner
som bygger pa budgeten.

Stadsstyrelsen, ndmnderna och sektionerna godkanner
egna dispositionsplaner som bygger pa budgeten.

Utskottet godkdnner inte
dispositionsplaner.

§ 92 Attestering av
rakningar och betalningar

Orden attestering och attestant
ar fordldrade och andras till
godkdnnande och godkannare.

§ 92 Attestering av
rakningar och betalningar

Sektorcheferna har ratt att attestera rakningar
inom sin sektor och utse attestanter och
ersattare for attestanter pa
ansvarsomradesniva.

Sektorcheferna har ratt att godkanna rakningar inom
sin sektor och utse godkannare pa
ansvarsomradesniva. Ansvarsomradescheferna har
ratt att utse ersattare for godkdnnare pa
ansvarsomradesniva.

§ 95 Upphandlingar

Stadsstyrelsen svarar for att faststalla, revidera
och godkanna upphandlingsdirektivet,
”Anvisningar for inkop och upphandling”.

| alla upphandlingar ska stadsstyrelsens
upphandlings direktiv och stadsfullmaktiges
upphandlingsstrategi foljas.

Stadsstyrelsen svarar for att faststélla, revidera och
godkdnna upphandlingsanvisningen, ”Anvisningar for
inkdp och upphandling”.

| alla upphandlingar ska stadsstyrelsens
upphandlingsanvisning och stadsfullmaktiges
upphandlingsstrategi foljas.

Direktiv-ordet byts ut mot
anvisning, eftersom det ar det
som anvands.

§ 117 Foredragningslistor
och bilagor pa stadens
webbplats

Bilagor till foredragningslistan laggs ut pa
stadens webbplats enligt prévning och med
beaktande av invanarnas intressen att fa
tillgang till information.

Bilagor till foredragningslistan laggs ut pa stadens
webbplats enligt provning och med beaktande av
invanarnas intressen att fa tillgang till information.

Dubbelmening borttagen.




Bilagor till foredragningslistan laggs ut pa
stadens webbplats enligt prévning och med
beaktande av invanarnas intressen att fa
tillgang till information.

§ 135 Protokollforing och
justering av protokoll

Nar det galler fullmaktiges protokoll iakttas till
tillampliga delar vad som bestams om
protokollforing i kapitlet om
sammantrdadesforfarande i forvaltningsstadgan.
Protokollet kan justeras elektroniskt.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva
ledamoter att justera
sammantradesprotokollet, om inte fullmaktige
beslutar ndgot annat i fraga om ett specifikt
arende. Protokollet kan justeras elektroniskt.

Nar det galler fullmaktiges protokoll iakttas till
tilldmpliga delar vad som bestams om protokollforing i
kapitlet om sammantradesforfarande i
forvaltningsstadgan.

Fullmaktige valjer vid varje sammantrade tva
ledamoter att justera sammantradesprotokollet, om
inte fullmaktige beslutar nagot annat i fraga om ett
specifikt arende. Protokollet kan justeras elektroniskt.

Dubbelmening borttagen.

§ 160 Narvaro vid
sammantrade

3. stadsfullmaktiges ordférande och vice ordférande
samt stadsstyrelsens ordférande och vice
ordférande vid livskraftsutskottets sammantraden

Ny punkt.

§ 175 Protokollforing och
justering av protokoll

Protokollet ska justeras pa det satt som organet
beslutar. Organet meddelar nar protokollet ska
vara justerat, ifall det inte justeras vid
sammantradet.

Protokollet ska justeras pa det sdtt som organet
beslutar.

Protokollet ska justeras pa det satt som organet
beslutar. Organet meddelar nar protokollet ska vara
justerat, ifall det inte justeras vid sammantradet.

Dubbelmening borttagen.

§ 176 Delgivning av beslut
med kommunmedlemmar

Stadsstyrelsens och ndmndernas protokoll med
tillhdrande anvisningar om begédran om
omproévning eller besvarsanvisning ska efter
justeringen hallas tillgangliga pa stadens
webbplats sa som det ndrmare bestams i 140 § i
kommunallagen.

Stadsstyrelsens, namndernas och sektionernas
protokoll med tillhérande anvisningar om begédran om
omprdévning eller besvarsanvisning ska efter
justeringen hallas tillgdngliga pa stadens webbplats sa
som det ndrmare bestams i 140 § i kommunallagen.

§ 180 Uppgifter som ska
lamnas till initiativtagaren

| vilket skede behandlingen av ett initiativ ar kan
ses pa Pargas stads webbplats
https://www.pargas.fi/sv/motioner-och-
initiativ.

| vilket skede behandlingen av ett initiativ ar kan ses pa
Pargas stads webbplats.

Webbadressen tas bort.

§ 181 Undertecknande av
handlingar

Skriftliga avtal som ingas pa stadens vagnar
samt pa stadens vagnar uppgjorda forbindelser
undertecknas av stadsdirektoren eller
sektorchefen om inte stadsstyrelsen
befullméaktigat nagra andra personer for
uppgiften.

Skriftliga avtal som ingas pa stadens vagnar samt pa
stadens vagnar uppgjorda forbindelser undertecknas
av stadsdirektoren eller sektorchef, om ingenting
annat bestdams i denna paragraf eller inte
stadsstyrelsen befullméktigat nagra andra personer for
uppgiften.




Stadsstyrelsens protokollsutdrag, skrivelser och
fullmakter undertecknas pa stadsstyrelsens
vagnar av stadsdirektoren eller
forvaltningschefen eller en tjansteinnehavare
som hen férordnat.

Ett kollegialt organs protokollsutdrag, skrivelser
och fullmakter undertecknas pa organets
vagnar av dess foredragande eller
protokollforare eller en tjansteinnehavare som
hen forordnat.

Avtal och forbindelser som bygger pa
fullmaktiges eller stadsstyrelsens beslut
undertecknas av stadsdirektoren eller hens
stallféretradare och kontrasigneras av
forvaltningschefen, ekonomichefen,
livskraftschefen eller utbildningschefen for
svensksprakig utbildning, om inte stadsstyrelsen
har beslutat nagot annat.

Fullmaktiges och stadsstyrelsens expeditioner
och skrivelser undertecknas av stadsdirektoren
eller forvaltningschefen och kontrasigneras av
forvaltningschefen, ekonomichefen,
livskraftschefen eller utbildningschefen for
svensksprakig utbildning.

Avtal och férbindelser som bygger pa ett annat
organs beslut undertecknas av sektorchefen
eller en tjansteinnehavare som hen forordnat
och kontrasigneras av chefen for
ansvarsomradet, om inte organet har beslutat
nagot annat. Nar det géller tekniska sektionens
stadsstyrelsens sektion for tekniska
stodtjansters beslut undertecknas de av
sektorchefen och tekniska chefen.

Stadsstyrelsens och stadsfullmaktiges expeditioner,
skrivelser och fullmakter undertecknas pa organets
vagnar av stadsdirektoren eller forvaltningschefen
eller en tjansteinnehavare som organet férordnat.

Ett annat organs expeditioner, skrivelser och
fullmakter undertecknas pa organets vagnar av dess
foredragande eller en tjansteinnehavare som organet
forordnat.

Avtal och forbindelser som bygger pa
stadsfullmaktiges eller stadsstyrelsens beslut
undertecknas av stadsdirektoren eller
forvaltningschefen och kontrasigneras av sektorchef
eller ekonomichefen, om inte stadsstyrelsen har
beslutat nagot annat.

Stadsfullmaktiges och stadsstyrelsens expeditioner och
skrivelser undertecknas av stadsdirektoren eller
forvaltningschefen och kontrasigneras av sektorchef
eller ekonomichefen.

Avtal och férbindelser som bygger pa ett annat organs
beslut undertecknas av sektorchefen och
kontrasigneras av chefen for ansvarsomradet, om inte
organet har beslutat ndgot annat. Nar det galler
stadsstyrelsens sektion for tekniska stodtjansters
beslut undertecknas de av sektorchefen och tekniska
chefen.

Avtal som galler fastighetsoverlatelser (fast och 16s
egendom) undertecknas, oberoende av vem som
fattat beslutet, av stadsdirektoren, sektorchef,
planldggningschefen, ekonomichefen eller tekniska
chefen.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av
protokollféraren eller nagon annan person som
organet forordnar.




Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett
organs handlingar styrks av protokollféraren
eller nagon annan person som hen foérordnat.

En tjdansteinnehavare undertecknar beslut,
avtal, forbindelser och dvriga handlingar i de
arenden som hen fattat beslut i. Handlingar som
galler beredning undertecknas av den som
berett drendet.

Nar det géller undertecknande av avtal som
galler smaskaliga upphandlingar och
upphandlingar féljs stadens anvisningar for
inkdp och upphandling.

Sektorcheferna, cheferna for ansvarsomraden
och tekniska chefen undertecknar avtal inom
ramen for anslagen i den godkdnda budgeten.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs
handlingar styrks av protokollféraren eller nagon
annan person som organet férordnat.

En tjansteinnehavare undertecknar beslut, avtal,
forbindelser och dvriga handlingar i de drenden som
hen fattat beslut i, om inte annat bestams i denna
paragraf.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den
som berett drendet.




