
 
Tjänsten som stadsdirektör 
  
Stadsstyrelsen 16.10.2023 § 299    
845/01.01.01/2023    
 
Beredare Förvaltningschef Hanna-Maria Grandell, tfn 050 473 9910 
 fornamn.efternamn@pargas.fi 
 
 Pargas stadsdirektör har sagt upp sig från sin tjänst fr.o.m. 30.11.2023. 
 
 Enligt 41 § i kommunallagen väljs kommundirektören av fullmäktige. 

Stadsdirektören kan väljas tills vidare eller för viss tid och han eller hon står i 
tjänsteförhållande till kommunen. 

 
 Anställning i tjänsteförhållande förutsätter ett offentligt ansökningsförfarande (4 

§ i lagen om kommunala tjänsteinnehavare). Ansökningstiden ska vara minst 14 
kalenderdagar från det att ett tillkännagivande har offentliggjorts på det sätt som 
anges i 108 § i kommunallagen. I ett tjänsteförhållande som har varit offentligt 
ledigförklarat kan enligt 5 § anställas endast en person som skriftligen har sökt 
det före ansökningstidens utgång (5 § i lagen om kommunala tjänsteinnehavare). 

 
Till tjänsten som kommundirektör kan även antas en person som inte har sökt 
tjänsten, om han eller hon samtycker därtill, och förutsatt att hans eller hennes 
behörighet har utretts. 
 
Enligt § 52 i förvaltningsstadgan för Pargas stad ledigförklaras en tjänst eller ett 
arbetsavtalsförhållande av den myndighet som fattar beslut om anställning. När 
det är fullmäktige som beslutar om anställning i tjänsteförhållande, ledigförklaras 
tjänsten av stadsstyrelsen. 

 
 Enligt § 26 i förvaltningsstadgan för Pargas stad är behörighetsvillkor för 

stadsdirektören högre högskoleexamen, god förtrogenhet med 
kommunalförvaltningen samt goda kunskaper i svenska och finska språket. 
Stadsdirektören svarar för verksamheten som sorterar under stadsstyrelsen samt 
leder och utvecklar verksamheten underställd stadsstyrelsen. Stadsdirektören är 
föredragande i stadsstyrelsen. 

 
Stadsstyrelsen har vid sitt sammanträde 2.10.2023 § 261 beslutat inrätta en 
arbetsgrupp för processen för rekrytering av stadsdirektör samt utsett 
representanter för de politiska partierna till arbetsgruppen för val till tjänsten 
som stadsdirektör och en sekreterare för arbetsgruppen. I beslutet 
befullmäktigades arbetsgruppen att besluta om behörighetsvillkoren för tjänsten 
som stadsdirektör, ta fram en rekryteringsannons för tjänsten samt publicera 
annonsen i alla de kanaler som staden använder. Arbetsgruppen för val av 
stadsdirektör befullmäktigades också att anlita Inhunt Oy som extern konsult. 
 
Arbetsgruppen för val av stadsdirektör har hållit sitt första möte 11.10.2023. 
Arbetsgruppen möts ännu före stadsstyrelsens sammanträde måndagen 
16.10.2023 kl. 14.00–15.00. 

 
 Stadsfullmäktige strävar efter att välja en stadsdirektör vid ett extra insatt 

sammanträde 18.12.2023. 
 
Kompletterande material Rekryteringsannons (delas ut före sammanträdet) 



 Stadsstyrelsens beslut 2.10.2023 § 261 
 
Föredragande Tf. stadsdirektör Hanna-Maria Grandell, tfn 050 473 9910  

fornamn.efternamn@pargas.fi 
 
Beslutsförslag Tjänsten som stadsdirektör ledigförklaras som en tjänst för viss tid på sju år. 

 
Ansökningstiden börjar 18.10.2023 och slutar 20.11.2023. 
 
Tjänsten ledigförklaras i Kuntarekry och på stadens webbplats, i sociala medier 
och i så stor utsträckning som möjligt också i printmedier. Konsultfirman Inhunt 
Oy bistår vid rekryteringen. 
 
Som intervjugrupp fungerar den arbetsgrupp som utsetts av stadsstyrelsen. 
 
Även en person som inte har sökt tjänsten kan kallas till intervju, om han eller 
hon samtycker därtill, och förutsatt att hans eller hennes behörighet har utretts. 
 
Av den som väljs till tjänsten förutsätts högre högskoleexamen, god förtrogenhet 
med kommunalförvaltningen samt goda kunskaper i svenska och finska språket. 
 
I tjänsteförhållandet tillämpas en prövotid på sex (6) månader. 
 

Beslut Harri Knaapi och Janne Ilomäki från Inhunt Group Oy närvarade som sakkunniga 
vid sammanträdet under behandlingen av detta ärende. 
 
Förslaget godkändes. 

 
Delgivning Ledningsgruppen, Inhunt Group Oy, arbetsgruppen för val av stadsdirektör 
 
 __________________ 
 
 


