
Korrigeringar i förvaltningsstadgan 2023       (15.8.2023/NB) 

 Ny § Text i förvaltningsstadgan nu Korrigerad text Kommentarer 

§ 4 
Stadsstyrelseordförandens 
uppgifter 

§ 4 Stadsstyrelsens ordförande 
6. godkänner räkningar som hänför sig till 
tjänsteutövning, som reseräkningar, 
telefonräkningar och räkningar som gäller 
representationskostnader samt rese- och 
andra kostnader för stadsdirektörens 
maka/make/partner, om hen har bjudits 
in och förutsätts delta. 

 Punkten stryks p.g.a. ändringen i § 92 (ny § 
89). 

§ 10 Nämnderna, 
sektionen för tekniska 
stödtjänster och utskottet 

§ 10 § 10 Nämnderna, sektionen för tekniska 
stödtjänster och utskottet 

§ 10 Nämnderna, sektionerna och 
utskottet 

Rubriken korrigerad. 

§ 10 Nämnderna, 
sektionen för tekniska 
stödtjänster och utskottet 

§ 10 Ungdomsfullmäktige utser sin företrädare 
i nämnden för fostran och utbildning och 
dess sektioner. Företrädaren har rätt att 
närvara och yttra sig vid nämndens och 
sektionernas sammanträden. 

 Texten stryks och flyttas under § 13. 

§ 20 Skärgårdsnämndens 
uppgifter och 
befogenheter 

§ 20 Som beredande och föredragande i frågor 
och ärenden som gäller skapandet och 
upprätthållandet av förutsättningar för 
näringsliv och boende inklusive digital 
infrastruktur fungerar livskraftschefen. I 
frågor och ärenden som gäller fysiska 
kommunikationer till och inom 
skärgårdsdelarna samt därtill hörande 
infrastruktur som exempelvis allmänna 
bryggor och väglag fungerar turismchefen 
som beredande och föredragande. 

Som föredragande i frågor och ärenden 
som gäller skapandet och 
upprätthållandet av förutsättningar för 
näringsliv och boende inklusive digital 
infrastruktur fungerar livskraftschefen. I 
frågor och ärenden som gäller fysiska 
kommunikationer till och inom 
skärgårdsdelarna samt därtill hörande 
infrastruktur som exempelvis allmänna 
bryggor fungerar turismchefen som 
föredragande. 

Efter att lagen om enskilda vägar ändrades 
har inte staden någonting med väglag att 
göra. Det enda är bidrag till väglag som hör 
till tekniska sektionen/samhällsingenjören 
och sedan staden som delägare i väglag då 
det är stadsgeodeten som representerar 
staden i egenskap av markägare. 
 
I skärgårdsnämnden behöver samtliga 
tjänsteinnehavare/ 
sakkunniga agera som beredare 

§ 21 Nämnden för fostran 
och utbildnings uppgifter 
och befogenheter 

§ 21  Utöver vad som bestäms ovan ska 
nämnden för fostran och utbildning 
14. besluta om grunder för antagning till 
morgon- och eftermiddagsverksamhet 
15. besluta om rätten till material för 
läropliktig elev i hemundervisning 
16. godkänna kommunspecifika 
verksamhetsplaner för morgon- och 
eftermiddagsverksamheten. 

Nya punkter. 



       

§ 21 Nämnden för fostran 
och utbildnings uppgifter 
och befogenheter 

§ 21 Nämnden för fostran och utbildnings 
svenskspråkiga och finskspråkiga sektions 
uppgifter och befogenheter 
1. svara för ärenden som gäller 

förskolan, den grundläggande 
utbildningen och morgon- och 
eftermiddagsverksamheten 

 

Nämnden för fostran och utbildnings 
svenskspråkiga och finskspråkiga sektions 
uppgifter och befogenheter 
1. svara för ärenden som gäller den 

grundläggande utbildningen och 
morgon- och 
eftermiddagsverksamheten 

 

Förskolan hör till nämndens uppgifter. 

§ 21 Nämnden för fostran 
och utbildnings uppgifter 
och befogenheter 

§ 21 Nämnden för fostran och utbildnings 
svenskspråkiga och finskspråkiga sektions 
uppgifter och befogenheter 
11. besluta om ärenden som gäller 
hemundervisning 
14. besluta om grunder för antagning till 
morgon- och eftermiddagsverksamhet 
15. godkänna kommunspecifika 
verksamhetsplaner för morgon- och 
eftermiddagsverksamheten 

 Punkterna flyttas under Nämnden för 
fostran och utbildning 

§ 23 Bygg- och 
miljönämndens uppgifter 
och befogenheter 

§ 23 Vid bygg- och miljönämndens 
sammanträden är planläggningschefen, 
stadsgeodeten och ledande 
byggnadsinspektören föredragande. I 
miljöärenden är ledande 
miljövårdsinspektören föredragande. 

 Här saknas fortfarande föredragande i 
ärenden som hör till nämndens allmänna 
beslutanderätt. Exempelvis budget- och 
personalärenden. 

§ 25 
Personalorganisationen 

§ 25 Stadsstyrelsen, utskottet och nämnderna 
beslutar om organisationen och 
uppgifterna för de sektorer som sorterar 
under dem till den del det inte finns 
bestämmelser om dem i 
förvaltningsstadgan. 

Stadsstyrelsen, sektionerna och 
nämnderna beslutar om organisationen 
och uppgifterna för de sektorer som 
sorterar under dem till den del det inte 
finns bestämmelser om dem i 
förvaltningsstadgan. 

 

§ 30 Sektorn för 
förvaltning och 
stödtjänster 

§ 30 Sektorn för förvaltning och stödtjänster 
indelas i ansvarsområden enligt följande: 
Ekonomi och projekt 

Sektorn för förvaltning och stödtjänster 
indelas i ansvarsområden enligt följande: 
Ekonomi 
Projekt 

Ekonomi och Projekt är två skilda 
ansvarsområden. 

§ 31 Sektorcheferna § 31 
 
 

 Sektorcheferna har rätt att ansöka om 
extern projektfinansiering där den totala 
projektbudgeten för Pargas stads del 
uppgår till högst 150 000 
euro/utvecklingsprojekt. 

Ny punkt. Behövs för att få processen att 
fungera. 



       

§ 32 Cheferna för 
ansvarsområden 

§ 32  Ansvarsområdet välfärd leds av 
livskraftschefen. 
 

Texten saknades. 

§ 32 Cheferna för 
ansvarsområden 

§ 32 Helheten tekniska stödtjänster leds av 
tekniska chefen. Tekniska stödtjänsters 
ansvarsområden är teknik och infra, 
lokalservice och vattentjänster. 

 Texten stryks under sektorn för förvaltning 
och stödtjänster indelas i ansvarsområden 
enligt följande. 

§ 32 Cheferna för 
ansvarsområden 

§ 32 Ansvarsområdet ekonomi och projekt 
leds av ekonomichefen. 

Ansvarsområdet ekonomi leds av 
ekonomichefen.  
Ansvarsområdet projekt leds av 
ekonomichefen. 

Ekonomi och Projekt är två skilda 
ansvarsområden. 

§ 32 Cheferna för 
ansvarsområden 

§ 32 Ansvarsområdet IT och digitalisering leds 
av dataadministrationschefen. 
Ansvarsområdet kommunikation och 
marknadsföring leds av kommunikatören. 

Ansvarsområdet IT och digitalisering leds 
av IT-chefen. 
Ansvarsområdet kommunikation och 
marknadsföring leds av kommunikations- 
och marknadsföringschefen. 

Titlarna korrigerade 

§ 33 Ledarna för 
resultatenheter 

§ 33 § 33 Ledarna för resultatenheter  
Ledarna för resultatenheter svarar för 
resultatenheternas verksamhet och leder 
och utvecklar den underställd cheferna 
för ansvarsområden. 

§ 33 Cheferna för resultatenheter  
Cheferna för resultatenheter svarar för 
resultatenheternas verksamhet och leder 
och utvecklar den underställd cheferna 
för ansvarsområden. 

Ledarna ändrat till Cheferna 

§ 34 Tjänsteinnehavarnas 
uppgifter och 
beslutanderätt 

- § 34 Tjänsteinnehavarnas uppgifter och 
beslutanderätt 
I detta avsnitt beskrivs 
tjänsteinnehavarnas beslutanderätt 
indelade enligt sektor. 

 §:en stryks som överflödig. 

§ 35 Stadsdirektörens 
uppgifter och 
beslutanderätt 

§ 34 Stadsdirektören har rätt att på 
stadsstyrelsens vägnar 
7. besluta om ansökning av 
projektfinansiering och projekt då 
projektets kostnadseffekt är högst 100 
000 euro/år 

Stadsdirektören har rätt att på 
stadsstyrelsens vägnar 
7. ansöka om extern projektfinansiering 
där den totala projektbudget för Pargas 
stads del uppgår till högst 250 000 
euro/utvecklingsprojekt. 

Ändring behövs för att få processen att 
fungera. 

§ 36 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för fostran och 
utbildning 

§ 35 Rektorn för gymnasiet 
4. beslutar om avbrytande av fullgörande 
av läroplikt för studerande i gymnasiet (7 
§ i läropliktslagen). 

Rektor för gymnasiet Titeln korrigeras på svenska. 
 
Punkten flyttas till Utbildningschefen, 
svenskspråkig utbildning och finskspråkig 
utbildning (läggs in som en ny punkt mellan 
nuvarande p 10 och 11) 



       

§ 36 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för fostran och 
utbildning 

§ 35 Rektorn 
1. utfärdar skriftlig varning till elev eller 
studerande 
2.beslutar om särskilda 
undervisningsarrangemang för elev eller 
studerande. 

Rektor för skola inom grundläggande 
utbildning 
1. utfärdar skriftlig varning till elev 
2. beslutar om särskilda 
undervisningsarrangemang för elev  
3. begränsar rätten att följa 
undervisningen av särskild anledning 
4. beslutar om övervakning av framsteg 
för läropliktig i hemundervisning. 

Rubriken rättas. 
Punkt 1-2 korrigeras. 
Punkt 3-4 läggs till. 

§ 37 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för livskraft 

§ 36  Rektorn för medborgarinstitutet 
1. beslutar om uthyrning av 

verksamhetsutrymmen i Kombila 
2. beviljar rabatt och ekonomisk 

lättnad på kursavgift 
3. utfärdar skriftlig varning till 

studerande. 

Texten saknades. 

§ 37 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för livskraft 

§ 36  Kulturchefen  
4. beslutar om uthyrning av 

verksamhetsutrymmen som hör 
till kulturchefens ansvarsområde. 

Ny punkt under kulturchefen. 
Kulturchefen borde kunna hyra ut 
verksamhetsutrymmen som hör till 
kulturchefens ansvarsområde. 

§ 37 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för livskraft 

§ 36  Bibliotekschefen 
1. utfärdar och meddelar 

biblioteksanvändare om 
tidsbegränsade 
användningsförbud. 

Texten saknades. Eftersom ett 
användningsförbud oftast behöver göras 
ganska snabbt, skulle det vara 
ändamålsenligt att bibliotekschefen skulle 
kunna göra det. 

§ 37 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för livskraft 

§ 36  Stadsgeodeten 
16. beslutar om uthyrning och försäljning 
av stadens båtplatser vid 
bryggandelslagens bryggor. 
17. beviljar tillstånd att placera 
ledningar/kablar och därtill hörande 
anläggningar på andra områden än 
allmänna trafikområden 

Ny punkt under stadsgeodeten. 
Båtplatserna förvaltas av mätningsbyrån och 
finns med i deras taxa. Stadsgeodeten kunde 
ha rätt att besluta om uthyrning och 
försäljning av dessa båtplatser. 

§ 38 Uppgifter och 
beslutanderätt för 
tjänsteinnehavare inom 
sektorn för förvaltning och 
stödtjänster 

§ 37 Tekniska chefen 
5. svarar för tekniska stödtjänsters 

upphandling med de 
upphandlingsbefogenheter som 
beskrivs i denna 
förvaltningsstadga och inom 
ramen för de anslag som i 

Tekniska chefen 
5. beslutar och ansvarar för tekniska 

stödtjänsters upphandling med 
de upphandlingsbefogenheter 
som beskrivs i denna 
förvaltningsstadga och inom 
ramen för de anslag som i 

 



       

budgeten beviljats organet samt 
med iakttagande av stadens 
gällande upphandlingsdirektiv 

budgeten beviljats organet samt 
med iakttagande av stadens 
gällande upphandlingsdirektiv 

§ 41 Befogenhet att 
besluta om utlämnande av 
en handling 

§ 179   § stryks och ersätter i sin helhet § 182. 

§ 44 Meddelande om 
beslut i ärenden som kan 
övertas 

§ 42 Meddelandet ska ges inom fyra (4) dagar 
från det att protokollet justerats. Om 
protokollet inte justeras, räknas fristen 
från det att protokollet undertecknats. 
Meddelandet ges på det sätt som organet 
beslutar.  
 
Meddelandet ges elektroniskt till 
stadsstyrelsens och nämndens 
ordförande och föredragande. 
Meddelandet om övertagande ska göras 
skriftligt. 

Meddelandet om övertagandet ska ges 
inom fyra (4) dagar från det att 
protokollet justerats. Om protokollet inte 
justeras, räknas fristen från det att 
protokollet undertecknats. Meddelandet 
ges på det sätt som organet beslutar.  
 
Meddelandet om övertagandet ges 
elektroniskt till stadsstyrelsens och 
nämndens ordförande och föredragande. 
Meddelandet om övertagande ska göras 
skriftligt. 

Texten förtydligas. 

§ 46 Stadsstyrelsens 
befogenheter i 
personalärenden 

§ 44 Stadsstyrelsen 
2. beslutar om de riktlinjer enligt vilka 
nämnderna beslutar om lönejusteringar 
för befintlig personal 

 Punkten stryks. Nämnderna beslutar inte om 
lönejusteringar. 

§ 52 Ledigförklarande § 50 Anställning i ett tjänsteförhållande kan 
ske utan offentligt ansökningsförfarande 
på de villkor som anges i 4 § 3 mom. i 
lagen om kommunala tjänsteinnehavare. 

Anställning i ett tjänsteförhållande kan 
ske utan offentligt ansökningsförfarande 
på de villkor som anges i 4 § 3 mom. i 
lagen om tjänsteinnehavare i kommuner 
och välfärdsområden. 

Namnet på lagen har korrigerats. 

§ 53 
Anställning/beslutanderätt 
vid val av personal 

§ 51 Stadsstyrelsen väljer 
kommunikatören 

Stadsstyrelsen väljer 
kommunikations- och 
marknadsföringschefen  

Titeln korrigeras. 

§ 53 
Anställning/beslutanderätt 
vid val av personal 

§ 51 Övriga ordinarie anställda väljs av 
vederbörande sektorchef. Personer som 
inte väljs genom beslut av stadsstyrelsen 
eller stadsstyrelsens tekniska sektion och 
som lyder under tekniska stödtjänster, 
väljs av tekniska chefen. 

Övriga ordinarie anställda väljs av 
vederbörande sektorchef. Personer som 
inte väljs genom beslut av stadsstyrelsen 
eller stadsstyrelsens sektion för tekniska 
stödtjänster och som lyder under 
tekniska stödtjänster, väljs av tekniska 
chefen. Personer som inte väljs av 
nämnden för fostran och utbildning 
alternativt av dess sektioner och som 
lyder under sektorn fostran och 

Namnet på sektionen korrigeras. 
 
Chefen för småbarnspedagogik behöver 
kunna välja personalen till 
småbarnspedagogiken 



       

utbildning, väljs av respektive 
ansvarsområdeschef. 
 

§ 54 Fastställande av 
villkorligt valbeslut 

§ 52 Om villkorligt val i samband med 
utredning om hälsotillstånd finns 
bestämmelser i 7 § i lagen om 
kommunala tjänsteinnehavare.  

Om villkorligt val i samband med 
utredning om hälsotillstånd finns 
bestämmelser i 7 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden. 

Namnet på lagen har korrigerats. 

§ 56 Arbets- och 
tjänstledigheter, mertids- 
och övertidsarbeten  
 

 § 56 Arbets- och tjänstledigheter, 
mertids- och övertidsarbeten  
Arbets- och tjänstledigheter för 
personalen beviljas av den myndighet 
som har tillsatt arbetsavtalsförhållandet 
eller tjänsten i fråga.  
Chefen beslutar om förordnande av den 
underlydande personalen till mertids-, 
övertids-, lördags- och söndagsarbete 
samt till beredskap.  
Chefen beslutar om den underlydande 
personalen ska lämna en utredning om 
sitt hälsotillstånd och delta i 
undersökningar och kontroller som gäller 
hälsotillståndet.  
När det gäller stadsdirektören fattas de 
beslut som avses i denna paragraf av 
stadsstyrelsens ordförande och när det 
gäller den personal som valts av 
stadsstyrelsen och nämnderna av 
respektive sektorchef. 
När det gäller sektorchefer fattas dessa 
beslut av stadsdirektören. 

 Hela §:en stryks 

§ 57 Prövningsbaserade 
arbets- och 
tjänstledigheter 
 

§ 54 Stadsdirektörens ansökan om 
tjänstledighet avgörs av stadsstyrelsen.  
Beslut om beviljande av 
prövningsbaserade arbets- och 
tjänstledigheter för högst ett år samt om 
avbrytande och återkallande av 
ledigheterna fattas av sektorchefen.  

Stadsdirektörens ansökan om 
tjänstledighet avgörs av stadsstyrelsen.  
Stadsdirektören avgör tjänstledigheter 
för sektorcheferna. 
 
Sektorcheferna 
• beviljar prövningsbaserade tjänst- och 
arbetsledigheter åt chefer för 
ansvarsområden för högst ett år 

 



       

För sektorchefer fattas beslutet om 
beviljande av tjänstledighet av 
stadsdirektören. 
Stadsstyrelsen och nämnderna beslutar 
om beviljande av arbets- eller 
tjänstledighet för underlydande personal 
för längre tid än ett år.  
Den närmaste chefen beviljar 
prövningsbaserad arbets- eller 
tjänstledighet för högst tre månader. Den 
tjänsteinnehavare som beviljar 
tjänstledighet anställer en vikarie. 
Då bestämmelserna iakttas beräknas den 
totala längden på arbets- eller 
tjänstledigheten. 

• utser vid behov vikarie för högst ett år 
• anställer visstidspersonal för högst ett 
år inom ramen för de beviljade anslagen 
för att garantera serviceproduktionen. 
 
Chef för ansvarsområde 
• beviljar prövningsbaserade tjänst- och 
arbetsledigheter för underlydande 
personal för högst ett år 
• utser vid behov vikarie för högst ett år 
• anställer visstidspersonal för högst ett 
år inom ramen för de beviljade anslagen 
för att garantera serviceproduktionen. 
 
Chef för resultatenhet  
• beviljar prövningsbaserade tjänst- och 
arbetsledigheter för underlydande 
personal för högst 6 månader 
• utser vid behov vikarie för högst 6 
månader. 
 
Om anhållan om längre tjänst- eller 
arbetsledighet än 12 månader beslutar 
ansvarig nämnd eller stadsstyrelsen. Då 
bestämmelserna iakttas beräknas den 
totala längden på arbets- eller 
tjänstledigheten 

§ 58 Andra än 
prövningsbaserade arbets- 
och tjänstledigheter 

§ 55 Beslut om beviljande av annan än 
prövningsbaserad arbets- och 
tjänstledighet fattas av den närmaste 
chefen. 
För sektorchefer fattas beslutet av 
stadsdirektören.  
För stadsdirektören fattas beslutet om 
beviljande av annan än prövningsbaserad 
tjänstledighet av stadsstyrelsen. 
Den närmaste chefen beviljar sådan 
arbets- och tjänstledighet som 
arbetstagaren och tjänsteinnehavaren 
med stöd av lagstiftning eller 
kollektivavtal har ovillkorlig rätt till. 

Dessa ledigheter är sådana arbets- och 
tjänstledigheter som arbetstagaren och 
tjänsteinnehavaren med stöd av 
lagstiftning eller kollektivavtal har 
ovillkorlig rätt till. 
Stadsdirektörens ansökan om 
tjänstledighet avgörs av stadsstyrelsens 
ordförande. 
Stadsdirektören besluter om 
sektorchefernas tjänstledigheter. 
Sektorcheferna besluter om arbets- och 
tjänstledigheter åt cheferna för 
ansvarsområden. 

 



       

Cheferna för ansvarsområden besluter 
om arbets- och tjänstledigheter för sin 
personal. 

§ 60 Förflyttning till ett 
annat tjänsteförhållande 

§ 57 Beslut om förflyttning av en 
tjänsteinnehavare till ett annat 
tjänsteförhållande med stöd av 24 § i 
lagen om kommunala tjänsteinnehavare 
fattas av den myndighet som har 
anställningsbefogenhet i fråga om båda 
tjänsteförhållandena. 

Beslut om förflyttning av en 
tjänsteinnehavare till ett annat 
tjänsteförhållande med stöd av 24 § i 
lagen om tjänsteinnehavare i kommuner 
och välfärdsområden fattas av den 
myndighet som har 
anställningsbefogenhet i fråga om båda 
tjänsteförhållandena. 

Namnet på lagen har korrigerats. 

§ 61 Uppgiftsbeskrivningar § 58 Uppgiftsbeskrivningen ska ses över vid 
personalbyten eller förändringar i 
uppgifterna. Uppgiftsbeskrivningen 
arbetas fram av den närmaste chefen i 
samråd med vederbörande person. Vid 
behov konsulteras personalchefen. 

Uppgiftsbeskrivningen ska ses över vid 
personalbyten eller förändringar i 
uppgifterna. Uppgiftsbeskrivningen 
arbetas fram av den närmaste chefen i 
samråd med vederbörande person. Vid 
behov konsulteras personalchefen. 
Uppgiftsbeskrivningen undertecknas av 
den anställda och närmaste chefen. 

Vem som undertecknas 
uppgiftsbeskrivningen tilläggs. 

§ 63 Utredning av en 
tjänsteinnehavares arbets- 
och funktionsförmåga 

§ 60 Stadsstyrelsens ordförande beslutar med 
stöd av 19 § i lagen om kommunala 
tjänsteinnehavare om stadsdirektören 
ska lämna en utredning om sitt 
hälsotillstånd och delta i undersökningar 
och kontroller som gäller hälsotillståndet. 
De övriga tjänsteinnehavarnas närmaste 
chefer beslutar med stöd av 19 § i lagen 
om kommunala tjänsteinnehavare om de 
underlydande tjänsteinnehavarna ska 
lämna en utredning om sitt hälsotillstånd 
och delta i undersökningar och kontroller 
som gäller hälsotillståndet. 

Stadsstyrelsens ordförande beslutar med 
stöd av 19 § i lagen om tjänsteinnehavare 
i kommuner och välfärdsområden om 
stadsdirektören ska lämna en utredning 
om sitt hälsotillstånd och delta i 
undersökningar och kontroller som gäller 
hälsotillståndet. 
De övriga tjänsteinnehavarnas närmaste 
chefer beslutar med stöd av 19 § i lagen 
om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden om de underlydande 
tjänsteinnehavarna ska lämna en 
utredning om sitt hälsotillstånd och delta 
i undersökningar och kontroller som 
gäller hälsotillståndet. 

Namnet på lagen har korrigerats 

§ 64 Avstängning från 
tjänsteutövning 

§ 61 Enligt 48 § i lagen om kommunala 
tjänsteinnehavare fattas beslut om 
avstängning av stadsdirektören av 
fullmäktige.  
 

Enligt 48 § i lagen om tjänsteinnehavare i 
kommuner och välfärdsområden fattas 
beslut om avstängning av stadsdirektören 
av fullmäktige.  
 

Namnet på lagen har korrigerats 



       

Enligt 48 § i lagen om kommunala 
tjänsteinnehavare fattas beslut om 
avstängning av andra tjänsteinnehavare 
än stadsdirektören av stadsstyrelsen 

Enligt 48 § i lagen om tjänsteinnehavare i 
kommuner och välfärdsområden fattas 
beslut om avstängning av andra 
tjänsteinnehavare än stadsdirektören av 
stadsstyrelsen 

§ 67 Ersättning för 
inkomstbortfall 

§ 64 Beslut om ersättning som betalas till en 
tjänsteinnehavare enligt 45 § i lagen om 
kommunala tjänsteinnehavare fattas av 
stadsstyrelsen. 

Beslut om ersättning som betalas till en 
tjänsteinnehavare enligt 45 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden fattas av stadsstyrelsen. 

Namnet på lagen har korrigerats 

§ 70 Bisysslor § 67 Bestämmelser om bisyssla och 
konkurrerande verksamhet finns i lagen 
om kommunala tjänsteinnehavare. 

Bestämmelser om bisyssla och 
konkurrerande verksamhet finns i lagen 
om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden. 
 

Namnet på lagen har korrigerats. 

§ 85 Verkställande av 
budgeten 

§ 82 
 
 

Stadsstyrelsen, nämnderna, sektionen 
och utskottet godkänner egna 
dispositionsplaner som bygger på 
budgeten.  

Stadsstyrelsen, nämnderna och 
sektionerna godkänner egna 
dispositionsplaner som bygger på 
budgeten.  

Utskottet godkänner inte dispositionsplaner. 

§ 92 Attestering av 
räkningar och betalningar 

§ 89   Orden attestering och attestant är 
föråldrade och ändras till godkännande och 
godkännare. 

§ 92 Attestering av 
räkningar och betalningar 

§ 89 Stadsdirektörens räkningar attesteras av 
stadsstyrelsens ordförande. 

Stadsdirektörens räkningar godkänns av 
ställföreträdande stadsdirektör.  

 

§ 92 Attestering av 
räkningar och betalningar 

§ 89 Sektorcheferna har rätt att attestera 
räkningar inom sin sektor och utse 
attestanter och ersättare för attestanter 
på ansvarsområdesnivå.   

Sektorcheferna har rätt att godkänna 
räkningar inom sin sektor och utse 
godkännare på ansvarsområdesnivå. 
Ansvarsområdescheferna har rätt att utse 
ersättare för godkännare på 
ansvarsområdesnivå.   
 

 

§ 95 Upphandlingar § 92 
 

Stadsstyrelsen svarar för att fastställa, 
revidera och godkänna 
upphandlingsdirektivet, ”Anvisningar för 
inköp och upphandling”. 
I alla upphandlingar ska stadsstyrelsens 
upphandlings direktiv och 
stadsfullmäktiges upphandlingsstrategi 
följas. 

Stadsstyrelsen svarar för att fastställa, 
revidera och godkänna 
upphandlingsanvisningen, ”Anvisningar 
för inköp och upphandling”. 
I alla upphandlingar ska stadsstyrelsens 
upphandlingsanvisning och 
stadsfullmäktiges upphandlingsstrategi 
följas. 

Direktiv-ordet byts ut mot anvisning, 
eftersom det är det som används. 



       

§ 117 Föredragningslistor 
och bilagor på stadens 
webbplats 

§ 114 Bilagor till föredragningslistan läggs ut på 
stadens webbplats enligt prövning och 
med beaktande av invånarnas intressen 
att få tillgång till information. 
Bilagor till föredragningslistan läggs ut på 
stadens webbplats enligt prövning och 
med beaktande av invånarnas intressen 
att få tillgång till information. 

Bilagor till föredragningslistan läggs ut på 
stadens webbplats enligt prövning och 
med beaktande av invånarnas intressen 
att få tillgång till information. 

Dubbelmening borttagen. 

§ 135 Protokollföring och 
justering av protokoll 

§ 132 När det gäller fullmäktiges protokoll 
iakttas till tillämpliga delar vad som 
bestäms om protokollföring i kapitlet om 
sammanträdesförfarande i 
förvaltningsstadgan. Protokollet kan 
justeras elektroniskt.  
... 
Fullmäktige väljer vid varje sammanträde 
två ledamöter att justera 
sammanträdesprotokollet, om inte 
fullmäktige beslutar något annat i fråga 
om ett specifikt ärende. Protokollet kan 
justeras elektroniskt. 

När det gäller fullmäktiges protokoll 
iakttas till tillämpliga delar vad som 
bestäms om protokollföring i kapitlet om 
sammanträdesförfarande i 
förvaltningsstadgan.  
... 
Fullmäktige väljer vid varje sammanträde 
två ledamöter att justera 
sammanträdesprotokollet, om inte 
fullmäktige beslutar något annat i fråga 
om ett specifikt ärende. Protokollet kan 
justeras elektroniskt. 

Dubbelmening borttagen. 

§ 175 Protokollföring och 
justering av protokoll 

§ 172 Protokollet ska justeras på det sätt som 
organet beslutar. Organet meddelar när 
protokollet ska vara justerat, ifall det inte 
justeras vid sammanträdet. 
Protokollet ska justeras på det sätt som 
organet beslutar. 

Protokollet ska justeras på det sätt som 
organet beslutar. Organet meddelar när 
protokollet ska vara justerat, ifall det inte 
justeras vid sammanträdet. 
 

Dubbelmening borttagen. 

§ 176 Delgivning av beslut 
med kommunmedlemmar 

§ 173 Stadsstyrelsens och nämndernas 
protokoll med tillhörande anvisningar om 
begäran om omprövning eller 
besvärsanvisning ska efter justeringen 
hållas tillgängliga på stadens webbplats 
så som det närmare bestäms i 140 § i 
kommunallagen. 

Stadsstyrelsens, nämndernas och 
sektionernas protokoll med tillhörande 
anvisningar om begäran om omprövning 
eller besvärsanvisning ska efter 
justeringen hållas tillgängliga på stadens 
webbplats så som det närmare bestäms i 
140 § i kommunallagen. 

 

§ 180 Uppgifter som ska 
lämnas till initiativtagaren  
 

§ 177 I vilket skede behandlingen av ett initiativ 
är kan ses på Pargas stads webbplats 
https://www.pargas.fi/sv/motioner-och-
initiativ. 

I vilket skede behandlingen av ett initiativ 
är kan ses på Pargas stads webbplats. 

Webbadressen tas bort. 

 


