Utse arbetsgrupp for att se dver forvaltningsstadgan och organisationen

Stadsstyrelsen 17.01.2022 § 17

Beredare

Foredragande

Beslutsforslag

Beslut

Forvaltningschef Hanna-Maria Grandell, tfn 050 473 9910
fornamn.efternamn@pargas.fi

Lagstiftningen som géller social- och halsovardsreformen tradde i kraft 1.7.2021.
Ansvaret for att ordna social- och halsovarden och raddningsvasendet 6verfors
till de nya valfardsomradena 1.1.2023. Det ar darfor nédvandigt att se 6ver
Pargas stads nuvarande organisation och forvaltningsstadga for att identifiera
eventuella behov av andringar i dem.

Betraffande forvaltningsstadgan har det ocksa framkommit andra dndringsbehov
som egentligen inte har nagot samband med social- och halsovardsreformen,
men som mojligen kan vara mer bradskande. | det praktiska operativa arbetet har
det kommit upp vissa enstaka saker som gor att det &r dndamalsenligt att
uppdatera forvaltningsstadgan.

Med tanke pa detta tamligen omfattande fornyelsearbete ar det skal att inratta
en arbetsgrupp i vilken det foreslas att fértroendevalda och stadens
tjdnsteinnehavare utses.

Stadsdirektor Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383
fornamn.efternamn@pargas.fi

Stadsstyrelsen beslutar att

1) som forfaringssatt godkdnna att det bildas en arbetsgrupp bestaende av
fortroendevalda och tjansteinnehavare for att kartlagga andringsbehoven i
organisationen och férvaltningsstadgan (arbetsgrupp for att se 6ver
forvaltningsstadgan och organisationen). Detta arbete utmynnar i en uppdaterad
organisation och férvaltningsstadga som fors till stadsstyrelsen och vidare till
fullmaktige for godkdnnande.

2) be personalorganisationerna utse en representant for personalen i
arbetsgruppen

3) till medlemmar i arbetsgruppen i egenskap av tjansteinnehavare utses
stadsdirektoren, forvaltningschefen, ekonomichefen och personalchefen samt vid
behov andra sakkunniga medlemmar med beaktande av motenas innehall

4) till fortroendevalda representanter i arbetsgruppen utse stadsstyrelsens
ledamoter med personliga ersattare och bland dem forordna en ordférande och
en vice ordférande.

Stadsstyrelsen beslutade att utse féljande personer till fortroendevalda
representanter:

Medlem Ersdttare

Sandra Bergqvist Jan Eriksson
Gunilla Granberg Tina Axén

Staffan Aberg Christer Friis

Kurt Lundqvist Merja Fredriksson
Tomas Bjorkroth Kaj-Johan Karlsson

Regina Koskinen Jeanette Laaksonen



Markku Orell Petri Abrahamsson

Maria Sainio Maija Elenius
Mikaela Luoma Dan Henriksson
Egon Nordstrom Sanna Autio
Nina Séderlund Lotta Laaksonen
Nico Ojala Jarmo Takatupa

Till ordférande i arbetsgruppen valdes Sandra Bergqvist och till vice ordférande
Markku Orell.

Stadsstyrelsen godkande forslaget till 6vriga delar.

Delgivning Ledningsgruppen, de valda

Stadsstyrelsen 27.03.2023 § 105
4/00.01.01/2022

Beredare Forvaltningschef Hanna-Maria Grandell, tfn 050 473 9910
fornamn.efternamn@pargas.fi

Arbetsgruppen for att se 6ver férvaltningsstadgan och organisationen fortsatter
sitt arbete ocksad under innevarande ar. Avsikten ar att samla in de behov av
korrigeringar i forvaltningsstadgan som har framkommit under varen och fora
dem som en helhet via arbetsgruppen till stadsstyrelsen och vidare till
stadsfullmaktige for godkdnnande. Det har genomférts en enkat bland stadens
personal som har gett en bra helhetsbild av andringsbehoven.

Utover det ovan sagda ar det bra att regelbundet féra en interaktiv dialog och
skapa en lagesbild nu nér den nya organisationen har varit i gang sedan bérjan av
aret. Dessutom ar det med tanke pa ekonomin, férvaltningen och personalen
samt kommunikationen att rekommendera att arbetsgruppen mots regelbundet.

Foredragande Stadsdirektor Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383
fornamn.efternamn@pargas.fi

Beslutsforslag Stadsstyrelsen beslutar att

1) arbetsgruppen for att se dver forvaltningsstadgan och organisationen, som
bestar av fortroendevalda och tjansteinnehavare, fortsatter sitt arbete for att
kartlagga behoven av dndringar i forvaltningsstadgan. Férvaltningsstadgan ska
uppdateras sa att den motsvarar de behov av andringar som framkommit inom
organisationen och ska foras till stadsstyrelsen och vidare till fullmaktige for
godkdnnande.

2) be personalorganisationerna utse en representant for personalen i
arbetsgruppen

3) stadsdirektoren, férvaltningschefen, ekonomichefen och personalchefen utses
till tjansteinnehavarmedlemmar i arbetsgruppen. Sektorchefer och eventuella
andra sakkunniga ska bjudas in efter behov med beaktande av innehallet pa
motena.



Beslut

Delgivning

4) uppdatera och till fortroendevalda representanter i arbetsgruppen utse
stadsstyrelsens ledamoter med personliga ersadttare och bland dem férordna en
ordférande och en vice ordférande.

Beslutsforslaget godkdandes med preciseringen att Jarmo Takatupa valdes till
arbetsgruppen for att se 6ver forvaltningsstadgan och organisationen i stallet for
Nico Ojala. Mika Peltokorpi valdes till ersattare for Takatupa i arbetsgruppen.

Forslaget godkandes.

Ledningsgruppen, de valda




