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Lagen om skydd for personer som rapporterar om overtradelser av EU-rdtten och
den nationella lagstiftningen tradde i kraft 1.1.2023. Genom lagen genomfors
EU:s direktiv om skydd fér personer som rapporterar om overtradelser av
unionsratten (2019/1937), dvs. det s.k. visselblasardirektivet. Avsikten med
lagstiftningen ar att sdkerstalla att personer som i ett arbetsrelaterat
sammanhang upptacker eller har misstankar om verksamhet som skadar
allmanintresset inom specificerade omraden av EU-lagstiftningen eller den
nationella lagstiftningen ska kunna rapportera om detta pa ett tryggt satt.

Skyldigheten att inratta en intern rapporteringskanal galler kommuner och
samkommuner som regelbundet har minst 50 personer som star i arbetsavtals-
eller tjansteforhallande till dem. Detsamma galler juridiska personer dar dessa
kommuner och samkommuner har bestimmande inflytande, som t.ex.
dotterbolag. Kommuner och samkommuner far ocksa ha gemensamma
rapporteringskanaler.

En intern rapporteringskanal ska tas i bruk inom tre manader efter att lagen har
tratt i kraft, dvs. senast 1.4.2023. Mojligheten att rapportera om verksamhet som
skadar allmanintresset géller specificerade omraden, som bl.a. offentlig
upphandling, miljéskydd, transportsakerhet, skydd av privatlivet och
personuppgifter samt sdkerhet i natverks- och informationssystem.

Man kan rapportera om verksamhet som skadar allmanintresset, om den garning
eller forsummelse som man upptacker ar straffbar, kan leda till en administrativ
paféljd av straffkaraktar eller allvarligt kan dventyra uppnaendet av de mal av
allmant intresse som efterstravas med lagstiftningen. | praktiken ar det svart for
den rapporterande personen att bedéma om 6vertradelsen omfattas av lagen,
och man behdver i vilket fall som helst utreda rapportens/pastaendets riktighet.
Rapporteringskanalen ar inte en responskanal, utan en kanal for rapportering av
allvarliga overtradelser.

Rapporteringsmojligheten ska ges personer som star i arbetsavtals- eller
tjansteforhallande till staden. Dessutom ska de som ur denna lags synvinkel
jamstalls med arbetstagare ha mdjlighet till rapportering och skydd for
rapporterande personer. Den personkrets som avses i lagen om skydd for
rapporterande personer borde atminstone omfatta arbetstagare,
tjansteinnehavare, sjalvstandiga yrkesutévare samt aktiedgare och personer som
tillnor ett féretags forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan, inklusive andra
personer an de som tillhér den operativa ledningen, volontarer, aviénade och
oavlonade praktikanter samt personer som arbetar under déverinseende och
ledning av entreprendrer, underentreprendrer och leverantérer. Till de personer
som lagen ger denna majlighet hor inte kommuninvanarna.

Rapporteringsmojligheten medfér ocksa sadant skydd fér rapporterande
personer som avses i lagen. Rapporteringen ska ske skriftligt via



rapporteringskanalen. | Pargas laggs denna verksamhet ut pa revisionsbolaget.
Det ar inte mojligt att rapportera muntligt i Pargas. Avsikten ar att man inte heller
kan rapportera anonymt i Pargas.

Information om den interna rapporteringskanalen ska ges pa behorigt satt.
Stadens dataskyddsombud svarar for det praktiska genomférandet av denna
verksamhet. Rapporterna om overtradelser ska ocksa registreras i
arendehanteringssystemet.

Ibruktagandet av en ny rapporteringskanal forutsatter en dialog eller ett
samarbetsférfarande enligt samarbetslagen, dvs. drendet ska delges stadens
samarbetskommitté.

Kommunen ska utse den eller de personer som ansvarar for handlaggningen av
rapporter. Den ansvariga personen ska ha tillracklig sakkunskap for
handlaggningen av rapporter. Rapporter far endast handlaggas av utsedda
personer.

Lagen innehaller ocksa bestimmelser om en centraliserad rapporteringskanal.
Justitiekanslersambetet ansvarar for verksamheten med den centraliserade
rapporteringskanalen. En rapport kan ocksa goras till justitiekanslersambetet.
Justitiekanslersambetet vidarebefordrar rapporten till den behoriga
myndigheten, dvs. t.ex. kommunen.

En forutsattning for skyddet for rapporterande personer ar att rapporteringen i
forsta hand sker via organisationens interna rapporteringskanal och att den
rapporterande personen vid tidpunkten fér rapporteringen har grundad
anledning att tro att informationen om en 6vertradelse ar korrekt samt att
informationen i fraga omfattas av lagens tillampningsomrade.

Lagen tillampas pa garningar som ar straffbara, kan leda till en administrativ
pafdljd av straffkaraktar eller allvarligt kan daventyra uppnaendet av de mal av
allméant intresse som efterstravas med lagstiftningen. Rapporteringskanalen ar
darmed inte avsedd som en allman “responskanal”, utan uttryckligen for
rapportering av allvarliga 6vertradelser.

Den rapporterande personens arbetsgivare eller ndgon annan organisation far
inte utsatta den rapporterande personen eller nagon annan person som avses i 5
§ for repressalier pa grund av rapportering om eller offentliggérande av
information om dvertradelser. Aven ett férfarande som syftar till att férhindra
rapportering eller offentliggérande av information om 6vertradelser ar forbjudet.
Arbetsgivarens repressalier kan t.ex. vara om anstallningsvillkoren férsamras eller
anstéllningsforhallandet avslutas eller om personen permitteras, behandlas pa
ett ofdrdelaktigt satt eller utsatts for andra negativa foljder.

Kompletterande material BDO:s offert (sekretessbelagd, innehaller féretagshemligheter)
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Beslutsforslag Pargas stad beslutar att
1) senast 1.4.2023 ta i bruk en intern rapporteringskanal for rapportering av
overtradelser i stadens verksamhet
2) verksamheten under en viss tid produceras for staden av revisionsbolaget BDO
i enlighet med kompletterande material



Beslut

Delgivning

3) rapporteringsmojligheten endast ska ges personer som star i arbetsavtals- eller
tjansteforhallande till staden; rapporteringen ska ske skriftligt och under eget
namn och rapporterna ska handlaggas som sekretessbelagda pa det satt som
lagen forutsatter

4) forutsatta att drendet delges samarbetskommittén

5) befullmaktiga stadens dataskyddsombud att skéta de praktiska
arrangemangen for ibruktagande av kanalen.

Forslaget godkandes med preciseringen att rapporteringsmdjligheten endast ska
ges personer som star i arbetsavtals- eller tjansteférhallande till staden och dem
som avses i 5 § i lagen; rapporteringen ska ske skriftligt och under eget namn och
rapporterna ska handldaggas som sekretessbelagda pa det satt som lagen
forutsatter.

Ledningsgruppen, via Loggen, férmannen, revisionsbolaget




