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Aihe: Ett drende till Stadsstyrelsen 23.1.2023

Till Stadsstyrelsen i Pargas stad

Harmed ber undertecknade, utsedda av social- och halsovardsnamnden pa motet
den 15.12.2022 att stadsstyrelsen tar féljande arende till behandling den 23.1.2023:

Social- och halsovardsnamndens medlemmar anser att valfardsfragan i var stad ar
sa pass viktig och stor att det inte racker med en arbetsgrupp for att behandla dessa
fragor.

Efter diskussion och efterforskning har vi kommit fram till att en sektion underlydande
SST skulle vara lampligast, alltsa ett kollegialt organ, som aven bor framkomma i
forvaltningsstadgan.

Enligt Lag om ordnande av social- och hélsovard 6 § ska kommunen i sin strategiska
planering satta upp mal for framjandet av halsa och valfard och faststalla atgarder
som stoder malen. Den ska i sitt beslutsfattande beakta de uppskattade
konsekvenserna av sina beslut for manniskors héalsa och valfard enligt
befolkningsgrupp. De kommunala verksamhetsomradena ska samarbeta med
varandra for att framja halsa och valfard. Kommunen ska utse ett organ som ska
ansvara for framjandet av hélsa och valfard.

Forvaltningsstadgan bor sdledes revideras. | den bor denna nya sektion, forslagsvis
Stadsstyrelsens sektion for valfard, definieras med uppgifter/uppdrag, féredragande
och arvoden. Antal medlemmar foreslar vi att bibehalls vid 11 personer.

Uppdraget for sektionen foreslas vara:

« att framja de mal som definierats i stadens strategi gallande halsa och
valmaende samt att handha och ansvara for de uppgifter som i lag har alagts
kommunen for att framja halsa och valmaende.

 att samarbeta med valfardsomradet (se 6 8: i framjandet av halsa och valfard
ska kommunen samarbeta med valfardsomradet och bista det med sin
sakkunskap)

e att gbra linjedragningar kring sysselsattning.
« att arbeta kring integrering av personer med utlandsk héarkomst.

« att framja goda verksamhetsforutsattningar och paverkningsmojligheter for de
organisationer som utfor halso- och valfardsframjande arbete. Da jobbar man
med kultur, fritid och annan hélsoframjande verksamhet i tredje sektorn.
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« att vara den narmaste kontakten till Aldrerddet och Radet for personer med
funktionsnedsattning samt till Ungdomsfullméktige.

« att aktivt vara med i beredningen och uppféljningen av valfardsplanen och
valfardsberattelsen.

« att arbeta kring och ta stéllning till 6vriga mdojliga &renden som social- och
halsovardsnamnden handhaft och som riktats till nAmnden.

En arbetsgrupp som nu ar pa forslag, ar enligt den forra social- och
halsovardsnamnden allt fér svag, den har inget mandat, det finns ingen
foredragande tjansteman, inget namnt uppdrag, vad gér man med besluten, var finns
transparensen, hur gér man med protokollen?

Pargas den 10.1.2023

Med samarbetshalsningar,

Mikaela Luoma
Regina Koskinen
Mika Wallin
Jeanette Laaksonen



