Kostpolitiskt program
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Beredare

Fastighetschef Seppo Pihl, tfn 0400 451 424
fornamn.efternamn@pargas.fi

Det kostpolitiska programmet ar en handledning for att géra ansvarsfulla val nar
det galler kost inom stadens tjanster for att framja invanarnas valbefinnande och
stadens valfard.

Kostprogrammet ger en helhetsbild av kosten och darmed ocksa vagledning till
kommunens strategi.

Genom programmet kan man dessutom paverka kommuninvanarnas, féretagens,
producenternas, foreningarnas med fleras verksamhet och darigenom 6ka Pargas
valfard nar det galler kost och sarskilt de fragor som kommer fram i
undersdkningen som géller kvaliteten pa maten.

Kost ar en del av kommuninvanarnas och kundernas hélsa och valbefinnande. | en
kommun kan man se pa kost med hjalp av strategiska mal. Da ser man att kost
och livsmedel har en bredare betydelse. Den nuvarande verksamheten kan
vidareutvecklas eller riktas om genom preciseringar i det kostpolitiska
programmet.

Situationen kommer att forandras avsevart i och med att social- och halsovarden
overgar till valfardsomradet. Pargas ansvar och tyvarr dven mojlighet att paverka
kosthallet kommer att minska avsevéart. Ledamoterna i valfardsomradets
fullmaktige har en stor betydelse nar det géller mojligheten att paverka och
medfor en mojlighet att bidra till diskussioner om stadens sarpragel med hjalp av
de fragor som lyfts upp i programmet.

Pargas har vid outsourcingen av och avtalet om kostservice dragit upp riktlinjer
for fragor som nu skots av Kaarea i egenskap av producent av kostservice. De
galler t.ex. kvaliteten pa maten, naringsinnehallet, energimangderna, planeringen
av matsedeln, 6kad anvandning av gronsaker och att maten ska vara anpassad
efter matkundernas 6nskemal, vilket paverkar svinnet.

Dessa fragor faststalls alltsa i avtalet om kostservice, och preciseringar och
andringar i dem kan goras i samband med féljande avtal/konkurrensutsattning.

Det nya avtalet kan bli utmanande, eftersom det for ndarvarande ser ut att vara
problem med héjda priser pa grund av kriget och hojda energipriser samt
tillgangen pa spannmalsprodukter.

| samband med foljande avtal/konkurrensutsattning ar det maijligt att inkludera
kriterier som galler ansvarsfull mat, inhemsk mat, vegetarisk mat, etisk mat,
djurens véalbefinnande och andra faktorer som paverkar livskvaliteten i
upphandlingskriterierna bara de skrivs in pa ratt satt. Anvisningar finns i
statsradets publikation Nationell strategi for offentlig upphandling 2020.

En beredskapsplan for forsorjningsberedskapen nar det galler mat i skolor och
daghem kan goras upp pa férhand med aktoren.



Kompletterande material

Foredragande

Beslutsforslag

Beslut

Delgivning

Sammanfattningsvis konstateras att behoven i verksamheten varierar mellan
olika parter: det behdvs saval undervisning, radgivning som féretagsradgivning.

Kostpolitiskt program

Teknisk chef Jonas Nylund, tfn 050 428 3774
fornamn.efternamn@pargas.fi

Sektionen diskuterar och tar del av det kostpolitiska programmet.
Under diskussions gang foreslog féredraganden féljande tillagg till
beslutsforslaget:

Sektionen diskuterar och tar del av kostpolitiska programmet och begar

utlatanden fran social- och halsovardsnamnden samt bildningsndmnden.

Forslaget godkandes.

Utbildningschef UL, utbildningschef KS, social- och hélsovardsdirektor ML
bildningsnamnden, social- och halsovardsnamnden
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Beredare

Fastighetschef Seppo Pihl, tfn 0400 451 424
fornamn.efternamn@pargas.fi

Sektionen for tekniska stodtjanster har tagit del av det kostpolitiska programmet
och begért utlatanden fran social- och halsovardsnamnden och
bildningsnamnden.

| social- och halsovardsnamndens utlatande beaktas valfardsomradets inverkan
och att den nya organisationen staller upp egna malsattningar for kostprogram.
Det oaktat kommer Pargas dven i fortsdttningen att paverkas av Pargas stads
kostpolitiska program i kombination med de uppdateringar som gors inom
véalfardsomradet. Social- och hdlsovardsnamnden saknar atgarder som ar specifikt
viktiga for den aldre befolkningen i Pargas i det kostpolitiska programmet och
som gar i linje med det aldrepolitiska programmet. De klienter som vistas en
langre tid pa en boendeenhet eller avdelning ar beroende av mat som serveras
dagligen och darfor ar det viktigt att maten ar naringsriktig, tillracklig och
valsmakande. Mat ar ett aktiverande och stimulerande element fér de aldre och
darfor ska det sdkerstéllas att de dldre har mojlighet att 6nska matratter de vill
ha. Social- och halsovardsndmnden betonar att kosten har stor betydelse for
hélsa och vélbefinnande.

Bildningsndmnden betonar matens kvalitet, matmedvetenhet, ansvarsfullhet,
delaktighet och hur olika aktérer pratar om mat. Dartill ar det viktigt att det
avsatts tillrdckligt med tid for maltiderna och att maten ar narproducerad och
naringsrik.

Sammanfattningsvis kan det konstateras att kvaliteten betonas i utlatandena pa
olika satt. Ett tillrackligt naringsinnehall och matens 6vriga innebord som en
aktivitet i livet eller som en delaktighetsskapande faktor ar viktiga for bada
namndernas kundmalgrupper. Det finns ocksa skillnader mellan dessa grupper.



Bilaga

Féredragande

Beslutsforslag

Beslut

Delgivning

For de dldre ar maltider inte bara néaring, utan ocksa en hiandelse som man kan
delta i under dagen. | skolor och daghem innebar maltider utéver naringsintag ett
viktigt tillfalle for inlarning dar bordsskicket, matkulturen, maltiderna som ett
tillfalle for social samvaro och uppskattningen fér maten utvecklas.

Det kostpolitiska programmet har kompletterats med aspekter och tankar som
betonas i utldatandena med fokus pa naringsriktighet, tillracklighet och smak.
Variationen och att 6nskemal ska beaktas har prioriterats. Att de olika funktioner
som maltiderna har ska betonas har ocksa beaktats.
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Teknisk chef Jonas Nylund, tfn 050 428 3774
fornamn.efternamn@pargas.fi

Sektionen godkdnner det kostpolitiska programmet.

Forslaget godkandes.

Utbildningschef UL, utbildningschef KS, social- och hélsovardsdirektoren, tekniska
chefen, fastighetschefen



