
 
Ändra behörighetsvillkor för tjänsten som ledande miljövårdsinspektör och ledigförklara tjänsten på nytt 
 
Stadsstyrelsen 14.11.2022 § 316    
527/01.01.01/2022    
 
Beredare Avtalssekreterare Johanna Harmaa, tfn 040 488 5916 
 fornamn.efternamn@pargas.fi 
 
 Stadsstyrelsen beslutade 22.8.2022 § 202 ledigförklara den nya tjänsten som 

ledande miljövårdsinspektör fr.o.m. 1.1.2023. Ansökningstiden gick ut 
31.10.2022. Behörighetsvillkoren för tjänsten var lämplig högre högskoleexamen 
och god förtrogenhet med miljövård och förtrogenhet med 
kommunalförvaltning.   

 
 Tjänsten lockade 4 sökande, men endast en hade erfarenhet av kommunalt 

arbete. Ledande miljövårdsinspektören ska ansvara för miljövårdsverksamheten i 
staden och därmed är det önskvärt att det finns flera behöriga sökanden att välja 
emellan. 

 
 För att locka flera sökande kunde det vara motiverat att ändra 

behörighetsvillkoren på så sätt att förtrogenhet med kommunalförvaltning inte är 
ett behörighetsvillkor utan ses som merit. 

 
 Sökandena har 3.11.2022 per e-post informerats om att tjänsten ledigförklaras på 

nytt. 
 
Föredragande Stadsdirektör Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383  
 fornamn.efternamn@pargas.fi  

 
Beslutsförslag Stadsstyrelsen beslutar  

1) ändra behörighetsvillkoren för tjänsten som ledande miljövårdsinspektör till 
lämplig högre högskoleexamen och god förtrogenhet med miljövård 
2) fastställa språkkraven till god förmåga att i tal och skrift använda svenska och 
finska språken 
3) ledigförklara tjänsten på nytt fr.o.m. 1.3.2023. 
 
Förtrogenhet med kommunalförvaltning ses som merit. 
 
Rekryteringen kan påbörjas genast och tidigare inlämnade ansökningar beaktas 
automatiskt i den nya anställningsprocessen. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 

Beslut Stadsstyrelsen beslutar  
1) ändra behörighetsvillkoren för tjänsten som ledande miljövårdsinspektör till 
lämplig högre högskoleexamen och god förtrogenhet med miljövård 
2) fastställa språkkraven till god förmåga att i tal och skrift använda svenska och 
finska språken 
3) ledigförklara tjänsten på nytt. 
 
Förtrogenhet med kommunalförvaltning ses som merit. 
 
Rekryteringen kan påbörjas genast och tidigare inlämnade ansökningar beaktas 
automatiskt i den nya anställningsprocessen. 
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Paragrafen justerades omedelbart. 

 
Delgivning Planläggningschefen, personalchefen, tf. miljövårdschefen, ledande 

byggnadsinspektören 
 
 __________________


