Stadens omorganisation och den nya forvaltningsstadagan, Houtskdrsnamnden

Houtskdarsnamnden 24.05.2022 § 25

Beredare Ordférande Christer Friis, tfn 040 573 2088
christer.friis@gmail.com

Pargas stad star infor en stor omvalvning da social- och hélsovardstjansterna
overfors till valfardsomradet 1.1.2023. Det innebar att stadens organisation i
princip halveras och bade den operativa organisationen och
fortroendemannaorganisationen maste omorganiseras.

Stadsstyrelsen har 17.1.2022 § 17 utsett en arbetsgrupp for att se 6ver
forvaltningsstadgan och organisationen. Arbetsgruppen har utarbetat modeller
for organisationen och valt ut en skissmodell. Styrelsen godkdande 9.5.2022 § 17
modellen som grund for den fortsatta beredningen av organisationsférandringen
och den nya forvaltningsstadgan. For fortoendemannorganisationen diskuteras
antingen den traditionella namndmodellen eller en utskottsmodell.

| beredningen till stadsstyrelsens mote 9.5.2022 § 127 star att ” Syftet med
omorganisationen dr att méjliggéra mer kundorienterade tjdnster, ett smidigt
arbete och en smidig skétsel av ekonomi, férvaltning och personalfragor. Fokus
ligger ocksa pa kunskapsbaserad ledning, koncentrering av upphandlingsfragor,
utveckling av kundservicestdllen, ndra samarbete med tredje sektorn samt
satsningar pd skérgdrdsfrégor. Aven stadens kommunikations- och
marknadsféringsfragor, dragnings- och kvarhdllningskraft och att fa
invanarantalet att vdinda uppat har lyfts fram kraftigt vid beredningen av
omorganisationen, likasa trafikférhdllandena med beaktande av skérgdrdens
sdrdrag. Det dr ocksa vdrt att notera att det i fortsdttningen kommer att behévas
tjiéinsteinnehavare fér verksamheter som integration, sysselséttningstjéinster samt
beredskap och beredskapsplanering.

Organisationsarbetsgruppens syn pd den nya tjdnsteinnehavarorganisationen
baserar sig pa tdnket “invdnaren forst”. Fokus ligger pd att kunna ge invanarna
service sa smidigt och snabbt som mdjligt. Samtidigt har strdvan varit att minska
antalet sektorer till tre. Orsaken till detta dr i synnerhet det faktum att social- och
hdlsovdrden med sin stora personalstyrka och budget éverfoérs till
vdlfdrdsomradet.

Den féreslagna modellen beaktar att kommunernas livskraft far en stérre roll och
att behovet av koncernstyrning 6kar. Modellen gér det ocksd méjligt for staden
att vdxa och att ansvaret for att ordna tjdnster koncentreras pad ett férnuftigt sétt
i organisationen. De politiska grupperna har en enhetlig syn pG den modell som
ska vdljas. Arbetsnamnen for de nya sektorer som ska bildas dr just nu: “fostran
och bildning”, ”livskraft och vdlmdende” samt “férvaltning och stédtjénster”.
Arbetsnamnet for sjdlva modellen ér 3 B.”

En mer detaljerad struktur ska beredas under varen med malet att godkdnna
organisationsschemat och ledningssystemet i styrelsen och fullmaktige under
junni manad. Organisationsforandringen har diskuterats vidare pa ett
fullméaktigeseminarium i maj. Personalen informeras under processens gang.
Omradesnamnderna foreslas ersattas av en skargardsnamnd.



Kompletterande material

Foredragande

Beslutsforslag

Beslut

Stadsfullmaktige 7.12.2021 § 168 Omorganiseringen av Pargas stads organisation
med beaktande av vardreformen 2023 och sysselsattningsreformen ar 2024
Stadsstyrelsen 17.1.2022 § 17 Utse arbetsgrupp for att se dver
forvaltningsstadgan och organisationen

Stadsstyrelsen 9.5.2022 § 127 Omorganisationen och arbetet med
forvaltningsstadgan

Organisationsarbetsgruppens forslag till organisationsmodell, modell 3 B

Ordférande Christer Friis, tfn 040 573 2088
christer.friis@gmail.com

Namnden diskuterar omorganisationen.
Houtskarsnamnden tog del av och diskuterade den nuvarande informationen.

Néringslivschef Tomas Eklund har bjudit in omradesnamnderna till en diskussion
kring omorganisationen. Diskussionsmotet halls via Teams tisdagen den 31 maj
kl. 17.00 och Houtskdrsnamnden deltar.

Fragan om hur skadrgardsfragorna ska skotas i framtiden har diskuterats mycket
under arbetet med omorganisationen. En skdrgardsnamnd ar ett alternativ som
anses fa storre tyngd men som samtidigt innebar att omradesnamnderna
forsvinner. | diskussionerna har framhallits att beredningen till
skdrgardsndmnden ska goras av en tjdnsteman med ansvar for skargardsfragor.
Fordelar och nackdelar med en skargardsnamnd ska diskuteras pa tisdagen.

En traff for omradesnamnderna ska hallas i Nagu torsdagen den 9 juni.

Houtskarsnamnden besl6t skjuta upp behandlingen av drendet till efter
diskussionen och traffen for omradesnamnderna.

Houtskdarsnamnden 11.10.2022 § 32
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Ordforande Christer Friis, tfn 040 573 2088
christer.friis@gmail.com

Skargardsnamnd:
Skargardsndamnden behoéver en skdrgardsombudsman som &r foredragande i
namnden och jobbar minst 75 % med skargardsfragor

Omradesnamndernas stallningstagande 8.6.2022

Namnden diskuterar fragan.

Efter forvaltningschefens redogorelse 6ver stadens nya organisation och
forvaltningsstadga diskuterade Houtskarsnamnden arendet i allmanhet och den
nya skargardsndmnden i synnerhet. Diskussionen utgick fran férvaltningschefens
forslag till forvaltningsstadgan ”Skargardsndamndens uppgifter och

befogenheter”.

Houtskdarsnamnden betonar féljande:



Delgivning

- Skdrgardsnamndens sammansattning ar mycket viktig eftersom
skdrgardsnamnden ersdtter omradesnamnderna. De personer som ska sitta i
skdrgardsnamnden maste ha en gedigen erfarenhet och kunskap om
skargardsférhallanden och bo och verka i skargarden.

- De olika kommundelarna maste ha en lika stor representation i
skdrgardsnamnden.

- Det behovs en skargardsombudsman pa heltid som har skargardsfragor som
arbetsuppgift och ar féredragande i skdargardsnamnden.
Skargardsombudsmannen far garna ha sin huvudsakliga placering i nagon
skargardsdel.

- Stadens organ och enheter ska begéra skargardsnamndens stéllningstagande i
centrala fragor som galler skargarden.

- nagon form av lokala utskott behdvs for att trygga nardemokratin, kan utformas
enligt forslaget i omradesnamndernas stallningstagande fran 8.6.2022

Forvaltningschefen, stadsstyrelsen




