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Det justerade protokollet med tillhörande anvisningar för begäran om omprövning och 
besvärsanvisning hålls tillgängligt på stadens webbplats, www.pargas.fi, om inte något annat 
följer av sekretessbestämmelserna.  
 
Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus, 
pidetään yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla osoitteessa www.parainen.fi, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 

 
18.10.2022  

 

Ordförande / Puheenjohtaja    Jeanette Laaksonen 
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Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 kl./klo 16:00 - 17:26 
 
Närvarande / Läsnä 
  Laaksonen Jeanette ordförande  
 Bergman Eeva vice ordförande  
 Jensén Fredrik ledamot  
 Sihvonen Fredrika ledamot  
 Granqvist Conny ledamot  
 Fredriksson Merja ledamot  
 Engström Sverker ledamot  
 Luoma Mikaela ledamot  
 Henriksson Carita ledamot  
 Wallin Mika ledamot  
 Sahlgren Aki ledamot  

 
Frånvarande / Poissa 
 
Övriga / Muut 
  Koskinen Regina sst:s representant  
 Lindström Miia föredragande  
 Kanto Dunja sakkunnig  
 Lindell Helena sakkunnig  
 Lundberg Ulrika sakkunnig  
 Simelius-Nieminen Suvi sakkunnig  
 Tuokkola Terhi sakkunnig  
 Tähtinen Anna sakkunnig  
 Solveig Wilén  protokollförare  

 
 
Underskrifter 
Allekirjoitukset  
 ordförande / puheenjohtaja protokollförare / pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Behandlade ärenden 
Käsitellyt asiat  63 - 70 
 
 
Protokolljustering Pargas stad  
Pöytäkirjan tarkastus Paraisten kaupunki 
 
 Fredrika Sihvonen Conny Granqvist 
 har justerat protokollet elektroniskt har justerat protokollet elektroniskt 
 on tarkastanut pöytäkirjan sähköisesti on tarkastanut pöytäkirjan sähköisesti 
 13.10.2022 13.10.2022 
 
Protokollet har varit Pargas stad     18.10.2022  
framlagt  Paraisten kaupunki  
Pöytäkirja on ollut  
nähtävänä  Intygar / Todistaa    
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Social- och hälsovårdsnämnden § 63 11.10.2022 

 
Konstatera sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 63    
      
 
Beslut Sammanträdet konstaterades vara lagligen sammankallat och beslutfört. 
 
 __________________
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Social- och hälsovårdsnämnden § 64 11.10.2022 

 
Val av protokolljusterare 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 64    
      
 
Beslut Till protokolljusterare valdes Fredrika Sihvonen och Conny Granqvist 
 
 __________________
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Social- och hälsovårdsnämnden § 65 11.10.2022 

 
Godkännande av föredragningslistan 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 65    
      
 
Beslut Föredragningslistan godkändes. 
 
 __________________
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Social- och hälsovårdsnämnden § 66 11.10.2022 

 
Aktuella frågor 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 66 
 
 
    
   
    
 

1) Coronaläget 
2) Införande av ett tidsbundet rekryteringstillägg samt höjning av 

utryckningspeng för personal inom social- och hälsovården. 
Ett rekryteringstillägg på 200 € betalas för viss tid fram till 31.12.2022 vid alla 
anställningar inom social- och hälsovården som är minst en månad långa. 
Rekryteringstillägget betalas som ordinarie lön, för deltidsanställda i 
proportion till arbetstiden. Rekryteringstilläggen beviljas endast till 
31.12.2022. Dessutom höjs summorna för den förhöjda 
utryckningspenningen från 60 € till 80 € och 100 € till 120 € enligt villkoren i 
det nuvarande lokala avtalet om förhöjd utryckningspenning. Stadsstyrelsen 
3.10.2022 § 238 

3) Engångsersättning åt personalen inom social- och hälsovården. 
Ett engångsarvode på 400 € betalas i samband med lönen i december månad 
åt ordinarie anställda i social- och hälsovårdsavtalet som har sin anställning i 
kraft 31.12.2022 och som inte beviljats rekryteringstillägg. Arvodet betalas 
inte åt anställda som är på oavlönad frånvaro hela december månad. Arvodet 
betalas i proportion till arbetstiden för deltidsanställda. Samma 
engångsarvode betalas åt visstidsanställda i social- och hälsovårdsavtalet vars 
anställning 31.12.2022 varit i kraft i minst 3 månader och som inte beviljats 
rekryteringstillägg. Personalchefen beviljas rätt att bevilja rekryteringstillägg 
eller engångsarvode i tolkningssituationer för enskilda arbetstagare enligt 
detta beslut. Stadsstyrelsen 3.10.2022 § 239 

4) Stadens nya överläkare Terhi Tuokkola presenterade sig kort



 
PARGAS STAD 
PARAISTEN KAUPUNKI 

Sammanträdesprotokoll 
Kokouspöytäkirja 

6/2022  7 

 
Social- och hälsovårdsnämnden § 67 11.10.2022 

 
Budgetändring 2022, driftsbudgeten för social- och hälsovårdsavdelningen 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 67    
966/02.02.00/2021    
 
Beredare Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström, tfn 040 688 5497  
 förnamn.efternamn@pargas.fi  
 
 Social- och hälsovårdsavdelningens budget höll sig vid halvårsuppföljningen per 

30.6.2022 inom budgetramarna. Dessvärre har utmaningarna inom 
verksamheten ökat under sommaren. Vid analys av det ekonomiska läget per 
31.8.2022 är det klart att det finns stora risker att budgeten överskrids speciellt 
inom äldreomsorgen och social- och familjeenheten innan året är slut.  

 
 Största orsaken till överskridningsrisk är bristen på behörig vårdpersonal. 

Personalbristen påverkar i vårdkedjorna mellan äldreomsorgen, hälsovården och 
sjukhustjänster. Under sommaren har personalbristen varit påtaglig även på 
ÅUCS och därmed har delar av enheter och inre medicinska avdelningen på ÅS 
stängts. Detta har ökat på trycket inom bashälsovården. Äldreomsorgen har krav 
på personaldimensionering på boendeenheter och behörig personal har inte 
funnits i tillräcklig grad för att kunna utnyttja alla platser inom boendeservice 
som finns till hands i staden. Uteblivna inkomster belastar budgeten ävenså. Den 
privata marknaden är i samma situation, och har svårt att kunna utnyttja lediga 
platser inom boendeservice. Priserna överlag inom boendeservice har stigit och 
köptjänsterna riskerar överskridas pga det. Till följd av att vårdkedjor hos äldre 
inte fungerar, vårdas patienter och klienter på fel plats vid fel tidpunkt. Den 
öppna vården däremot ser ut att hållas inom budgetramen i äldreomsorgen. 

 
 Coronaepidemin har fortsatt och orsakar fortfarande utökade kostnader för 

verksamheten och belastar ekonomin. Kostnaderna har per 31.8.2022 uppgått till 
604 050 €. Under hösten kan ersättning för kostnader anhållas om, men enligt 
utkastet till statrådets förordning om statsunderstöd för covid-19 kostnader år 
2022, förväntas inte alla kostnader beaktas. Många indirekta kostnader pga 
corona kan inte anhållas ersättning för, tex. personalkostnader pga insjuknad 
personal och lägre inkomster pga många isoleringspatienter och därmed mindre 
beläggning på avdelningar. Hälsovården belastas mest av coronakostnaderna, 
men med de förväntade coronaersättningarna prognostiseras hälsovården bara 
överskrida budgeten till den del det gäller engångsersättning samt 
rekryteringstillägg till social- och hälsovårdspersonalen. 

 
 Coronapandemins effekt ses även i ökade kostnader inom socialvården. Familjer, 

barn och unga behöver mer stödformer än tidigare. Köptjänster inom 
familjeenheten riskerar överskridas. Budgeten för omsorgen om 
utvecklingsstörda inom socialservice prognostiseras överskridas pga överraskade 
kostnader i nödvändiga köptjänster både inom Kårkullas och KTO:s verksamhet. 

 
 Stadsstyrelsen behandlade ärendet om rekryteringstillägg för social- och 

hälsovårdspersonal § 238 samt utbetalning av engångsersättning § 239 till social- 
och hälsovårdspersonal på möte 3.10.2022. Paragraferna godkändes och 
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Social- och hälsovårdsnämnden § 67 11.10.2022 

justerades omedelbart.  Dessa utgör en kostnad på ca 100 000 € inom 
äldreomsorgen, ca 100 000 € inom hälsovården och ca 20 000 € på social- och 
familjeenheten som är inräknad i  anhållan om tilläggsbudgeten. 

 
 Totalt är prognosen för överskridning  - 1 500 000 € till ett verksamhetsbidrag om 

totalt  - 64 199 743 € för social-och hälsovårdsavdelningen  
 
 Nettobeloppen per ansvarsområde är följande: 
 
Social- och hälsovårdsförvaltning  +-0 € 

 Socialservice - 200 000 € 
 Familjeenheten – 150 000 € 
 Äldreomsorgen – 1 050 000 € 
 Hälsovård – 100 000 € 
 Specialsjukvård +-0 € 

 
Bilaga Coronakostnader Pargas SOHÄ 1-8 2022 
 Helårsprognos för social- och hälsovårdsavdelningen 
  
  
 
Föredragande Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström, tfn 040 688 5497  
 förnamn.efternamn@pargas.fi  
 
 

 
Beslutsförslag Social- och hälsovårdsnämnden anhåller av stadsfullmäktige om ett  

helhetstilläggsanslag på 1 500 000 €  till ett verksamhetsbidrag om totalt 
- 64 199 743 € till social- och hälsovårdsavdelningen enligt följande fördelning: 
 
Social- och hälsovårdsförvaltning, verksamhetsbidrag 2022: - 372 527€ (+- 0 €)  
Socialserviceenheten 2022: - 9 062 185  (- 200 000 €) 
Familjeenheten, verksamhetsbidrag 2022: - 3 389 755 (- 150 000 €) 
Äldreomsorg, verksamhetsbidrag 2022: - 15 419 540  € (-  1 050 000 €) 
Hälsovård, verksamhetsbidrag 2022: - 13 979 849 € ( - 100 000 €) 
Specialsjukvård, verksamhetsbidrag 2022: -  21 975 887 € (+/- 0 €)    
 

Beslut Förslaget godkändes 
 
Delgivning Stadsstyrelsen 



 
PARGAS STAD 
PARAISTEN KAUPUNKI 

Sammanträdesprotokoll 
Kokouspöytäkirja 

6/2022  9 

 
Social- och hälsovårdsnämnden § 68 11.10.2022 

 
Skrivelse från personalen till social- och hälsovårdsnämnden gällande pausrum för personalen vid Nagu 
hemvård och Grannas servicehus 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 68    
1333/01.04.01/2022    
 
Beredare Äldreomsorgschef Ulrika Lundberg, tfn 050 596 2614 
 ulrika.s.lundberg@pargas.fi  
 
 Personalen på Grannas servicehus har år 2020 föreslagit att en del av matsalen 

på Grannas serviceboende skulle avdelas för personalen. Den plan som 
uppgjordes på personalens initiativ förverkligades år 2021. Matsalens 
utdelningslinje flyttades in i matsalen, så att ett utrymme bakom linjen frigjordes 
och avskildes från matsalen för personalens bruk i enlighet med önskemålet. I 
samband med planering och förverkligande av omändringen betonades, att en 
vägg inte kunde byggas eftersom personalens utrymme låg framför matsalens 
enda fönster. Frågan har också tagits upp av arbetarskyddfullmäktige som har 
fått samma svar.  

 
 Arbetsgivaren är skyldig att anvisa personalen ett pausutrymme dit man kan dra 

sig under arbetsdagens gång. Matsalen som är avsedd för serviceboendets, 
hemvårdens samt Nagubornas behov av att träffas och äta är olämplig som 
utrymme för den i arbetsskyddslagen avsedda utrymmet. 

 
 Hälsocentralen har ett pausrum där dörren går att stänga och är utrustat med ett 

kök och matbord samt stolar. På hälsocentralen arbetar samtidigt högst tre 
personer, och en gång i veckan fem personer när tandvården har mottagning. 
Både hälsocentralens och servicehusets personals arbetstidsform medger att 
man intar sin lunch på arbetstid, och bör övriga tider finnas till för patienter och 
klienter. Hela personalen kan inte samtidigt inta lunch eller hålla paus, utan de 
måste planeras så att personal finns tillgänglig i all verksamhet.  

 
 Ärendet har diskuterats av berörda chefer. Personal som önskar hålla paus eller 

inta sin lunch i matsalen kan fortsättningsvis göra så. De i personalen som önskar 
dra sig undan, erbjuds möjlighet att hålla paus eller äta lunch i hälsocentralens 
pausrum.   

 
Kompletterande material Skrivelse från personalen vid Nagu hemvård och Grannas servicehus 
 
 
Föredragande Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström, tfn 040 688 5497  
 förnamn.efternamn@pargas.fi  
 
Beslutsförslag Social- och hälsovårdsnämnden antecknar behandlingen av ärendet till känna. 

 
Beslut Förslaget godkändes 
 
Delgivning Marjut Hacklin
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Social- och hälsovårdsnämnden § 69 11.10.2022 

 
Ta del av tjänsteinnehavarbeslut 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 69    
      
 
 
Beredare Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström tfn 040 688 5497 

fornamn.efternam@pargas.fi 
 
Föredragande Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström tfn 040 688 5497 
 fornamn.efternam@pargas.fi 
 
Beslutsförslag Social- och hälsovårdsnämnden antecknar att den tagit del av följande beslut 

samt beslutar att det inte finns orsak att ta något av besluten till behandling. 
 
 Social- och hälsovårdsdirektör 
   

Allmänna ärenden 
 
 14.9.2022 § 119: Prisjustering i parastapalvelua.fi-registret, köptjänst av 

serviceboende med heldygnsomsorg, Folkhälsan Välfärd Ab 
 
 27.9.2022 § 120: Prisjustering i parastapalvelua.fi-registret, köptjänst av 

serviceboende med heldygnsomsorg, SysterMiasCare Ab 
 
 27.9.2022 § 121: Prisjustering i parastapalvelua.fi-registret, köptjänst av 

serviceboende med heldygnsomsorg, Ikipihlaja Setälänpiha Oy 
 
 Personalbeslut 
 
 3.10.2022 § 122: Val av socialarbetare, familjerådgivningen 
  
 3.10.2022 § 123: Anhållan om och beviljande av avsked åt närvårdare, 

hälsovården 
 
 3.10.2022 § 124: Val av närvårdare, geriatriska avdelningen 
 
 3.10.2022 § 125: Val av socialarbetare, vuxensocialarbetet 
 
 
Beslut Förslaget godkändes. 
 
 
 __________________

mailto:fornamn.efternam@pargas
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Social- och hälsovårdsnämnden § 70 11.10.2022 

 
Anmälningsärenden 
 
Social- och hälsovårdsnämnden 11.10.2022 § 70    
      
 
Beredare Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström tfn 040 688 5497 

fornamn.efternam@pargas.fi 
 
Föredragande Social- och hälsovårdsdirektör Miia Lindström tfn 040 688 5497 
 fornamn.efternam@pargas.fi 

 
Beslutsförslag Social- och hälsovårdsnämnden antecknar att den tagit del av följande 

handlingar: 
 
 Äldreomsorgens boende- och kösituation 
 
 Fastighetseffektivitetsgruppens uppdaterade rapport september 2022 

Stadsstyrelsen 5.9.2022 § 226 
 
 KTO - Fullmäktige för samkommunen Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri, 

protokoll 31.8.2022 
 
 Styrelsen för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikt, protokollsutdrag 20.9.2022 § 99 
  

Högsta förvaltningsdomstolens beslut H2868/2022 gällande rättelseyrkande över 
äldreomsorgschefens tjänsteinnehavarbeslut 13.1.2021 nr 1. (sekretessbelagt 
ärende) 

 
 Regionförvaltningsverkets beslut 28.9.2022: Registrering av anmälningspliktig 

privat socialservice, Tiina Lundell tmi, 
LSAVI/1358/1997/2430/2433/2988/3230/3862/4696/5212/7075/8973/9834/127
457/2022 

 
 Valviras beslut 27.9.2022: Ändring av tillstånd att tillhandahålla privata hälso- och 

sjukvårdstjänster, Sivina Kotipalvelut Oy, V/31177/2022 
  

Valviras beslut 28.9.2022: Ändring av tillstånd att tillhandahålla privata hälso- och 
sjukvårdstjänster, Terveyden Tuottajat Oy, V/30823/2022 

  
Valviras beslut 28.9.2022: Ändring av tillstånd att tillhandahålla privata hälso- och 
sjukvårdstjänster, Fysios Oy, V/29957/2022 

  
Valviras meddelande 28.9.2022: Nedläggning av ett verksamhetsställe för en 
producent av privata hälso- och sjukvårdstjänster, Pisara LAB Oy, V/31189/2022 
 
Valviras beslut 30.9.2022: Ändring av tillstånd att tillhandahålla privata hälso- och 
sjukvårdstjänster, Äänneloikka Oy, V/30077/2022 
 

Beslut Förslaget godkändes.

mailto:fornamn.efternam@pargas
https://parainense10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022210-15
https://parainense10.oncloudos.com/kokous/2022221-24-14939.PDF
https://parainense10.oncloudos.com/kokous/2022221-24-14939.PDF
https://parainen.oncloudos.com/kokous/2022222-24-15560.PDF
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70 

 

Besvärsförbud 

Enligt 136 § i kommunallagen får inte omprövning begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om 
beslut som endast gäller beredning eller verkställighet.


