Aktuella fragor

Social- och halsovardsndmnden 11.10.2022 § 66

1)
2)

3)

4)

Coronalaget

Inférande av ett tidsbundet rekryteringstilldgg samt hojning av
utryckningspeng for personal inom social- och hilsovarden.

Ett rekryteringstillagg pa 200 € betalas for viss tid fram till 31.12.2022 vid alla
anstallningar inom social- och hélsovarden som ar minst en manad langa.
Rekryteringstillagget betalas som ordinarie I6n, for deltidsanstéllda i
proportion till arbetstiden. Rekryteringstillaggen beviljas endast till
31.12.2022. Dessutom hdjs summorna fér den forhojda
utryckningspenningen fran 60 € till 80 € och 100 € till 120 € enligt villkoren i
det nuvarande lokala avtalet om forhojd utryckningspenning. Stadsstyrelsen
3.10.2022 § 238

Engangsersattning at personalen inom social- och halsovarden.

Ett engangsarvode pa 400 € betalas i samband med I6nen i december manad
at ordinarie anstéllda i social- och halsovardsavtalet som har sin anstallning i
kraft 31.12.2022 och som inte beviljats rekryteringstillagg. Arvodet betalas
inte at anstallda som ar pa oavlonad franvaro hela december manad. Arvodet
betalas i proportion till arbetstiden for deltidsanstallda. Samma
engangsarvode betalas at visstidsanstallda i social- och hélsovardsavtalet vars
anstéllning 31.12.2022 varit i kraft i minst 3 manader och som inte beviljats
rekryteringstillagg. Personalchefen beviljas ratt att bevilja rekryteringstillagg
eller engangsarvode i tolkningssituationer for enskilda arbetstagare enligt
detta beslut. Stadsstyrelsen 3.10.2022 § 239
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