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PEDAGOGINEN YMPARISTO

Nilsbyn esikoulussa lapsi ndhddan osaavana ja aktiivisena toimijana. Tavoitteena on luoda
innostava ja positiivinen ilmapiiri kaikenlaiselle oppimiselle. Oppimisymparisté on
muuttuva ja se muovautuu ryhman tarpeiden, lasten osallisuuden, toimintasuunnitelmien
ja - aiheiden mukaan. Oppimisymparisto luodaan virikkeelliseksi, uteliaisuutta herattavaksi
ja eri aisteja houkuttelevaksi ymparistoksi, jossa kaikki oppimisalueet ovat lasna ja
kdytettdvissa. Eri toimintoihin innostava ja kannustava valineistd on lasten itsensa
saatavilla. Lasten tuotoksia arvostetaan pitamalla ne esilla osana oppimisymparistoa.
Pdivan kulkua visualisoidaan lapsille kuvilla. Tarkeda on [ammin ja salliva tunnelma,
huumori, vuorovaikutusrikas ja kielellisesti rikas ymparisto.

Toimintatuokiot tapahtuvat koko ryhman, jakoryhmien ja pienryhmien kesken riippuen
toiminnasta.

Oman eskaritalon lisdksi koulun tilat, piha, metsa ja lahiranta ovat tarkea osa pedagogista
ymparistddmme. Erilaisten retkien avulla laajennamme pedagogisen ymparistomme
koskemaan laajempaa aluetta.




PAINOPISTEALUEET

Kasvatuksen ja oppimisen tavoitteet ja menetelmat

Noudatamme Paraisten kaupungin kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun
opetussuunnitelmaa. Taman lukuvuoden painopistealueiksi on vahvistettu ajattelu ja
oppimaan oppiminen, edistimme terveytta ja tydhyvinvointia, pedagoginen
dokumentointi seka saaristokulttuuri.

Ajattelu ja oppimaan oppiminen

Esiopetuksen perustana on ajattelu ja oppimaan oppimisen tukeminen ottamalla
ajatukset, asiat, tapahtumat ja kokemukset puheeksi ja antamalla aikaa seka tilaa lapsen
oman ajatteluprosessin kehitykselle. Ajattelun ja oppimaan oppimisen prosessissa
vuorovaikutus on lasna kaikkialla arjen eri tilanteissa. Lapsen ajattelua ja oppimaan
oppimista tuetaan ryhman hyvan vuorovaikutuksen ja keskustelun avulla. Tuntiessaan
olonsa turvalliseksi, lapsi pystyy haastamaan itsedan pois mukavuusalueeltaan.
Tavoitteena on laajentaa lasten kokemusmaailmaa ja rikastaa heidan ajatteluaan
lisakysymyksilla seka tarjota tukea ja tyovalineita ajattelun ja oppimisen taitojen
harjoittelussa niin, etta jokainen lapsi pystyy parhaimpaansa. Tavoitteena on myds lapsen
oman kriittisen ajattelun kehitys. Opetuksessa ja oppimisprosesseissa hydédynnetdaan
monipuolisia oppimistapoja ja eri aistikanavia. Lapsia ohjataan ja kannustetaan
tutustumaan omiin oppimistapoihinsa.

Edistimme terveytta ja tyohyvinvointia

Painopistealue sopii esiopetuksen oppimisen alueeseen -Kasvan, liikun ja kehityn.
Luomme pohjaa terveytta ja hyvinvointia arvostavalle ja liikunnalliselle elamantavalle.
Lasten terveysosaamista ja turvataitoja harjoitellaan paivittdisessa arjessa. Liikkumme
monipuolisesti sisdlla ja ulkona. Osallistumme ”Vauhtia téppdsiin — liikunnan iloa
saaristossa” -hankkeeseen. Ruokaan ja ruokailuun liittyvat asiat kertautuvat
jokapaivaisissa hetkissa koulun ruokasalissa. Yhdessa pohditaan terveellisen ruoan ja
riittdvan levon merkitystda omaan hyvinvointiin. Hyvinvointi, terveys ja turvallinen elama
toimivat ohjenuorana harjoiteltaessa sosiaalisia taitoja, kaveri- ja tunnetaitoja seka itsesta
huolehtimista. Toiminnassa huomioidaan jokaisen itsemaaraamisoikeus ja oikeus
koskemattomuuteen. Harjoittelemme huolehtimaan omista, toisten ja yhteisista
tavaroista. Esikoulun alkaessa mietitdan yhdessa mita esikoulussa saa tehda, jotta kaikki
viihtyisivat. Keskustelun pohjalta laaditaan saa tehda- sdannot. Positiivinen pedagogiikka
on vahvasti ldsna arjessa; lapsia kannustetaan ja heille annetaan myonteista palautetta ja
ohjausta. Tulemme harjoittelemaan sdannollisesti poistumis- ja
sisdllesuojautumisharjoituksia seka turvallista lilkkkumista eri ymparistoissa.




Pedagoginen dokumentointi

Esiopetuksessa hyddynnetdadn pedagogista dokumentointia toimintaa suunniteltaessa,
toteutettaessa, arvioidessa ja kehittdessa. Se on jatkuva prosessi, jonka keskiossa on
havainnot, dokumentit ja niiden vuorovaikutuksellinen tulkinta. Silla pyritdan tekemaan
oppiminen ja lapsen ajatukset nakyvaksi lapselle itselleen, hanen huoltajilleen seka
henkilokunnalle. Se mahdollistaa lapsen ja huoltajien osallistumisen toiminnan arviointiin,
suunnitteluun ja kehittamiseen. Pedagogisella dokumentoinnilla kerrotaan mita lapsen
arjessa ja oppimisprosesseissa tapahtuu. Pedagoginen dokumentointi kohdistuu seka
ryhmaan ettd yksittdiseen lapseen. Siind dokumentoidaan projektin aikana yksittaisen
lapsen ja ryhman ideoita, ajatuksia, vuorovaikutusta, mielenkiinnon kohteita, toiveita,
tarpeita ja vahvuuksia. Dokumentteja prosessoidaan yhdessa lasten ja vanhempien
kanssa. Esikoulussa kuvataan ja kirjataan ylos lasten pohdiskeluja eri asioiden ja ilmididen
synnysta ja olemassaolosta. Retkista piirretadan aiheeseen liittyvia kuvia, joihin liitetdan
lapsen ajatuksia elamyksellisyydesta ja kokemastaan. Lapset itse tekevat dokumentteja
esim. kuvaamalla ja piirtamalla. Lasten vuorovaikutussuhteita havainnoidaan ja
dokumentoidaan sosiogrammin avulla.

Saaristokulttuuri

Esiopetusryhmassa yhdistyy monta keskendan erilaista ja eritasoista yksilo- ja
ryhmakulttuuria. Esiopetuksen keskeinen tehtava on vuorovaikutustaitojen
harjaannuttaminen myds kaksi- ja monikielisessa kulttuurissa. Esiopetuksessa lapsia
tutustutetaan [ahiymparistdéon ja sen kulttuuriin huomioiden ulkoilmapedagogiikka,
saariston erityispiirteet esimerkiksi saaret, lossien tarpeellisuus ja lossilla liikkuminen.
Lukuvuoden aikana tutustutaan kaksikielisyyteen paivittdin kielipolun ajatusten mukaisesti
seka ollaan yhteistydssa ruotsinkielisen esiopetuksen kanssa. Kalakamut- konseptin
materiaali tukee saaristokulttuuriin ja kestavaan kehitykseen liittyvaa tyota.

KIELISTRATEGIA

Esiopetuksessa on kielellinen tasa-arvo eri kielien suhteen. Ryhmassamme on tana
lukuvuonna edustettuna lapsia, jotka kayttavat kotikielenddn suomea, ruotsia, englantia ja
filippiinoa. Kielistrategiaa toteutetaan ryhmassamme kielellisen suvaitsevaisuuden
periaatteella. Lasten kielitietoisuutta heratelldan ja kaksikielisyytta pyritdan rikastamaan
erilaisilla toiminnoilla lasten kotikielet huomioiden. Kaikkia ryhmassamme kaytettavia
kielia pidetaan rikkautena ja voimavarana. Toiminnan tukena kadytettavat tukikuvat ja
tukiviittomat jasentavat osaltaan eri kielten omaksumista. Ruotsia kdaytamme suomen
ohella paivittdin kielipolun ajatusten mukaisesti kdydessamme kalenteria lapi, pukemis- ja
riisumistilanteissa seka erilaisia fraaseja opeteltaessa ja kdyttdessa seka lauluja laulaessa.

Kaksivuotisen esiopetuksen toisella vuodella olevat tekevat yhteistyota Kirjalan saarella
sijaitsevan ruotsinkielisen esikoulun kanssa. Syys- ja kevatlukukaudella vieraillaan toisen




ryhman luona. Yhteydessa ollaan saanndllisesti myds Meet- yhteyden valityksella.
Yhteisissa hetkissa kdytetdaan sekd suomen etta ruotsin kielta.

Ryhmassamme olevia kotikielid kdytetdan tervehtiessa ja ruoasta kiittdessa. Tutustumme
englannin kieleen fraasien ja Mooming language:n avulla.

KIUSAAMISEN VASTAINEN TYO

Kaupunkimme esiopetuksen opetussuunnitelman liite Kiusaamisen vastainen
toimintasuunnitelma seka koulun kanssa yhteinen suunnitelma kiusaamiseen liittyen
tukevat ryhman pedagogeja kiusaamisen ehkaisyssa ja mahdollisissa kiusaamistilanteissa.

Esiopetuksen tarkein tehtava kiusaamisen vastaisessa tydssa on kiusaamisen
ennaltaehkdiseminen. Kiusaamisen ennaltaehkaisyssa tarkeda on ryhmassa vallitseva
turvallinen ja toisia kunnioittava ilmapiiri seka hyva ryhmahenki. Lukuvuoden alkaessa
ryhmaytymiseen ja toisiinsa tutustumiseen kiinnitetdan vahvasti huomiota ja se on lasna
kaikessa tekemisessa. Tatd yhteenkuuuluvuuden tunnetta vahvistetaan koko lukuvuoden
ajan. Tarkeda on, ettd ryhmassa vallitsee yhtendinen arvopohja, niin aikuisten kuin
aikuisten ja lastenkin kesken. Aikuisen aito lasndolo ja lasten todellinen kohtaaminen seka
lasten osallisuus lisddvat lapsen kokemusta itsestdan arvokkaana yksilona.

Kiusaamisen vastaisessa tyossa tarkeda on sosiaalisten- ja vuorovaikutustaitojen
harjoittelu ja niiden yllapitaminen esimerkiksi erilaisten leikkien ja ndytelmien seka
keskustelun avulla. Ryhman ohjauksessa ja toiminnassa painotetaan
vuorovaikutustaitojen, kaveritaitojen ja tunnetaitojen harjoittelua. Itsesdatelyd, empatiaa
ja tunnetaitoja harjoitellaan paivittdin erilaisissa leikki- ja toimintatilanteissa. Esikoulussa
harjoitellaan mallintamisen avulla miten toisten kanssa ollaan ja toimitaan. Aikuiset
toimivat mallina toiset huomioon ottavassa kaytoksessa ja ystavallisessa
vuorovaikutuksessa.

Kiusaamisen vastaisessa tyossa on tarkeaa keskustella kiusaamisesta jo ennen kuin
sellaista ilmenee. On tarkead, etta kaikilla osapuolilla on selvilla mitad on kiusaaminen ja
minkalainen kaytos on kiusaamista. Kasitelladan myos, etta jokaisella on
itsemaaraamisoikeus. Tyoskentelyrauhan antamista ja toisen tilan kunnioittamista
harjoitellaan.

Ryhmasséa pohditaan ja keskustellaan yhdessa miten sanotaan/ilmaistaan ellei pida toisen
kdytoksesta itsedan kohtaan. Yhdessa pohditaan erilaisia toimintamalleja ikaviin
tilanteisiin. Yhdessa keskustellaan ja pohditaan myos sitd, miten toimitaan, jos nahdaan
kiusaamista. Lasten kertomiin tilanteisiin ja mahdolliseen kiusaamiseen reagoidaan
herkasti. Lasten valisiin tilanteisiin puututaan valittémasti. Lapsille voidaan tehda kerran,
kaksi, lukukaudessa kysely kiusaamisesta; ovatko nahneet kiusaamista, onko lasta kiusattu,
onko lapsi kiusannut.

Havainnoinnilla on suuri merkitys epamiellyttavien tilanteiden huomaamisessa. Jos
kiusaamista tapahtuu, asioihin tartutaan herkasti, nopeasti ja johdonmukaisesti. Aikuisilla




on yhteinen nakemys siitd miten kiusaamistilanteissa toimitaan. Asiaa kdydaan lapi
valittomasti yhdessa asianosaisten kanssa rauhassa, turvallisesti ja oikeudenmukaisesti.
Molempia asianosaisia kuunnellaan aidosti. Heita autetaan sanoittamaan tunteensa ja
tuomaan asia esille omalta ndkékannaltaan. Kiusaajalle vilitetdan viesti ettei hanen
kaytoksensa ole hyvaksyttya, ilman leimaamista. Yhteisen keskustelun tavoitteena on
ratkaisun Idytdminen ja vuorovaikutuksen parantaminen. Tavoitteena on myos se, etta
kiusaaja ymmartaa tekonsa seurauksen.

Tapahtuneita tilanteita seurataan ja niistd puhutaan vanhempien kanssa sekéa niiden
tekopaivana etta seurannan aikana. Jos kiusaamista ilmenee, yhteistyd vanhempien
kanssa eri muodoissa, tapauskohtaisesti, on tarkeaa.

VARHAISEN HAVAITSEMISEN JA PUUTTUMISEN SUUNNITELMA

Jokaiselle lapselle tehddan esiopetuksessa oma kasvun, kehityksen ja oppimisen
suunnitelma (Lapsen suunnitelma esiopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa). Tahan liittyvia
asioita havainnoidaan erilaisissa yksil6-, ryhma- ja toimintatilanteissa. Koko esiopetuksen
kasvatusvastuullinen henkil6kunta havainnoi lapsia ja keskustelee keskendan tekemistaan
havainnoista. Pedagogisen havainnoinnin taustalla on kolmiportaisen tuen malli, jonka
tarkoituksena on auttaa henkilékuntaa tukemaan lapsen oppimista, kasvua ja kehitysta.

Arjen pedagogisia ratkaisuja ja oppimisymparistoa kehitetdan havaintojen pohjalta niin,
ettd ne niveltyvat joustavasti oppimistilanteisiin ja lapsen kasvu, kehitys ja oppiminen
mahdollistuu hanelle parhaalla tavalla.

Ryhmalle laaditaan tarvittaessa ”“Laadukkaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
avaimet”-lomake. Tarvittaessa my0s yksittdiselle lapselle laaditaan tama avaimet —lomake.
Lomakkeen avulla ryhman kayttamat pedagogiset tukitoimet tulevat esille.

Vanhempien kanssa kaytavat keskustelut; Henkilokunta keskustelee omista ja vanhempien
havainnoista liittyen lapsen kasvuun, kehitykseen ja oppimiseen
vanhempainkeskusteluissa seka aina, kun siihen on jommalla kummalla osapuolella
tarvetta.

Varhaiserityisopettaja auttaa ryhmaa pedagogisissa asioissa ja lapsen tuen tarpeeseen
liittyvissa asioissa. Kaksivuotisen esiopetuksen toisen vuoden esikoululaiset tekevat
yhteistyota koulun laaja-alaisen erityisopettajan kanssa mm. pienryhmaétoiminta.

Yhteistyotahojen, esim. neuvola, terapeutit, sosiaalityontekijat kanssa kaytavat
keskustelut.

Lapsen ympadrille voidaan koota moniammatillinen verkosto, jossa myds huoltajat ovat
mukana. Moniammatillisen verkoston laajuus mietitdaan aina lapsen tarpeen mukaan.
Tarvittaessa oppimisen ja opetuksen tukiryhman kokoontumiset, Konsti ja oppilashuollon
palvelut.




ESIKOULUN ULKOPUOLELLA TAPAHTUVA TOIMINTA

o Metsaretket koulun ldhimetsadn ja Kddarmelahdentien metsdan saannollisesti joka
viikko / joka toinen viikko. Luontokoulua molemmilla jakoryhmillad nelja kertaa
eskarivuoden aikana.

e Kavelyretket Iahialueelle ja kylan rantaan.

e Uintiretket Folkhalsanin talon terapia-altaalle 6.9., 20.9., 4.10., 18.10., 25.10.,
8.11.,15.11,,17.1,,31.1,,14.3.,4.4.,11.4., 2.5.

e Liikuntaretket Pif-Centeriin 1.11., 7.11., 22.11., 24.1., 21.3,, 25.4.

e Mahdolliset luisteluretket jaghalliin.

e Mahdolliset hiihtoretket esim. Finnbyn hiihtostadionille.

e Kirkkotilaisuudet, ensimmainen 30.9. urkukonsertti.

e Mahdolliset muut retket esim. Kirjalan paivakotiin, kirjastoon, kotiseutumuseoon,

konserttitalolle.
e Esiopetusajan ylittava kevatretki toukokuussa 2023 esim. Mustfinnin rannalle.

YHTEISTYO
Huoltajat

Huoltajien kanssa tehdaan paivittain yhteistyota tulo- ja hakutilanteissa. Hakutilanteissa
on tarkeaad, ettd jokaisen lapsen pdivan kulusta voi kertoa pdapiirteita tai yksityiskohtia.
Tieto kodin ja esikoulun valilla kulkee myds reissuvihon, wilman ja puhelimen valityksella.
Huoltajille tehdaan arvokysely syksylla (arvot, odotukset, toiveet esiopetusvuodelle), jonka
ajatukset huomioidaan toimintasuunnitelmassa ja toiminnassa. Huoltajilta kysytaan
aiheita ja asioita, joista he toivoisivat keskusteltavan vanhempainillassa.

Yhdessa huoltajien ja lasten kanssa laaditaan jokaiselle lapselle lapsen suunnitelma
esiopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa seka asetetaan tavoitteita esiopetusajalle.
Huoltajilla on mahdollisuus arvioida esiopetusta ja toimintatapoja tammi- helmikuussa
seka arvioida keskustellen lapsen esiopetusvuotta ja asetettujen tavoitteiden toteutumista
kevaalla. Yhteistydomuotoja huoltajien kanssa on myds infoilta ennen esiopetuksen alkua,
vanhempainilta, vanhempainkeskustelut, pedagogisen dokumentoinnin seuraaminen
lapsen kasvunkansiosta ja siihen liittyvat keskustelut. Mahdollisuuksien mukaan juhlat,
teemapadivat seka yhteiset tempaukset. Vanhemmat voivat seurata esikoululaisten
tuotoksia ja puuhia myds Nilsbyn koulun Facebook- ja Instagram- tilin kautta.




Koulu

Lukuvuoden aikana esiopetus osallistuu koko koulun yhteisiin monialaisiin
oppimiskokonaisuuksiin mahdollisuuksien mukaan. Yhteisty6ta koulun kanssa ovat
yhteiset tempaukset, mahdolliset retket ja aamunavaukset. Toisen vuoden esikoululaiset
osallistuvat sdannollisesti lukuvuoden aikana jarjestettyyn toiminnalliseen yhteistyéhon,
alkuintoon, 1-2lk kanssa. Ensimmaisen vuoden esikoululaiset osallistuvat alkuinto-
toimintaan kevatlukukauden viimeisilla/ viimeisella kerroilla/kerralla riippuen aiheista ja
toteutuksesta. Kummioppilastoiminta on myos osa yhteistyota. Koulun laaja-alaisen
erityisopettajan kanssa tehdaan yhteistyota viikoittain. Rehtorin/vararehtorin ja
laaja-alaisen erityisopettajan osallistuminen OTR:n kokouksiin, tulevan opettajan
osallistuminen OTR:n kokoukseen kevaalla. lltapaivakerhon kanssa tehdaan paivittain
yhteisty6ta arjen tilanteissa sisalla ja ulkona.

Siirtymavaiheen yhteisty0; siirtopalaveri/tiedonvaihto tulevan opettajan ja mahd.
erityisopettajan kanssa tulevista koululaisista, siirtopalaveri, jossa vanhemmat ja koulun
edustus ovat mukana. Esikoulusta kouluun- lomake Wilmassa.

Varhaiskasvatus

Toimintakauden aikana voidaan tehda yhteisty6ta Kirjalan paiviakodin kanssa.
Yhteistydmuotona mahdolliset yhteiset tapahtumat, vierailut ja retket. Yhteistydmuotona
on myos varhaiskasvatuksen opettajien kanssa olevat peda- tiimit ja
kasvatushenkilokunnan véliset infot/ keskustelut vuoroviikoin. Varhaiskasvatuksen
erityisopettaja osallistuu ryhman toimintaan maanantaisin.

Muu yhteistyo

Esiopetus tekee yhteistydtda mm. seurakunnan, kotiseutumuseon, toisien
esiopetusryhmien yli kielirajojen, kulttuuritoimen, kirjaston, psykologin, koulukuraattorin,
lastenneuvolan, perheneuvolan, sosiaalityontekijoiden, suuhygienistin, harrastetoiminnan
(jalkapallo, kasipallo) ohjaajien ja liikunnanohjaajan kanssa. Yhteistyota tehddan myos
Abolands Naturskolanin vet&jan Maija Kaunismaan kanssa. Keittiohenkildkunnan ja taxin
kuljettajien kanssa yhteistyota tehddan paivittdin. Esiopetuksen henkilokunta tekee
yhteistyota projektivastaava Aija Makisen kanssa.

ARVIOINTI

Lasten kanssa

Arviointia suoritetaan koko lukuvuoden ajan vuorovaikutuksessa lapsen kanssa. Lapset
antavat ja saavat kannustavaa palautetta ja arviointia paivittain vahvuuksistaan ja
kehittamisalueistaan. Lapsia harjoitutetaan tunnistamaan omia vahvuuksiaan ja




kehittamisen tarpeitaan. Nain heille tarjotaan edellytyksia oppia itsearviointia. Lapsen
tulee padsta aktiivisesti mukaan oman oppimisensa arviointiin.

Esikoulun alkuvaiheessa jokainen lapsi padsee arvioimaan laaja-alaista osaamistaan
itsearviointimallin avulla. Lapset varittavat hymynaamoja harjoitustarpeen mukaisesti.
Lapset arvioivat itsedan, eri taitojaan ja kiinnostuksen kohteitaan. Tama arviointi kirjataan
lapsen suunnitelmaan esiopetuksessa. Esikoululaiset haastetaan myods asettamaan
itselleen tavoitteita, jotka vieddan lapsen suunnitelmaan esiopetuksessa. Tavoitteita
voidaan myos visualisoida ja tuoda nakyville yhteiseen ymparistoon esille esim.
ryhmatilassa olevaan tavoitteiden ja toiveiden puuhun. N&itd tietoja hyodynnetaan
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa. Lapsen tekemasta arvioinnista keskustellaan
vhdessa lapsen, lapsen huoltajien ja esiopettajan kanssa ja lapsen suunnitelmaa
esiopetuksessa taydennetaan yhteisilla ajatuksilla. Lapsen tavoitteiden edistymista
arvioidaan yhdessa hanen kanssaan keskustellen pitkin esiopetuskausia. Lapsi arvioi
tavoitteidensa etenemista ja voi esim. siirtaa lehdelle kirjoitettua tavoitettaan tavoitteiden
ja toiveiden puussa ylospain sitd mukaa, kun hanen mielestaan taito karttuu. Kevaalla,
ennen esikoulun loppua, kdydaan viimeinen itsearviointi ja tavoitteiden arviointi lapi
yhdessa lapsen kanssa.

Lapset arvioivat lahes péivittdin miten he ovat mielestdan eri asioissa/
tekemisessa/kaytoksessa onnistuneet (esim. arvioivat kenen vieressa pystyvat
keskittymaan ja kuuntelemaan, valitsevat omasta mielestdaan onnistuneimman kirjain- tai
numeromerkin, milld tavalla kohtelivat kaveriaan.) He arvioivat toimiamme sdannollisesti
eri hymynaamoin tai peukuttamalla. Lapset antavat suullista arviointia ja palautetta
aikuisten toimista viikottain. Arviointia tehddan myds lapsen ja ryhman aikuisten kanssa
kaydyissa keskusteluissa pedagogiseen dokumentointiin liittyen; kadentoiden,
kertomusten, haastattelujen ja valokuvien avulla.

Huoltajien kanssa

Keskustellaan ja kerrotaan havainnoista seka arvioidaan lapsen kasvun, kehityksen ja
oppimisen prosessia jatkuvasti. Syksylla kirjataan yhteiset ajatukset ja tavoitteet lapsen
suunnitelmaan esiopetuksessa. Kevaalla voidaan keskustella asioista ja tavoitteiden
toteutumisesta uudelleen vanhempien kanssa. Toisen esiopetusvuoden kevaalla
halutessaan vanhemmat voivat valita keskustelun sijaan pelkan Wilman valityksella
tapahtuvan arvioinnin esikoulusta kouluun- lomakkeen avulla.

Vanhemmat voivat antaa palautetta ja arvioida esiopetuksen toimintaa vuoden aikana.

Vuodenvaihteen jalkeen he arvioivat esiopetuksen toimintaa kirjallisesti. Myos kevaalla

heiltd pyydetaan palautetta ja arviointia. Huoltajilla on mahdollisuus arvioida toimintaa
myds vanhempainilloissa.




Tyoyhteisossa

TyOyhteison jasenten kesken kdydaan paivittain pedagogisia keskusteluja ryhnman lapsista
ja toiminnasta. Arvioimme pedagogisen toiminnan vastaavuutta jokaisen lapsen tarpeisiin
ndahden seka kullekin lapselle sopivia tyoskentelymuotoja huomioiden
esiopetussuunnitelman. Keskusteluissa arvioidaan kaytettyja toimintapoja seka
toimintamuotoja eri tilanteissa.

Kerran viikossa pidetaan tiimipalaveri, jossa keskustellaan ja arvioidaan menneen viikon
kokonaisuutta esiopetussuunnitelman valossa. Yhdessa arvioidaan olemmeko oikealla
polulla asetettuihin tavoitteisiin nahden. Viikoittaisissa tiimipalavereissa arvioidaan
toimintaa reflektiivisella otteella. Tydyhteisdn jasenet arvioivat itsedan paivittdin omista
toimistaan ja keskustelevat havainnoistaan seka arvioistaan keskenaan. Arviointitietoa
kaytetaan pedagogisen suunnittelun osana muokkaamaan toimintapoja, kdytanteita ja
opetuksen suuntaa.

Syksylla ryhmalle laaditaan ryhmavasu, jota arvioidaan vuoden vaihteessa. Ryhmavasuun
on kirjattu yhteiseen arvopohjaan, yhteistyémuotoihin, lasten osallisuuteen ja
pedagogiseen dokumentointiin liittyvia, tiimin yhdessa pohtimia toimintalinjoja.
Pedagoginen dokumentointi toimii tyovalineend, jota voidaan kayttda toiminnan
arviointiin ja kehittdmiseen. Kulunutta toimintakautta arvioidaan viimeistaan kevaalla.

Ryhman opettajat osallistuvat kaksi kertaa kuukaudessa Kirjalan pdivakodin ja
esiopetusyksikdiden tydyhteisdjen yhteiseen pedagogiseen palaveriin. Pedagogisissa
palavereissa kehitetdan ja arvioidaan tyoyhteison pedagogista toimintaa.




