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SAMMANTRÄDETS ÖPPNANDE

Sammanträdet öppnas av fullmäktigeordförande Nora Viikari.

Beslut Sammanträdet öppnades av fullmäktigeordförande Nora Viikari.
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NAMNUPPROP OCH GODKÄNNANDE AV RÖSTLÄNGDEN

Namnupprop förrättas för att konstatera närvaron av fullmäktigele-
damöter och röstlängden för sammanträdet godkänns enligt upp-
ropet. Om antal fullmäktigeledamöter och om grunden för rösträtten
föreskrivs i 16 och 17 § i lagen om specialiserad sjukvård och i 8 § i
grundavtalet.

Namnupprop förrättas för att konstatera närvaron av dem som är
förpliktade och berättigade till närvaro. Förpliktade att närvara är en-
ligt 89 § i förvaltningsstadgan styrelsens presidium och direktören för
sjukvårdsdistriktet. Styrelsemedlemmar samt de tjänsteinnehavare
som har rätt att närvara vid styrelsens möten har rätt att närvara.

Beslut Utifrån det förrättade namnuppropet konstaterades det att xx leda-
möter var närvarande, vilka representerade 437 162/300 röster och
för sammanträdet godkände man följande röstlängd:

Bilaga 1 § 2

Utgående från det förrättade namnuppropet antecknades i bilagan
även de till närvaro förpliktade och berättigade som saknar rösträtt.
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SAMMANTRÄDETS LAGENLIGHET OCH BESLUTSFÖRHET

Enligt 9 § i samkommunens grundavtal bör kallelse till fullmäktiges
sammanträde tillställas och skickas minst 14 dagar före sammanträ-
det till medlemmarna i fullmäktige och styrelsen samt för kännedom
till samkommunens direktioner, medlemskommunernas kommunsty-
relser och Åbo universitet. Enligt 10 § i grundavtalet är fullmäktige
beslutfört då minst två tredjedelar av medlemmarna är närvarande
och de representerar minst hälften av det sammanlagda röstetalet
för samtliga medlemmar.

Sammanträdets laglighet och beslutförhet förutsätter således att vid
förrättat namnupprop och vid godkännande av röstlängden konstate-
ras minst 48 fullmäktigeledamöter vara närvarande och att de repre-
senterar minst 220 231/300 röster.

Denna fullmäktige har sammankallats av fullmäktigeordförande Nora
Viikari genom kallelse som skickats 31.5.2022.

Styrelsen Sammanträdets laglighet och beslutförhet konstateras.

Beslut Fullmäktige konstaterade enhälligt sammanträdet vara lagligt sam-
mankallat och beslutfört.
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PROTOKOLLJUSTERARE OCH PROTOKOLLETS FRAMLÄGGANDE TILL PÅSEENDE
SAMT GODKÄNNANDE AV ARBETSORDNINGEN

Styrelsen Två protokolljusterare utses för att justera protokollet för detta full-
mäktigesammanträde.

Protokollet justeras genast efter att sammanträdet avslutats.

Fullmäktiges protokoll hålls framlagt för allmänheten på Samkom-
munen för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikts webbplats på adres-
sen www.vsshp.fi 15.6.2022.

Fullmäktige godkänner föredragningslistan som arbetsordning.

Beslut Till protokolljusterare valdes enhälligt fullmäktigeledamot Lea Simola
från Pöytis och fullmäktigeledamot Linda Lähdeniemi från Pun-
kalaidun.

Fullmäktige godkände enhälligt föredragningslistan som arbetsord-
ning.
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SJUKVÅRDSDISTRIKTETS BOKSLUT FÖR 2021

STYRELSEN 22 § 08.03.2022 DIARIUM: 264/300/2022

Tf. ekonomidirektör Joni Haapanen
Ekonomiplanerare Pirjo Kuikka

Beräkningarna gällande utfallet av de ekonomiska målen i sjuk-
vårdsdistriktets bokslut för 2021 har färdigställts. Samkommunens
tablå över budgetens utfall, resultaträkning, balansräkning, finansie-
ringsanalys och bilagor för bokslutet samt koncernens resultaträk-
ning, balansräkning och finansieringsanalys framläggs för styrelsen.
Beräkningar har också tagits fram gällande utfallet av de centrala
prestationsmålen.

Bilaga 1 § 22

Verksamhetsberättelsen som hör till bokslutet och en utredning över
hur de av fullmäktige fastställda verksamhetsmålen förverkligats är
under beredning och de framläggs på styrelsens möte den 29 mars
2022, varvid bokslutet och verksamhetsberättelsen framläggs för
godkännande och undertecknande.

Enligt den allmänna anvisningen av bokföringsnämndens kommun-
sektion gällande utarbetande av koncernbokslutet ska dottersam-
manslutningen och samkommunen lämna de uppgifter som behövs
för sammanställningen till kommunen som utarbetar koncernbokslu-
tet. Sammanställningen av sammanslutningens bokslut med kon-
cernbokslutet kan göras när bokslutet behandlats i styrelsen för
sammanslutningen. Uppgifterna om koncernbokslutet har skickats
som förhandsinformation till medlemskommunerna.

I det här sammanhanget är det ändamålsenligt att också fatta beslut
om behandlingen av det resultat som bokslutet utvisar för framläg-
gande av förslag i ärendet till fullmäktige.

Budgetutfallet och räkenskapsperiodens resultat för 2021

Samkommunens driftskostnader 2021 uppgick till 828,6 mn euro,
vilket innebär en ökning på 4,5 procent jämfört med året innan.
Verksamhetskostnaderna överskred budgeten för 2021 med 21,1 mn
euro (2,6 %). Verksamhetens volymer underskred för vårdperioder-
nas del budgeten med 2,2 procent. Volymerna för öppenvårdens del
överskred budgeten med 3,7 procent. Antalet enskilt vårdade patien-
ter steg med 9,8 procent jämfört med året innan.

Rörelseintäkterna för 2021 överskred budgeten med 34,6 mn euro
(4,1 %). Överskridningen bestod av andra än medlemskommuner-
nas budgetöverskridningar och tillväxt i intäkterna. År 2021 gott-
skrevs totalt 29,3 mn euro till medlemskommunerna i den slutgiltiga
kommunfaktureringen. Orsaken till gottskrivningen var den med-
lemskommunvisa belastningen av vården av coronaviruspatienter
och av coronavirusprovtagningen. Försäljningsintäkterna från utom-
stående kommuner och andra betalare underskred budgeten med
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1,4 mn euro och intäkter från avgifter med 1,8 mn euro. Övriga för-
säljningsintäkter överskred budgeten med 33,8 mn euro (av vilka
materialförsäljningens andel var 7,4 mn euro), övriga rörelseintäkter
med 4,9 mn euro samt stöd och bidrag med 23,0 mn euro. Intäkter
från andra än medlemskommunerna ökade 12,7 procent från 2020.
Ökningen förklaras av understödet som erhölls av staten 2021 för att
ersätta de ekonomiska förlusterna orsakade av corona (totalt 20,1
mn euro), av vilka 19,7 mn euro har noterats i punkten understöd
och bidrag. Den sista delen av understödet riktades till upphandling-
ar av anläggningstillgångar. Därtill inkomstfördes 2,0 mn euro av de
statliga coronaunderstöd som erhölls 2020 till understöden och bi-
dragen för 2021 för att kompensera driftskostnaderna för bered-
skapslagret av skyddsutrustning.

Intäkterna från medlemskommunerna underskred budgeten för 2021
med 24,5 mn euro (3,8 %). Medlemskommunerna hade 1,1 procent
färre vårdperioder än vad som uppskattats i budgeten och 3,5 pro-
cent fler besök inom öppenvården än vad som hade uppskattats i
budgeten. Utfallet av medlemskommunernas serviceplaner present-
eras i bilaga 1.

De bindande nettokostnaderna underskred budgeten på samkom-
munsnivå med 38,9 mn euro (-6,1 %). De bindande nettokostnader-
na var 4,7 mn euro (0,8 %) högre jämfört med 2020. Räkenskapspe-
riodens överskott uppgick till 14,4 mn euro, då målet var ett nollresul-
tat.

Verksamhetskostnadernas budgetutfall per utgiftsslag

Personalkostnaderna för 2021 var 454,5 mn euro. Budgeten över-
skreds med 2,6 mn euro (0,6 %).  Löneanslagen i budgeten över-
skreds med 4,0 mn euro, men socialförsäkringsanslagen i budgeten
underskreds med 1,4 mn euro. Av löneanslagen var vårdpersona-
lens löner den största överskridningen med 2,6 mn euro (1,3 %).
Försäkringsersättningarna för sjukdom och olycksfall överskred bud-
geten med 1,4 mn euro.

År 2021 var inköpsutgifterna för tjänster 161,3 mn euro. Budgeten
överskreds med 5,0 mn euro (3,2 %). Överskridningen av köp av
tjänster uppstod i huvudsak p.g.a. inköp av undersöknings- och vård-
tjänster (3,1 mn €). Inköp av kontors- och experttjänster överskred
nästan lika mycket (2,8 mn €), men inköp av underhålls- och reparat-
ionstjänster underskred det anslag som reserverats i budgeten med
1,4 mn euro.

Anslagen för köp av material överskreds sammanlagt med 12,6 mn
euro (7,2 %). Vård- samt röntgen- och laboratorieartikelinköpen
överskred budgeten för 2021 med 13,0 mn euro. Vårdartikelinköpens
andel var 7,4 mn euro. Coronapandemin har ökat sjukvårdsdi-
striktets vårdartikelkostnader bl.a. vad gäller skyddsutrustning.
Också övriga materialinköpsposter, förutom apoteksartikelinköp och
inköp av lös egendom, överskred budgeten för 2021. Apoteksartikel-
inköpen underskred budgeten med 0,8 mn. euro och inköpen av lös
egendom med 0,7 mn euro.
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Utfallet av bindningsnivåerna för driftsekonomin

Bindande nettokostnader i förhållande till fullmäktige utföll per resul-
tatområde enligt följande:

2021 Yli arvion - Muutos Ylitys- Erotus
Tilinpäätös Talousarvio Tot. % Alle arvion+ 21/20 % oikeudet

€
Sitovat nettokulut:
Kuntayhtymä ilman liikelaitoksia 533 969 083 569 837 200 93,7 35 868 117 1,0 0
Ensihoidon ja päivystyksen liikelaitos 68 750 986 71 801 400 95,8 3 050 414 -0,9 0

Budgetutfall per utgifts- och inkomstslag

Budgetutfallet specificerat per utgifts- och inkomstslag har presente-
rats nedan i form av en resultaträkning.

VARSINAIS-SUOMEN SAIRAAN-     TALOUSARVION TOTEUTUMISVERTAILU
HOITOPIIRIN KUNTAYHTYMÄ     1.1. - 31.12.2021

    Toiminnan kokonaisuutta kuvaava tuloslaskelma

Kuntayhtymä yhteensä
VERTAILUTIEDOT VUODELTA 2020

Tammi-     Talousarvio    Tot.  Yli arvion- Tammi-     Talousarvio   Tot. Muutos
TULOSLASKELMA     € joulukuu 2021     2021      %   Alle arvion joulukuu 2020    2020     % 21/20 %

Toimintatuotot
  Myyntituotot
        Myyntituotot jäsenkunnilta 568 322 304,07 593 357 200 95,8 25 034 896 551 528 386 576 297 900 95,7 3,0
        Kalliin hoidon tasausmaksut 23 353 539,84 22 800 300 102,4 -553 240 21 943 140 23 171 000 94,7 6,4
        Erityisvelvoitemaksut 25 481 099,88 25 481 100 100,0 0 24 639 300 24 639 300 100,0 3,4
     Tuotot jäsenkunnilta yhteensä 617 156 943,79 641 638 600 96,2 24 481 656 598 110 826 624 108 200 95,8 3,2
     Myyntituotot ulkokunnilta ja muilta 72 918 325,68 74 300 000 98,1 1 381 674 71 808 587 75 765 000 94,8 1,5
     Erityisvaltionosuus 16 131 114,16 15 500 000 104,1 -631 114 15 824 811 15 200 000 104,1 1,9
     Muut myyntituotot 97 697 571,92 63 894 700 152,9 -33 802 872 77 688 192 64 317 700 120,8 25,8
  Maksutuotot 28 288 434,60 30 142 400 93,8 1 853 965 27 539 922 30 018 900 91,7 2,7
  Tuet ja avustukset 28 335 687,62 5 300 000 534,6 -23 035 688 21 585 684 4 850 000 445,1 31,3
  Muut toimintatuotot 22 546 843,09 17 646 000 127,8 -4 900 843 21 464 765 17 097 700 125,5 5,0
Toimintatuotot yhteensä 883 074 920,86 848 421 700 104,1 -34 653 221 834 022 788 831 357 500 100,3 5,9

Toimintakulut
     Palkat 368 540 443,08 364 583 300 101,1 -3 957 143 358 354 045 362 663 400 98,8 2,8
     Sosiaalivakuutusmaksut 86 002 327,38 87 361 000 98,4 1 358 673 82 826 163 84 937 600 97,5 3,8
  Henkilöstökulut yhteensä 454 542 770,46 451 944 300 100,6 -2 598 470 441 180 208 447 601 000 98,6 3,0
  Palveluiden ostot 161 333 351,55 156 287 300 103,2 -5 046 052 152 770 910 150 224 800 101,7 5,6
  Materiaalin ostot 187 355 378,26 174 735 700 107,2 -12 619 678 175 478 368 173 543 900 101,1 6,8
  Vuokrat 15 327 554,61 13 914 700 110,2 -1 412 855 13 625 769 12 180 700 111,9 12,5
  Muut toimintakulut 10 096 529,43 10 698 300 94,4 601 771 10 111 380 11 550 100 87,5 -0,1
Toimintakulut yhteensä 828 655 584,31 807 580 300 102,6 -21 075 284 793 166 636 795 100 500 99,8 4,5

Toimintakate 54 419 336,55 40 841 400 133,2 -13 577 937 40 856 153 36 257 000 112,7 33,2

Rahoitustuotot ja kulut
  Korkotuotot 0,00 40 000 0,0 40 000 0 66 000 0,0
  Muut rahoitustuotot 909 096,12 0 -909 096 121 960 9 000 1355,1 645,4
  Korkokulut 2 767 713,29 2 800 000 98,8 32 287 2 912 742 3 425 000 85,0 -5,0
  Muut rahoituskulut 67 973,17 71 500 95,1 3 527 38 352 26 500 144,7 77,2
  Peruspääoman korkokulut 0,00 0 0 0 0
Nettorahoitustuotot+/kulut- -1 926 590,34 -2 831 500 68,0 -904 910 -2 829 134 -3 376 500 83,8 -31,9

Vuosikate 52 492 746,21 38 009 900 138,1 -14 482 846 38 027 019 32 880 500 115,7 38,0

Suunnitelmapoistot 38 055 871,85 38 009 900 100,1 -45 972 37 895 693 39 100 500 96,9 0,4

Tilikauden ylijäämä+/alijäämä- 14 436 874,36 0 -14 436 874 131 326 -6 220 000 -2,1 10893,2

TALOUSARVION YHDISTELMÄLUVUT
Toiminnan kulut yhteensä 869 547 142,62 848 461 700 102,5 -21 085 443 834 013 423 837 652 500 99,6 4,3
Toiminnan nettokulut 691 769 509,27 731 438 600 94,6 39 669 091 685 612 899 721 293 200 95,1 0,9
Sitovat nettokulut 602 720 069,43 641 638 600 93,9 38 918 531 597 979 500 630 328 200 94,9 0,8

Investeringsutgifter

Investeringsutgifterna för 2021 uppgick i hela samkommunen till 31,9
mn euro (33,3 mn euro 2020), vilket utgör 68,3 procent av anslaget
på 46,7 mn euro som hade reserverats för investeringar. Budgeten
underskreds sammanlagt med 14,8 mn euro.
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Byggnadsinvesteringarna var 20,7 miljoner euro (71,1 % av budge-
ten). Av anslagen blev sammanlagt 8,4 mn euro oanvända på grund
av senareläggningar och fördröjningar av projekt. En sammanställ-
ning av en långsiktig allmän plan (Masterplan) för sjukvårdsdistriktets
fastigheter och utrymmen har inletts i juli 2020. Planen upprättas ut-
gående från sjukhusverksamhetens utrymmesbehov och tekniska
renoveringsbehov. På sitt sammanträde den 30 mars 2020 beslu-
tade styrelsen (§ 32) att planeringen av Masterplanen fortsätter i en-
lighet med fastighetssektionens förslag enligt scenario SK 3 (s.k. ny-
byggnadsscenariot), vilket medför att det nuvarande U-sjukhuset rivs
så snabbt som möjligt efter ibruktagande av Fyrsjukhuset, och att på
dess plats byggs en nybyggnad av lämplig storlek.

Investeringar i apparaturanskaffning och övriga anläggningstill-
gångar utgjorde sammanlagt 11,2 mn euro (63,6 % av budgeten).
6,4 mn euro av anslagen förblev oanvända och av dem utgjorde in-
vesteringar i UNA den största enskilda posten. Dessa förverkligades
som bruksavgifter och anslag för aktieanskaffning. De betydande
upphandlingarna av undersöknings- och vårdapparater och övriga
anläggningstillgångar (7,2 mn euro) underskred budgeten efter att
upphandlingarna överförts med utfallsprocenten 55,9 procent. Inve-
steringsutgifternas projektspecifika utfallsjämförelse presenteras i bi-
laga 1.

Finansiering av driftsekonomin och investeringarna för 2021

Driftsekonomin och investeringarna kunde 2021 helt finansieras med
internfinansiering. Finansieringsöverskottet blev 23,9 mn euro. Då
låneamorteringarna var 21,3 mn euro och övriga ändringar i likvidite-
ten 0,8 mn euro, uppgick ändringen i kassatillgångarna till -20,6 mn
euro. Kassatillgångarna var den 31 december 2021 24,2 mn euro
(20,9 mn euro 31.12.2020). I budgeten för 2021 hade det reserverats
46,7 mn euro för upplåning.

Lånestocken var den 31 december 2021 125,4 mn euro (146,7 mn
euro 31.12.2020). Soliditetsgraden förbättrades från 2020 års nivå
och var nu 37,3 procent (31.12.2020 34,5 %).

Affärsverkets resultat och direktionernas förslag gällande be-
handlingen av dem

Resultatet för Affärsverket för akutvård och jour 2021 uppvisar ett
överskott på 1 909 395,15 euro (målresultat 0 euro). Eftersom af-
färsverkets direktion avslutat sin verksamhet från början av år 2022,
föreslås styrelsen att den föreslår vidare för fullmäktige att räken-
skapsperiodens överskott för Affärsverket för akutvård och jour bok-
förs på balansräkningens över- och underskottskonto.

Samkommunens ackumulerade överskott 31.12.2021 och be-
handling av räkenskapsperiodens resultat

De ackumulerade överskotten och underskotten enligt resultatom-
råde och deras ändringar framgår av tabellen nedan.
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Ylijäämä-/alijäämäkertymä Tase Tilikauden 2021 Tase
31.12.2021 31.12.2020 Ylijäämä + 31.12.2021

Alijäämä-
Yleinen tase 8 628 009,53 12 527 479,21 21 155 488,74
Ensihoidon ja päivystyksen liikelaitos -759 510,58 1 909 395,15 1 149 884,57
Kuntayhtymä yhteensä 7 868 498,95 14 436 874,36 22 305 373,31

Styrelsen föreslår för fullmäktige att räkenskapsperiodens överskott
bokförs på balansräkningens över- och underskottskonto. I överskot-
tet ingår överskottet för Affärsverket för akutvård och jour 1 909
395,15 euro.

Samkommunens balansräkning den 31 december 2021 uppvisar
efter bokföring av överskottet för 2021 ett ackumulerat överskott på
22 305 373,31 euro, vilket är 3,5 procent av de årliga försäljningsin-
täkterna från medlemskommunerna och utomstående kommuner.
Bokslutet för 2021 förutsätter inte en redogörelse för balanseringen
av ekonomin i verksamhetsberättelsen (Kommunallagen 115 §), ef-
tersom samkommunen inte har ett underskott som saknar täckning.

Koncernbokslut för 2021

I koncernbokslutet har följande dotter- och intressesammanslutning-
ar sammanförts i samkommunens bokslut:

Dottersammanslutningarnas resultaträkningar, balansräkningar och
finansieringsanalyser för 2021 har sammanställts med motsvarande i
samkommunens beräkningar i bilaga 1. Av intressesammanslutning-
arnas vinst eller förlust och förändringar i det egna kapitalet för rä-
kenskapsperioden 2021 har man i koncernbokslutet sammanställt en
andel som motsvarar samkommunens ägarandel (tillämpad kapital-
andelsmetod). I koncernbokslutet har samkommunkoncernens resul-
tat och ekonomiska ställning presenterats som om samkommunen
och dess dottersammanslutningar vore en enda bokföringsskyldig.

Utfallet av prestationsmålen

Remisser och efterfrågan på tjänster
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I januari–december 2021 inkom sammanlagt 189 490 remisser till
distriktets sjukhus, vilket är 7,1 procent mer än 2020. Antalet en-
skilda personer som mottog tjänster var 9,8 procent större än 2020.
Största delen av ökningen är kopplad till Affärsverkets för akutvård
och jour skötande av coronaprovtagningen på distans. Från det to-
tala antalet personer som tagit emot tjänster avdrogs antalet perso-
ner som behandlats vid två eller flera sjukhus.

Lähetteet yhteensä, tammi-joulukuu Palveluja saaneet eri henkilöt, tammi-joulukuu
Sairaalat 2021 2020 Muutos% Sairaalat 2021 2020 Muutos%
TYKS 172 699 160 345 7,7 TYKS 190 738 186 072 2,5
EPLL 16 791 16 582 1,3 EPLL 120 233 106 569 12,8
yhteensä 189 490 176 927 7,1 yhteensä* 253 719 230 990 9,8

* yhteissummasta on eliminoitu kahdessa
 tai useammassa sairaalassa hoidetut

Somatisk specialiserad sjukvård

Serviceproduktionens volym för somatisk vård underskred budget-
målen mätt i vårdperioder med -1,4 procent och överskred mätt i öp-
penvårdsbesök med +0,6 procent. Jämfört med 2020 genomfördes
+2,1 procent fler vårdperioder och +5,8 procent fler öppenvårdsbe-
sök. Ökningen i öppenvårdsbesöken jämfört med 2020 förklaras inte
enbart av Affärsverkets för akutvård och jour distansbesök som or-
sakats av coronaprovtagningen, utan även av affärsöverlåtelsen av
Åbo stads kardiologiska och reumatologiska polikliniska verksam-
heter till sjukvårdsdistriktet fr.o.m. den 1 april 2021 (styrelsen
2.3.2021 § 19). I och med affärsöverlåtelsen utökades budgetens
prestationsmål med 9 650 öppenvårdsbesök.

SOMAATTINEN HOITO Toteutunut  Talousarvio  Tot. Toteutunut Muutos
2021   2021    % 2020 21/20 %

Vuodeosastohoito
  Hoitojaksot 57 586 58 385 98,6 56 410 2,1
  Hoitopäivät 201 886 205 530 98,2 194 169 4,0
  Leikkaustoimenpiteet (A-Q ja Y) 17 493 21 098 82,9 17 215 1,6
  Keskimääräinen hoitoaika 3,51 3,52 99,6 3,44 1,9

Avohoito
  Avohoitokäynnit 979 168 963 234 100,6 897 942 5,8
  Päiki-toimenpiteet (A-Q ja Y) 17 035 18 740 90,9 16 003 6,4

Leikkaustoimenpiteet yhteensä 34 528 39 838 86,7 33 218 3,9

Psykiatrisk vård

Prestationerna inom den psykiatriska specialsjukvården utföll i för-
hållande till målen och jämfört med 2020 enligt följande:
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PSYKIATRINEN HOITO Toteutunut  Talousarvio  Tot. Toteutunut Muutos
2021   2021    % 2020 21/20 %

Vuodeosastohoito
  Hoitojaksot 3 228 3 815 84,6 3 311 -2,5
  Hoitopäivät 78 873 74 450 105,9 77 281 2,1
  Keskimääräinen hoitoaika 24,4 19,5 125,2 23,3 4,7

Avohoito
  Avohoitokäynnit 317 794 287 590 110,5 294 144 8,0

Tillgång till vård

Medianen för de som väntade på vård var 37 dygn medan den 2020
var 36 dygn. I slutet av december 2021 fanns det 780 patienter som
hade väntat på vård längre än 6 månader, vilket motsvarar 5,85 pro-
cent av det totala antalet personer som väntade på vård. Antalet
ökade från föregående år, då 547 patienter hade väntat längre än 6
månader på vård. I slutet av mars 2021 fanns det 400 patienter som
hade väntat på vård längre än 6 månader, i slutet av juni 415 patien-
ter och i slutet av september 633 patienter.

Antalet som hade väntat längre än 90 dygn på att få sitt vårdbehov
utvärderat var 118 (4,22 % av alla som väntade på en utvärdering),
vilket var detsamma som i föregående bokslut 118 (4,4 %). I slutet
av mars 2021 var dessa patienter 70, i slutet av juni 52 och i slutet
av september 208 till antalet. Remisshanteringen genomfördes inte
inom 21 dygn beträffande 582 remisser, vilket motsvarar 0,57 pro-
cent av remisserna. I mars fanns det 133 remisser vars behandlings-
tid överskred 21 dygn, i juni 288, i september 463 och 437 i slutet av
2020.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar att

1. föreslå fullmäktige att överskottet 2021 på 14 436 874,36 euro för
samkommunen för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikt bokförs i ba-
lansräkningen på överskotts- och underskottskontot,

2. medlemskommunerna tillställs de i bilaga 1 § 22 presenterade
nödvändiga uppgifterna för uppgörande av koncernbokslut som
grundar sig på bokslutskalkylerna för 2021.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

.-.-.

STYRELSEN 35 § 29.03.2022 DIARIUM: 365/300/2022

Sjukvårdsdistriktets ledningsgrupp
Tf. ekonomidirektör Joni Haapanen
Internrevisor Vesa Koski
Chef för underhållstjänster Kari Kandelberg
Direktör för hållbar utveckling Leena Setälä
Ekonomiplanerare Pirjo Kuikka
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Tablån över budgetens utfall, resultaträkningen, balansräkningen,
bilagorna till bokslutet och koncernbokslutet, vilka hör till bokslutet,
behandlades på senaste styrelsesammanträde den 8 mars 2013 §
22.

Därefter har det uppkommit ett behov av att göra en behandlings-
ändring i koncernbokslutskalkylerna angående sjukvårdsdistriktets
andel av Finlands Ömsesidiga Patientförsäkringsbolags egna kapi-
tal. Fonden för inbetalt fritt eget kapital 0,5 mn euro som har bokförts
i bolagets övriga fonder, konsolideras inte till sjukvårdsdistriktets
koncernbokslut, eftersom sjukvårdsdistriktet utgående från precise-
ringarna inte har någon andel i det.

Enligt § 113 i kommunallagen ingår i bokslutet dessutom verksam-
hetsberättelsen. I verksamhetsberättelsen ska enligt § 115 i kommu-
nallagen ingå en redogörelse för hur de mål för verksamheten och
ekonomin som uppställts av fullmäktige har utfallit. I verksamhetsbe-
rättelsen ska också ges sådana väsentliga uppgifter i anslutning till
kommunens och kommunkoncernens ekonomi som inte framgår i
balansräkningen, resultatberäkningen eller finansieringsanalysen. Hit
hör åtminstone en bedömning av den sannolika kommande utveckl-
ingen och uppgifter om ordnande av den interna kontrollen och risk-
hanteringen samt viktiga slutledningar.  Bokföringsnämndens kom-
munsektion har gett en allmän anvisning om utarbetandet av kom-
munens och kommunkoncernens bokslut och verksamhetsberättelse
(justerad allmän anvisning 13.10.2020).

Verksamhetsberättelsen har innehållsmässigt utarbetats i enlighet
med kommunallagen och den allmänna anvisningen från Bokfö-
ringsnämndens kommunsektion och består till väsentliga delar av
ansvarspersonernas redogörelser om hur de bindande mål för verk-
samheten som ställts upp i budgeten har utfallit och en redogörelse
för hur de ekonomiska målen har utfallit. Verksamhetsberättelsen
och bokslutet har satts ihop som en bokslutsbok. Publikationen, som
är avsedd att delas ut på bokslutsmötet till fullmäktigeledamöterna,
har bifogats till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 35

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar för sin del att godkänna och underteckna bokslu-
tet och verksamhetsberättelsen för 2021 och lämnar bokslutet och
verksamhetsberättelsen till revisorerna för granskning.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022 Bokslutsboken som innefattar verksamhetsberättelsen och bokslutet
finns som bilaga till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 5
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Styrelsen Fullmäktige beslutar att överskottet 2021 på 14 436 874,36 euro
samkommunen för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikts bokförs i ba-
lansräkningen på över- och underskottskontot.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att överskottet 2021 på
14 436 874,36 euro samkommunen för Egentliga Finlands sjuk-
vårdsdistrikts bokförs i balansräkningen på över- och underskotts-
kontot.
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FÖRSLAG OM GODKÄNNANDE AV BOKSLUTET OCH BEVILJANDE AV
ANSVARSFRIHET FÖR 2021

Revisorn ska för varje räkenskapsperiod till fullmäktige inlämna en
berättelse som redogör för resultaten av revisionen. Berättelsen ska
även innehålla ett uttalande om bokslutets godtagbarhet och om an-
svarsfrihet kan beviljas medlemmarna i organen och den ledande
tjänsteinnehavaren inom organets uppgiftsområde (den redovis-
ningsskyldige).

Om revisorn noterar att samkommunens förvaltning och ekonomi har
skötts på ett sätt som strider mot lagen eller fullmäktiges beslut och
felet eller den orsakade skadan inte är ringa, ska man i revisionsbe-
rättelsen göra en anmärkning som riktas mot den redovisningsskyl-
dige. Anmärkningen kan inte riktas mot fullmäktige.

Revisionsnämnden ska be om en utredning av parten och ett utlå-
tande av samkommunens styrelse om de anmärkningar som gjorts i
revisionsberättelsen. Fullmäktige fattar beslut om de åtgärder som
revisionsnämndens beredning, revisionsberättelsen och anmärk-
ningar i den föranleder. När fullmäktige godkänner bokslutet ska
fullmäktige besluta om ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga.

I enlighet med förvaltningsstadgan ska revisorerna avge en revis-
ionsberättelse senast tre veckor från att styrelsen har lämnat bokslu-
tet till revisorerna för revision.

På fullmäktiges sammanträde, som ska hållas senast den 15 juni
varje år, behandlas i enlighet med grundavtalet styrelsens berättelse
över sjukvårdsdistriktets verksamhet föregående kalenderår samt
bokslutet, revisionsberättelsen och revisionsnämndens utvärde-
ringsberättelse för nämnda år.

Minst två veckor innan revisionsberättelsen behandlas på fullmäkti-
gemötet lägger revisionsnämnden för fullmäktige fram sin bedöm-
ning om utfallet av målen för verksamheten och ekonomin som full-
mäktige ställt upp för året innan. Nämnden framför sina ställningsta-
ganden även gällande de anmärkningar som revisorerna fört fram i
sin berättelse samt parternas utredningar och styrelsens utlåtande.
Nämnden föreslår även åtgärder som nämndens beredning och re-
visionsberättelsen ger anledning till.

Revisionsnämnden har tagit del av samkommunen för Egentliga Fin-
lands sjukvårdsdistrikts bokslut och verksamhetsberättelse för år
2021 samt av revisionsberättelsen för år 2021 och åhört den ansva-
riga revisorns rapport om revisionen för räkenskapsåret 2021.

Revisionsberättelsen för 2021 som tillställts samkommunen för
Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikts fullmäktige är daterad
14.4.2022 och den är undertecknad å revisionssamfundet BDO Au-
diator Oy:s vägnar av sjukvårdsdistriktets ansvarige revisor Minna
Ainasvuori, OFR, GR. Revisionsberättelsen har överlåtits till revis-
ionsnämnden och har behandlats på sammanträdet den 14 april
2022 § 32.
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BILAGA 1 § 46 Revisionsberättelsen för 2021,
 daterad 14.4.2022

I utlåtandet i revisionsberättelsen föreslås att bokslutet kan godkän-
nas och ansvarsfrihet beviljas de redovisningsskyldiga för räken-
skapsperioden 1.1–31.12.2021.

Enligt 125 § i Kommunallagen fattar fullmäktige beslut om de åtgär-
der som revisionsnämndens beredning, revisionsberättelsen och
anmärkningar i den föranleder. När fullmäktige godkänner bokslutet
ska fullmäktige besluta om ansvarsfrihet för de redovisningsskyldiga.

I samband med beslutsfattandet ber man nämndens medlemmar att
meddela om eventuella jäv.

Beslutsförslag Revisionsnämnden beslutar att

- skicka revisionsberättelsen till styrelsen för kännedom,

- föreslå för fullmäktige att fullmäktige antecknar revisionsberättel-
sen för kännedom och beslutar att

- godkänna samkommunens bokslut för 2021 och

- bevilja ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2021
för redovisningsskyldiga medlemmar i organ och ledande
tjänsteinnehavare i uppgiftsområden som skött samkommu-
nens förvaltning och ekonomi.

Dessutom beslutar revisionsnämnden att protokollet för denna para-
graf granskas på detta sammanträde.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

Det antecknades i protokollet att nämndens ordförande Tuija Ollik-
kala på grund av jäv lämnade sammanträdet under behandlingen
och beslutsfattandet av denna paragraf, och att nämndens vice ord-
förande var ordförande i hennes ställe under behandlingen av den
här paragrafen.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022 Revisionsberättelsen för 2021 finns som bilaga till föredragningslis-
tan.

Bilaga 1 § 6

Revisionsnämnden Fullmäktige antecknar revisionsberättelsen för kännedom och beslu-
tar

1. godkänna samkommunens bokslut för 2021 och
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2. bevilja ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2021 för
redovisningsskyldiga medlemmar i organ och ledande tjänstein-
nehavare i uppgiftsområden som skött samkommunens förvalt-
ning och ekonomi.

Beslut  Fullmäktige antecknade revisionsberättelsen för kännedom och be-
slutar enhälligt att

1. godkänna samkommunens bokslut för 2021 och

2. bevilja ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 1.1–31.12.2021 för
redovisningsskyldiga medlemmar i organ och ledande tjänstein-
nehavare i uppgiftsområden som skött samkommunens förvalt-
ning och ekonomi.
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REVISIONSNÄMNDENS UTVÄRDERINGSBERÄTTELSE FÖR 2021

Revisionsnämndens lagstadgade uppgift består bl.a. av att bereda
sådana ärenden som fullmäktige beslutar, då dessa berör revision
av administrationen och ekonomin, samt att bedöma om målen för
verksamheten och ekonomin som fullmäktige ställt för samkommu-
nen och samkommunskoncernen har uppnåtts och om verksamhet-
en ordnats på ett resultatrikt och ändamålsenligt sätt.

I enlighet med kommunallagen föreläggs utvärderingsberättelsen
som revisionsnämnden utarbetat för räkenskapsåret tillsammans
med bokslutet till fullmäktige för behandling. Samkommunens sty-
relse ska lämna fullmäktige ett utlåtande om de åtgärder som utvär-
deringsberättelsen ger upphov till.

Revisionsnämnden godkände på sitt möte den 27 januari 2022 tidta-
bellen för behandlingen av utvärderingsberättelsen och gav bered-
ningsinstruktioner angående utvärderingsberättelsen. Utifrån revis-
ionsnämndens revisionsarbete har ett utkast till utvärderingsberät-
telse utarbetats som behandlats på revisionsnämndens möten den
10 mars 2022 och den 14 april 2022. Syftet är att godkänna den slut-
liga utvärderingsberättelsen den 12 maj 2022.

I samband med beslutsfattandet ber man nämndens medlemmar att
meddela om eventuella jäv.

BILAGA 1 § 45 Utvärderingsberättelse för 2021, utkastsversion 3
(separat volym) (Ej offentlig, LoOFF 6 §)

Beslutsförslag Revisionsnämnden beslutar att

- godkänna utvärderingsberättelsen och skicka den för kännedom
till samkommunens fullmäktige och

- föreslå att fullmäktige
- skickar utvärderingsberättelsen till samkommunens sty-

relse för nödvändiga åtgärder och
- förpliktar styrelsen att till fullmäktiges höstsammanträde

lämna ett utlåtande om de åtgärder som utvärderingsbe-
rättelsen ger upphov till.

Dessutom beslutar revisionsnämnden att protokollet för denna para-
graf granskas på detta sammanträde.

Beslut Revisionsnämnden beslutade att

- godkänna och underteckna utvärderingsberättelsen med de änd-
ringar som gjordes på sammanträdet och skicka den för känne-
dom till samkommunens fullmäktige och

- föreslå att fullmäktige
- skickar utvärderingsberättelsen till samkommunens sty-

relse för nödvändiga åtgärder och
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- förpliktar styrelsen att till fullmäktiges höstsammanträde
lämna ett utlåtande om de åtgärder som utvärderingsbe-
rättelsen ger upphov till.

Dessutom beslutar revisionsnämnden att protokollet för denna para-
graf granskas på detta sammanträde.

BILAGA 2 § 45 Utvärderingsberättelse för 2021, godkänd 12.5.2022.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022 Revisionsnämnens utvärderingsberättelse för 2021 finns som bilaga
till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 7

Revisionsnämnden Fullmäktige beslutar att

1. anteckna revisionsnämndens utvärderingsberättelse för 2021 för
kännedom,

2. skicka utvärderingsberättelsen till samkommunens styrelse för
nödvändiga åtgärder och

3. förplikta styrelsen att till fullmäktiges höstsammanträde lämna ett
utlåtande om de åtgärder som utvärderingsberättelsen ger upp-
hov till.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att

1. anteckna revisionsnämndens utvärderingsberättelse för 2021 för
kännedom,

2. skicka utvärderingsberättelsen till samkommunens styrelse för
nödvändiga åtgärder och

3. förplikta styrelsen att till fullmäktiges höstsammanträde lämna ett
utlåtande om de åtgärder som utvärderingsberättelsen ger upp-
hov till.
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ÄNDRINGAR I SAMKOMMUNENS BUDGET FÖR 2022 TILL FÖLJD AV
AFFÄRSÖVERLÅTELSERNA AV ÅBOS VERKSAMHETER

 Tf. ekonomidirektör Joni Haapanen
 Tf. ekonomichef Janne Pirinen

Sjukvårdsdistriktets styrelse beslutade godkänna:

A) den 14 december 2021 §159 affärsöverlåtelserna av Åbo stads
poliklinik för ögonsjukdomar, fysiatriska verksamheter och diabetes-
tjänster för barn och unga så att verksamheterna tas emot fr.o.m.
den 1 januari 2022, och

B) den 29 mars 2022 § 38 affärsöverlåtelserna av Åbo stads gastro-
enterologiska, hematologiska, endokrinologiska och nefrologiska po-
likliniska verksamheter så att verksamheterna tas emot fr.o.m. den 1
maj 2022.

I samband med behandlingshelheterna i fråga beslutade styrelsen
att inrätta vakanser för den personal som kommer att överföras och
för att ta emot verksamheten, samt att ändringarna i budgeten be-
reds till styrelsen under 2022 så att de kan föreslås fullmäktige under
sammanträdet 6/2022.

Vad gäller de vakanser som styrelsen den 14 december 2021 beslu-
tade inrätta förbisågs en vakans som specialistläkare inom ögon-
sjukdomar vid Åbo stad som vid tidpunkten för beredning var obe-
satt. Trots det här hoppades man att arbetsinsatsen skulle vara till-
räcklig och situationen korrigerades inte genast. Under början av
året har det dock framkommit att utan denna läkarresurs kan man
inte sköta det ökade antalet patienter.

Koncernsektionen har på sitt sammanträde den 16 maj godkänt in-
rättandet av vakansen. Vakansens ekonomiska påverkan berör, vad
gäller 2022, en period på 6 månader, juli–december.

Ändringar i samkommunens budget för 2022

Att ta emot verksamheter förutsätter att budgeten för 2022 utökas
med de anslag som motsvarar den överförda verksamheten och de
beräknade inkomster för de verksamheter som tas emot den 1 janu-
ari 2022 vad gäller en period på 12 månader, januari–december
2022, och en period på 8 månader för de verksamheter som tas
emot den 1 maj 2022, maj–december 2022. Uppskattningarna av
nödvändiga anslag för externa verksamhetskostnader och beräk-
nade inkomster är på samkommunsnivå följande:

RESULTATRÄKNING (1 000 €)

Verksamhetsintäkter
Samkommunens
externa

     Försäljningsintäkter 2 805 600
     Specialstatsandelen
     Avgiftsintäkter 410 800
     Understöd och bistånd
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     Övriga rörelseintäkter
Rörelseintäkter sammanlagt 3 216 400

Verksamhetskostnader
       Löner 1 973 600
       Socialförsäkringsavgifter 456 800
     Personalkostnader sammanlagt 2 430 400
     Köp av tjänster -221 000
     Köp av material 564 600
     Hyror 321 000
     Övriga verksamhetskostnader 121 400
Verksamhetskostnader sammanlagt 3 216 400

Verksamhetstäckning 0
Nettofinansieringsintäkter+/kostnader- 0
Årsbidrag 0
Avskrivningar och värdenedgångar 0
Räkenskapsperiodens överskott (un-
derskott) 0

Förutom de direkta följder som orsakades verksamhetsområdena,
har sjukvårdsdistriktet till den överförda verksamheten tidigare pro-
ducerat laboratorie- och avbildningstjänster, som i och med ändring-
en ändras till interna servicehändelser. Rörelseintäkterna ökar med
3,2 mn euro i och med ändringarna. I och med det här ökar med-
lemskommunfaktureringen med 3,4 mn euro, laboratorie- och av-
bildningstjänsternas externa försäljning minskar med 596 000 euro
och patientavgifterna ökar med 411 000 euro.

Den mest betydande ökningen i utgifter (2,4 mn euro) förorsakas av
personalutgifter för personal som överförs. Anslaget har beräknats
utgående från vakanser inrättade av styrelsen den 14 december
2021 och den 29 mars 2022 och utgående från en obesatt specialist-
läkarvakans. Köp av tjänster minskar efter att personalen har över-
förts till anställda inom samkommunen och således upphör köp av
personaltjänster från Åbo stad. Hyreskostnaderna baserar sig på af-
färsöverlåtelsernas hyresavtal. I övrigt baserar sig kostnaderna på
den överförda verksamhetens volymer. Verksamhetskostnaderna
ökar totalt med 3,2 mn euro.

Ändringar i bindande nettokostnader i förhållande till fullmäk-
tige

Fullmäktige har i budgeten fastställt de totala, bindande nettokostna-
derna på samkommunsnivå. Styrelsen har fastställt de bindande net-
tokostnaderna för de underställda resultatenheterna. I och med af-
färsöverlåtelserna medför ovannämnda justeringar i anslagen änd-
ringar i anslagen för samkommunens och resultatområdenas bind-
ningsnivåer enligt följande:

Bindande netto-
kostnader, euro

Budget för
2022 Ändring

Ändrad
budget för
2022

ÅUCS 589 145 100 3 401 800 592 546 900
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Egentliga Finlands
läkemedelsförsörjning 65 171 600 399 700 65 571 300
Administrativa cen-
tralen 134 813 700 29 600 134 843 300
Samkommunen
sammanlagt 663 340 700 3 401 800 666 742 500

För styrelsen och vidare för fullmäktige föreslås att ökningen i netto-
utgifterna som affärsöverlåtelsen av Åbo stads verksamhet orsakar
samkommunen, 3 401 800 euro, beaktas i budgeten för 2022 som
en ökning i Åbo stads betalningsandel.

Ändringar i prestationsmålen och i medlemskommunernas ser-
viceplaner

Den överförda verksamheten ökar antalet öppenvårdsbesök med 16
370 st. och det föreslås att prestationsmålen för 2022 ändras på
motsvarande sätt. Efter ändringen är den nya målmängden för öp-
penvårdsbesöken 1 304 310 st. De i medlemskommunernas ser-
viceplaner utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan.

Uträkningen av budgetändringarna på samkommunsnivå, ändringar-
na i prestationsmålen och de ändrade serviceplanerna är som bilaga
till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 57

Ändringarna i budgeten leder även till motsvarande ändringar i
driftsplanerna för enheterna underställda styrelsen. Om fullmäktige
godkänner ändringarna i budgeten, bör de ändrade driftsplanerna
och prestationsmålen för ÅUCS resultatområde, verksamhetsområ-
dena och resultatområdet för läkemedelsförsörjning fastställas.

Bilaga 2 § 57

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar att:

1. Föreslå för fullmäktige att:
a) samkommunens budget för 2022 ändras till följd av fusionen

av Åbo stads poliklinik för ögonsjukdomar, fysiatriska verk-
samheter, diabetestjänster för barn och unga samt gastroen-
terologiska, hematologiska, endokrinologiska och nefrologiska
polikliniska verksamheter på det sätt som presenterats ovan
så att det till samkommunsnivån läggs till 3 401 800 euro till
anslaget för de bindande nettokostnaderna.

b) till samkommunens bindande nettokostnader för 2022 fast-
ställs 666 742 500 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 3 401 800 euro beaktas som ök-
ning i Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 16 370 öppenvårdsbesök och
att de utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan.
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2. Att godkänna de i bilaga 2 ändrade driftsplanerna, förutsatt att
fullmäktige godkänner de ändringar i budgeten som har föresla-
gits fullmäktige.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.16.2022 Uträkningarna av budgetändringarna på samkommunsnivå, ändring-
arna i prestationsmålen och de ändrade serviceplanerna är som bi-
laga till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 8

Styrelsen Fullmäktige beslutar att

a) samkommunens budget för 2022 ändras till följd av fusionen av
Åbo stads poliklinik för ögonsjukdomar, fysiatriska verksamheter,
diabetestjänster för barn och unga samt gastroenterologiska,
hematologiska, endokrinologiska och nefrologiska polikliniska
verksamheter på det sätt som presenterats ovan så att det till
samkommunsnivån läggs till 3 401 800 euro till anslaget för de
bindande nettokostnaderna.

b) till samkommunens bindande nettokostnader för 2022 fastställs
666 742 500 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 3 401 800 euro beaktas som ökning i
Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 16 370 öppenvårdsbesök och att
de utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan.

Styrelsen Fullmäktige beslutade enhälligt att

a) samkommunens budget för 2022 ändras till följd av fusionen av
Åbo stads poliklinik för ögonsjukdomar, fysiatriska verksamheter,
diabetestjänster för barn och unga samt gastroenterologiska,
hematologiska, endokrinologiska och nefrologiska polikliniska
verksamheter på det sätt som presenterats ovan så att det till
samkommunsnivån läggs till 3 401 800 euro till anslaget för de
bindande nettokostnaderna.

b) till samkommunens bindande nettokostnader för 2022 fastställs
666 742 500 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 3 401 800 euro beaktas som ökning i
Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 16 370 öppenvårdsbesök och att
de utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan.
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ÄNDRINGAR I SAMKOMMUNENS BUDGET FÖR 2022 TILL FÖLJD AV PSYKIATRINS
ÖKADE RESURSFÖRDELNING

Verksamhetsområdesdirektör Jyrki Heikkilä
Tf. ekonomidirektör Joni Haapanen
 Tf. ekonomichef Janne Pirinen

Det har länge förekommit långa köer inom vården av mentala stör-
ningar hos barn och unga både på primärnivå och inom den specia-
liserade sjukvården. Patientmängden har stadigt ökat redan i flera år
men coronapandemin och de restriktionsåtgärder som har vidtagits
för att stävja den har ytterligare ökat psykiska symtom i synnerhet
hos unga och fått ungdomar att söka sig till vård i högre grad. Den
största ökningen har gällt depressions- och ångestsymtom samt ät-
störningar hos unga. På ÅUCS ungdomspsykiatriska enhet ökade
antalet remisser för ungdomar i Åbo under andra hälften av 2020
med över 50 procent och ökningen har varit fortsatt kraftig också ef-
ter det. Som en följd av ökningen har de vårdavdelningar och polikli-
niker på ÅUCS som behandlar mentala störningar hos barn och
unga blivit svårt överbelastade, vilket har orsakat en betydande
vårdbrist. Dessutom har personalen varit mycket belastad. Enligt ak-
törerna bör problemet dock inte lösas enbart genom att öka den
specialiserade sjukvårdens resurser, utan hela vårdkedjan bör stär-
kas och utvecklas.

På begäran av Åbo stads välfärdssektors sektordirektör och direktö-
ren för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikt grundades en multidisci-
plinär arbetsgrupp (serviceområdeschef Katariina Kauniskangas,
serviceområdeschef Sirpa Kuronen, chef för polikliniska tjänster
Minna Aromaa, chef för psykosociala tjänster Annie Turunen, ut-
vecklingschef Riku Laurila samt från Egentliga Finlands sjukvårdsdi-
strikt överläkare i ungdomspsykiatri Kim Kronström, överläkare i
barnpsykiatri Taina Juven och tf. överskötare Jutta Piilinen), som fick
i uppgift att upprätta ett åtgärdsprogram med syftet att förbättra kvali-
teten och utbudet på vård av mentala störningar hos barn och unga.
Samtidiga och till antalet tillräckliga åtgärder ansågs vara nödvän-
diga för att vårdsystemet, som utöver den nuvarande krisen kämpar
med en långvarig ökning av vårdbehovet, igen ska kunna erbjuda
barn och unga samt deras familjer den hjälp de behöver.

Arbetsgruppens rekommendationer innefattade bl.a. en ökning av
psykiatriska sjukskötare som arbetar i skolor, grundande av en
mentalvårds- och rusmedelsenhet med låg tröskel för barn som en
del av hälsovårdstjänsterna för barn och unga, stärkande av nepsy-
rådgivningen, stärkande av skolornas elevvård och ökande av
elektroniska tjänster.

För den specialiserade sjukvården rekommenderade arbetsgruppen
nedan presenterade resursökning, vilken till stora delar nu föreläggs
för godkännande. Åbo stads social- och hälsovårdsnämnd godkände
förslaget på sitt sammanträde den 28 april 2021. Den förslagsenliga
tilläggskostnaden inom den specialiserade sjukvården med arbete
som riktas till barnpsykiatrin i Åbo är en resurs på cirka 338 000 €
och som arbete som riktas till ungdomspsykiatrin en resurs på cirka
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431 000 €. Det totala resurstillägget som riktas till Åbo på årsnivå är
cirka 769 000 €. Det föreslagna resurstillägget består av 3 psykolog-
vakanser, 3 specialistläkarvakanser och 10 sjukskötarvakanser.

Den specialiserade sjukvårdens arrangemang för att lätta på patient-
köerna har genomförts genom att effektivera verksamhetsproces-
serna och använda bl.a. extra arbete och externa köptjänster. Ök-
ningen i efterfrågan har dock varit så kraftig att det inte går att uppnå
den krävda servicenivån utan den nu föreslagna ökade resursfördel-
ningen.

Ändringar i samkommunens budget för 2022

Utgångsläget för ändringarna i budgeten, serviceplanen, prestat-
ionsmålet och driftsplanen för 2022 innefattar de ändringar som pre-
senterats i föregående paragraf (57 §).

Genomförandet av den ökade resursfördelningen med 16 vakanser
för att förbättra tillgången till tjänster förutsätter att det i budgeten för
2022 läggs till anslag och beräknade inkomster för 4 månader för
september till december 2022. Uppskattningarna av nödvändiga an-
slag för externa verksamhetskostnader och beräknade inkomster är
på samkommunsnivå som följer:

RESULTATRÄKNING (1 000 €)

Verksamhetsintäkter
Samkommunens exter-
na

     Försäljningsintäkter 302 600
     Specialstatsandelen
     Avgiftsintäkter
     Understöd och bistånd
     Övriga rörelseintäkter
Rörelseintäkter sammanlagt 302 600

Verksamhetskostnader
       Löner 245 700
       Socialförsäkringsavgifter 56 900
     Personalkostnader sammanlagt 302 600
     Köp av tjänster
     Köp av material
     Hyror
     Övriga verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader sammanlagt 302 600

Verksamhetstäckning 0
Nettofinansieringsintäkter+/kostnader- 0
Årsbidrag 0
Avskrivningar och värdenedgångar 0
Räkenskapsperiodens överskott (un-
derskott) 0

Tilläggsbehovet i samkommunens utgifter gäller i sin helhet pesonal-
kostnaderna, som ökar med 303 000 euro. På motsvarande sätt
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uppskattas intäkterna från medlemskommunerna öka 303 000 euro i
och med volymerna inom öppenvården.

Ändringar i bindande nettokostnader i förhållande till fullmäk-
tige

Fullmäktige har i budgeten fastställt de totala, bindande nettokost-
naderna på samkommunsnivå. Styrelsen har fastställt de bindande
nettokostnaderna för de underställda resultatenheterna. I och med
tilläggsbudgeten medför ovan föreslagna justeringar i anslagen änd-
ringar i anslagen för samkommunens och ÅUCS resultatområdets
bindningsnivåer enligt följande:

Bindande netto-
kostnader, euro

Budget 2022
(inkl. Åbo-
fusionerna) Ändring

Ändrad
budget
2022

ÅUCS 592 546 900 302 600 592 849 500
Samkommunen
sammanlagt 666 742 500 302 600 667 045 100

Ändringar i uppskattningarna av medlemskommunernas betal-
ningsandelar för 2022

Styrelsen och vidare fullmäktige föreslås att en ökning i nettoutgifter-
na på 302 600 euro beaktas i budgeten för 2022 som ett tillägg i Åbo
stads betalningsandel då behovet av ökad resursfördelning i princip
förbättrar tillgången till Åbos arbetsgruppers tjänster.

Ändringar i prestationsmålen och i medlemskommunernas ser-
viceplaner

Den ökade resursfördelningen uppskattas öka antalet öppenvårds-
besök med 2 000 st. och prestationsmålen för 2022 föreslås ändras
på motsvarande sätt. Efter ändringen är det nya målet för antalet
öppenvårdsbesök 1 306 310 st. De prestationer som har lagts till i
medlemskommunernas serviceplaner riktas till Åbo stads service-
plan.

Uträkningarna av budgetändringarna på samkommunsnivå, prestat-
ionsmålen och de ändrade serviceplanerna är som bilaga till före-
dragningslistan.

Bilaga 1 § 58

Budgetändringarna leder även till motsvarande ändringar i driftspla-
nerna för ÅUCS resultatområde som är underställt styrelsen. Om
fullmäktige godkänner budgetändringarna bör de ändrade driftspla-
nerna och prestationsmålen för ÅUCS resultatområde och det psyki-
atriska verksamhetsområdet fastställas. På motsvarande sätt är det
ändamålsenligt att styrelsen i samband med detta med stöd av verk-
samhetsstadgans 1 § villkorligt grundar de nya vakanser som är di-
rekt anknutna till budgetändringen.
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Bilaga 2 § 58

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar:

1. Föreslå för fullmäktige att
a) samkommunens budget för 2022 ändras med anledning av

den ökade resursfördelningen till Barnpsykiatrin och Ung-
domspsykiatrin på ovan föreslagna sätt så att anslagen för de
bindande nettoutgifterna på samkommunsnivå ökas med 302
600 euro

b) samkommunens bindande nettoutgifter för 2022 fastställs till
667 045 100 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 302 600 euro beaktas som en ök-
ning i Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 2 000 öppenvårdsbesök och att
de utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan

2. godkänna de ändrade driftsplanerna enligt bilaga 2 och grunda 3
psykologvakanser, 3 specialistläkarvakanser och 10 sjukskötar-
vakanser till det psykiatriska verksamhetsområdet under förut-
sättning att fullmäktige godkänner de budgetändringar som har
framlagts för fullmäktige.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022 Beräkningarna av budgetändringarna på samkommunsnivå, prestat-
ionsmålen och de ändrade serviceplanerna är som bilaga till före-
dragningslistan.

Bilaga 1 § 9

Styrelsen Fullmäktige beslutar att

a) samkommunens budget för 2022 ändras med anledning av den
ökade resursfördelningen till Barnpsykiatrin och Ungdomspsykia-
trin på ovan föreslagna sätt så att anslagen för de bindande net-
toutgifterna på samkommunsnivå ökas med 302 600 euro

b) samkommunens bindande nettoutgifter för 2022 fastställs till 667
045 100 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 302 600 euro beaktas som en ökning i
Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 2 000 öppenvårdsbesök och att de
utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att

a) samkommunens budget för 2022 ändras med anledning av den
ökade resursfördelningen till Barnpsykiatrin och Ungdomspsykia-
trin på ovan föreslagna sätt så att anslagen för de bindande net-
toutgifterna på samkommunsnivå ökas med 302 600 euro
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b) samkommunens bindande nettoutgifter för 2022 fastställs till 667
045 100 euro

c) ökningen i nettoutgifter på 302 600 euro beaktas som en ökning i
Åbo stads beräknade betalningsandel för 2022

d) prestationsmålen utökas med 2 000 öppenvårdsbesök och att de
utökade prestationerna riktas till Åbo stads serviceplan.
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SJUKVÅRDSDISTRIKTETS INGÅENDE BALANS 1.1.2022 MED ANLEDNING AV ATT
AFFÄRSVERKET FÖR AKUTVÅRD OCH JOUR AVSKAFFAS

Tf. ekonomidirektör Joni Haapanen
Bokförare Sari Hämäläinen

Sjukvårdsdistriktets fullmäktige bekräftade på sitt sammanträde den
24 november 2020 en ändring i § 39 i förvaltningsstadgan med vil-
ken Affärsverket för akutvård och jour upplöstes, medan verksam-
heten fortfarande fortsatte som ett resultatområde inom sjukvårdsdi-
striktet. Affärsverkets för akutvård och jour har haft en separat ba-
lansräkning inom balansstrukturen för sjukvårdsdistriktets samkom-
mun. Styrelsen och fullmäktige föreslås, när bokslutet för 2021 har
godkänts, att tillgångarna och skulderna vad gäller den separata ba-
lansräkningen för Affärsverket för akutvård och jour konsolideras till
samkommunens allmänna balansräkning fr.o.m. den 1 januari 2022.

Konsolideringen av den separata balansräkningen för Affärsverket
för akutvård och jour till den allmänna balansräkningen ändrar den
allmänna balansräkningens ingångssaldon den 1 januari 2022 jäm-
fört med budgeten för 2021. På samkommunsnivå ändras inte in-
gångssaldona, eftersom det är fråga om samkommunens interna ba-
lansarrangemang.

Som bilaga är en kalkyl på vad den allmänna balansräkningens in-
gående balans den 1 januari 2022 består av och en specificering av
upplösandet av de interna äganden, fodringar och skulder som ska
avskaffas.

Bilaga 1 § 59

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar föreslå fullmäktige att den allmänna balansräk-
ningens ingångssaldon består av det som framställts ovan och som
slutlig allmän balansomslutning den 1 januari 2022 fastställs
526 134 205,92 euro.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022 Kalkylen på vad den allmänna balansräkningens ingående balans
den 1 januari 2022 består av och specificeringen av upplösandet av
de interna äganden, fodringar och skulder som ska avskaffas är som
bilaga till föredragningslistan.

Bilaga 1 § 10

Styrelsen Fullmäktige beslutar att den allmänna balansräkningens ingångssal-
don består av det som framställts ovan och som slutlig allmän ba-
lansomslutning den 1 januari 2022 fastställs 526 134 205,92 euro.
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Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att den allmänna balansräkningens
ingångssaldon består av det som framställts ovan och som slutlig
allmän balansomslutning den 1 januari 2022 fastställs
526 134 205,92 euro.
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SAMMANTRÄDESFÖREDRAG

Sammanträdesföredrag om ämnet universitetssjukhusets roll i soci-
al- och hälsovårdsreformen.

Beslutsförslag Fullmäktige antecknar sammanträdesföredraget för sin kännedom.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att anteckna sammanträdesföredra-
get för sin kännedom.
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VAL AV STYRELSELEDAMÖTER OCH FÖRORDNANDE AV STYRELSENS 1:A VICE
ORDFÖRANDE SAMT VAL AV KONCERNSEKTIONENS ERSÄTTARE

STYRELSEN 27 § 08.03.2022 DIARIUM: 1029/110/2021

Förvaltningsdirektör Jari-Pekka Tuominen

Styrelseledamot Mikko Koivumäki har begärt att få avgå från sitt
uppdrag som styrelseledamot i sjukvårdsdistriktets styrelse, eftersom
han är fast anställd av ÅUCS. Fullmäktige ska välja en ny styrelsele-
damot i hans ställe.

Enligt 13 § i sjukvårdsdistriktets grundavtal har styrelsen 19 ledamö-
ter och de har personliga ersättare. Fullmäktige utnämner 17 leda-
möter till styrelsen och personliga ersättare för dem. Åbo universitet
utnämner två ledamöter till styrelsen och personliga ersättare för
dem. I enlighet med 13 § 4 mom. i grundavtalet ska styrelsens sam-
mansättning, med undantag av de representanter universitetet ut-
nämner, vara sådan att den motsvarar det röstetal de olika gruppe-
ringarna i medlemskommunernas fullmäktige erhållit i kommunalva-
len inom samkommunens område. Vid valet av styrelsen bör man
också sträva till att styrelsens sammansättning blir möjligast repre-
sentativ regionalt. Enligt 8 § 6 mom. i grundavtalet har de ledamöter
som utsetts av universitetet ingen rösträtt vid val av styrelsen.

Enligt 79 § 1 mom. i kommunallagen ska till ett förtroendeuppdrag
som blivit ledigt under pågående mandattid utses en ny förtroende-
vald för den återstående mandattiden. Vid valen bör ytterligare beak-
tas vad som har stadgats om jämställdhet mellan kvinnor och män.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen föreslår att fullmäktige

1. beviljar Mikko Koivumäki avsked från sitt uppdrag som styrelse-
ledamot i sjukvårdsdistriktets styrelse

2. väljer till styrelsen i stället för Mikko Koivumäki en ny ledamot för
styrelsens återstående mandattid.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

STYRELSEN 28 § 08.03.2022 DIARIUM: 1029/110/2021

Förvaltningsdirektör Jari-Pekka Tuominen

Styrelseledamot Heidi Haapala har begärt att få avgå från sitt upp-
drag som styrelseledamot i sjukvårdsdistriktets styrelse och från sina
uppdrag som ersättare i koncernsektionen och samarbetskommittén,
eftersom hon har inlett en fast anställning på ÅUCS. Fullmäktige ska
välja i hennes ställe en ny styrelseledamot och en ny ersättare i kon-
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cernsektionen. Dessutom ska styrelsen välja en ny ersättare i sam-
arbetskommittén i hennes ställe.

Enligt 13 § i sjukvårdsdistriktets grundavtal har styrelsen 19 ledamö-
ter och de har personliga ersättare. Fullmäktige utnämner 17 leda-
möter till styrelsen och personliga ersättare för dem. Åbo universitet
utnämner två ledamöter till styrelsen och personliga ersättare för
dem. I enlighet med 13 § 4 mom. i grundavtalet ska styrelsens sam-
mansättning, med undantag av de representanter universitetet ut-
nämner, vara sådan att den motsvarar det röstetal de olika gruppe-
ringarna i medlemskommunernas fullmäktige erhållit i kommunalva-
len inom samkommunens område. Vid valet av styrelsen bör man
också sträva till att styrelsens sammansättning blir möjligast repre-
sentativ regionalt.

Enligt sjukvårdsdistriktets förvaltningsstadga har styrelsen en kon-
cernsektion med 9 ledamöter, av vilka fullmäktige väljer sektionens
ordförande och vice ordförande. Varje ledamot har en personlig er-
sättare. Heidi Haapala har varit Pekka Heikkiläs ersättare.

Enligt 79 § 1 mom. i kommunallagen ska till ett förtroendeuppdrag
som blivit ledigt under pågående mandattid utses en ny förtroende-
vald för den återstående mandattiden. Vid valen bör ytterligare beak-
tas vad som har stadgats om jämställdhet mellan kvinnor och män.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen

A. föreslår att fullmäktige

1. beviljar Heidi Haapala avsked från sina uppdrag som styrelsele-
damot i sjukvårdsdistriktets styrelse och som ersättare i koncern-
sektionen

2. väljer till styrelsen i stället för henne en ny ledamot för styrelsens
återstående mandattid

3. väljer till koncernsektionen i stället för Heidi Haapala en ny ersät-
tare för koncernsektionens återstående mandattid

B. beslutar bevilja Heidi Haapala avsked från sitt uppdrag som er-
sättare i samarbetskommittén och välja i hennes ställe en ny er-
sättare för samarbetskommitténs återstående mandattid.

Beslut Styrelsen beslutade

A. föreslår att fullmäktige

1. beviljar Heidi Haapala avsked från sina uppdrag som styrelsele-
damot i sjukvårdsdistriktets styrelse och som ersättare i koncern-
sektionen
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2. väljer till styrelsen i stället för henne en ny ledamot för styrelsens
återstående mandattid

3. väljer till koncernsektionen i stället för Heidi Haapala en ny ersät-
tare för koncernsektionens återstående mandattid

B. beviljar Heidi Haapala avsked från sitt uppdrag som ersättare i
samarbetskommittén och väljer i hennes ställe Anita Birstolin till
ersättare för samarbetskommitténs återstående mandattid.

-.-.-

STYRELSEN 60 § 24.05.2022

Förvaltningsdirektör Jari-Pekka Tuominen

Sjukvårdsdistriktets styrelses 1:a vice ordförande Ville Valkonen har
begärt att få avgå från sitt uppdrag som styrelseledamot i sjukvårds-
distriktets styrelse då han har övergått till att sköta sin uppgift som
riksdagsledamot. Fullmäktige ska välja i hans ställe en ny styrelsele-
damot och från ledamöterna utse en ny 1:a vice ordförande.

Enligt 13 § i sjukvårdsdistriktets grundavtal har styrelsen 19 ledamö-
ter och de har personliga ersättare. Fullmäktige utnämner 17 leda-
möter till styrelsen och personliga ersättare för dem. Åbo universitet
utnämner två ledamöter till styrelsen och personliga ersättare för
dem. I enlighet med 13 § 4 mom. i grundavtalet ska styrelsens sam-
mansättning, med undantag av de representanter universitetet ut-
nämner, vara sådan att den motsvarar det röstetal de olika gruppe-
ringarna i medlemskommunernas fullmäktige erhållit i kommunalva-
len inom samkommunens område. Vid valet av styrelsen bör man
också sträva till att styrelsens sammansättning blir möjligast repre-
sentativ regionalt. Fullmäktige utser en av ledamöterna i styrelsen till
ordförande, en till 1:a vice ordförande och en till 2:a vice ordförande.

Enligt 8 § 6 mom. i grundavtalet har de ledamöter som utsetts av
universitetet ingen rösträtt vid val av styrelsen.

Enligt 79 § 1 mom. i kommunallagen ska till ett förtroendeuppdrag
som blivit ledigt under pågående mandattid utses en ny förtroende-
vald för den återstående mandattiden. Vid valen bör ytterligare beak-
tas vad som har stadgats om jämställdhet mellan kvinnor och män.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen föreslår att fullmäktige

1. beviljar Ville Valkonen avsked från sitt uppdrag som sjukvårdsdi-
striktets styrelseledamot

2. väljer till styrelse i hans ställe en ny ledamot för styrelsens åter-
stående mandattid.
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3. utser en 1:a vice ordförande för den återstående mandatperioden
bland styrelseledamöterna.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022

Styrelsen Fullmäktige beslutar att

1.  bevilja Mikko Koivumäki, Heidi Haapala och Ville Valkonen av-
sked från sina uppdrag som styrelseledamöter i sjukvårdsdi-
striktets styrelse och även bevilja Heidi Haapala avsked från sitt
uppdrag som ersättare i koncernsektionen

2. välja i stället för Mikko Koivumäki en ny styrelseledamot för sty-
relsens återstående mandatperiod.

3. välja i stället för Heidi Haapala en ny styrelseledamot för styrel-
sens återstående mandatperiod.

4. välja i stället för Ville Valkonen en ny styrelseledamot för styrel-
sens återstående mandatperiod.

5. utser en 1:a vice ordförande för den återstående mandatperioden
bland styrelseledamöterna.

6. välja i stället för Heidi Haapala en ny ersättare till koncernsekt-
ionen för koncernsektionens återstående mandatperiod.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att

1. bevilja Mikko Koivumäki, Heidi Haapala och Ville Valkonen
avsked från sina uppdrag som styrelseledamöter i sjukvårds-
distriktets styrelse och även bevilja Heidi Haapala avsked från sitt
uppdrag som ersättare i koncernsektionen.

2. välja Mikko Saari i stället för Mikko Koivumäki till ny styrelsele-
damot för styrelsens återstående mandatperiod och Niklas Kaup-
ponen till hans personliga ersättare.

3. välja Anita Bristolin i stället för Heidi Haapala till ny styrelseleda-
mot för styrelsens återstående mandatperiod och Marjaana Mä-
kinen till hennes personliga ersättare.

4. välja Sauli Seittenranta i stället för Ville Valkonen till ny styrel-
seledamot för styrelsens återstående mandatperiod och Niko Aal-
tonen till hans personliga ersättare.

5. bland styrelseledamöterna utse Kaija Hartiala till 1:a vice ordfö-
rande för den återstående mandatperioden.
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6. välja Anita Bristolin i stället för Heidi Haapala till ny ersättare i
koncernsektionen för koncernsektionens återstående mandat-
period.
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FULLMÄKTIGES SAMMANTRÄDE HÖSTEN 2022

STYRELSEN 50 § 26.04.2022 DIARIUM: 0/ /0

Förvaltningsdirektör Jari-Pekka Tuominen

Enligt 94 § 1 mom. i kommunallagen sammanträder fullmäktige vid
de tider som fullmäktige beslutat och även när fullmäktiges ordfö-
rande anser det vara påkallat. Därför bör styrelsen utarbeta ett för-
slag till fullmäktige över sammanträdesdatum för hösten 2022.

Enligt § 12 2 mom. i grundavtalet godkänns budgeten, ekonomipla-
nen och övriga stadgade planer samt behandlas andra ärenden som
ska beslutas av fullmäktige under fullmäktiges sammanträde som
ska äga rum senast den 30 november.

Sjukvårdsdistriktet uppgör varken en budget eller en ekonomiplan för
2023, men det är dock motiverat att hålla ett sammanträde med
tanke på andra eventuella ärenden som ska beslutas.

Den vedertagna veckodagen för sammanträdena har varit tisdag.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen föreslår fullmäktige att den beslutar sammanträda tisdagen
den 29 november så att sammanträdet inleds kl. 13.00 och att det
hålls på den plats som anges i kallelsen.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022

Styrelsen Fullmäktige beslutar sammanträda tisdagen den 29 november så att
sammanträdet börjar kl. 13.00 och att det hålls på ÅUCS i T-
sjukhusets Haartman-sal.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att sammanträda tisdagen den 29
november så att sammanträdet börjar kl. 13.00 och att det hålls på
ÅUCS i T-sjukhusets Haartman-sal.
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MOTIONER FRAMLAGDA AV LEDAMÖTERNA

FULLMÄKTIGE
30.11.2021 I förvaltningsstadgans 115 § föreskrivs om ledamöternas motioner

enligt följande:

"Efter behandlingen av de ärenden som anges i kallelsen till sam-
manträde har fullmäktigegrupperna och fullmäktigeledamöterna rätt
att väcka skriftliga motioner i frågor som gäller samkommunens
verksamhet och förvaltning. Motionen lämnas in till ordföranden.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till styrelsen för be-
redning. Fullmäktige kan besluta att en remissdebatt ska föras om
beredningen av det ärende som avses i motionen".

Under behandlingen av ärendet lämnades följande motioner in:

Sannfinländarnas fullmäktigegrupps motion beträffande beredningen
av välfärdsområdet.

Motionen bifogas protokollet.

Bilaga 1 § 44

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att lämna motionen till styrelsen för
beredning.

-.-.-

Styrelsen 24.5.2022 Förvaltningsdirektör Jari-Pekka Tuominen

Enligt motionen borde kommuninvånaren lyftas i centrum i plane-
ringen och beredningsarbetet av välfärdsområdet och erfarenhets-
experter borde höras istället för att enbart fokusera på att förnya ad-
ministrativa strukturer.

Den egentliga behöriga beredaren i ärendet har varit välfärdsområ-
dets tillfälliga beredningsorgan och den beredningsorganisation som
är underställd organet fram till slutet av februari 2022 och efter det
välfärdsområdesfullmäktige och de organ och den beredningsorga-
nisation som är underställd fullmäktige. Sjukvårdsdistriktets personal
har emellertid som en del av beredningsorganisationen och genom
olika utlåtanden och expertsynpunkter aktivt deltagit i beredningen.
Sjukvårdsdistriktet anser att kundorientering, som också är sjuk-
vårdsdistriktets strategiska värdering, och kundupplevelsen, som är
distriktets strategiska tyngdpunkt, ständigt har varit välfärdsområdes-
reformens målsättning.

Välfärdsområdesreformen är dock i initialskedet också en mycket
stor administrativ reform då funktioner som anknyter till social- och
hälsovårdsreformen i 34 organisationer går över till Egentliga Fin-
lands välfärdsområdes organisation. Rerformens beredningstidtabell
är dessutom mycket snabb, varför man som en central berednings-
princip har valt en riskfri övergång till välfärdsområdet och tryggande
av verksamheten samt tjänsterna för invånarna från och med den 1
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januari 2023. Således är det i initialskedet till stora delar fråga om en
administrativ reform och i synnerhet en reform av ledningssystemet,
vilket i initialskedet inte är särskilt synligt för kunden bl.a. då service-
nätverket och tjänsterna i början av verksamheten i princip förblir li-
kadana som 2022. I reformen är det dock viktigt att bygga organisat-
ionen så att den framöver möjliggör den kundorienterade integration
av social- och hälsovården samt räddningsväsendet som ligger
bakom hela social- och hälsovårdsreformen. I anknytning till detta
har man i beredningen också på organisationsstrukturnivån satsat till
exempel på kundhandledning, vilket innebär allmän rådgivning och
handledning för kunden samt servicehandledning som baserar sig
på en bedömning av tjänstebehovet.

Beslutsförslag av direktören för sjukvårdsdistriktet

Styrelsen beslutar att skicka det ovan sagda till fullmäktige som svar
på sannfinländarnas fullmäktigegrupps motion beträffande välfärds-
områdets beredning och att föreslå att behandlingen av motionen
förklaras vara avslutad.

Beslut Beslutsförslaget godkändes.

-.-.-

Fullmäktige 14.6.2022

Styrelsen Fullmäktige beslutar anteckna det ovan sagda svaret sig till känne-
dom och förklarar behandlingen av motionen vara avslutad.

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att anteckna det ovan sagda svaret
sig till kännedom och förklarade behandlingen av motionen vara av-
slutad.
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MOTIONER FRÅN LEDAMÖTERNA

I 115 § i förvaltningsstadgan stadgas om ledamöternas motioner föl-
jande:

”Efter behandlingen av de ärenden som anges i kallelsen till sam-
manträde har fullmäktigegrupperna och fullmäktigeledamöterna rätt
att väcka skriftliga motioner i frågor som gäller samkommunens
verksamhet och förvaltning. Motionen lämnas in till ordföranden.

”Motionen ska utan vidare behandling remitteras till styrelsen för be-
redning. Fullmäktige kan besluta att en remissdebatt ska föras om
beredningen av det ärende som avses i motionen.”

-.-.-

Under behandlingen av ärendet lämnades följande motioner in:

- Fullmäktigeledamot xx xx initiative angående xx.

Motionen bifogas protokollet.

Bilaga 1 § 15

-.-.-

Beslut Fullmäktige beslutade enhälligt att tillställa motionen till styrelsen för
förberedelse.

Beslut Det antecknades att det inte fanns några motioner.
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TILL STYRELSEN RIKTAD FRÅGA

Enligt 116 § i förvaltningsstadgan stadgas följande om en fråga som
riktats till styrelsen:

”Minst en fjärdedel av fullmäktigeledamöterna kan hos styrelsen
framställa en skriftlig fråga om samkommunens verksamhet och för-
valtning.

Styrelsen ska besvara frågan senast vid det första fullmäktigesam-
manträde som hålls efter att tre (3) månader förflutit sedan frågan
framställdes.

Om det vid behandlingen av frågan framställs ett understött förslag
om att tillsätta ett tillfälligt utskott som ska utreda det som frågan av-
ser, ska fullmäktige fatta beslut om tillsättandet.  Andra beslut får inte
fattas i ärendet.

Beslut Det antecknades att inga frågor riktades till styrelsen.
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SAMMANTRÄDETS AVSLUTNING

Ordförande avslutade mötet kl. xx.xx och meddelade att till protokol-
let bifogas besvärsanvisning.
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In fidem

Nora Viikari
ordförande

Jari-Pekka Tuominen
sekreterare

Protokollet justerat och godkänt

Lea Simola
protokolljusterare

Linda Lähdeniemi
protokolljusterare
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ANVISNINGAR FÖR SÖKANDE AV ÄNDRING

FÖRBUD MOT SÖKANDE AV ÄNDRING

Paragraferna i protokollet: 1, 2, 3, 4, 7, 11, 13, 14,15, 16,17 §

Ändring i detta beslut får inte sökas eftersom beslutet gäller beredning eller verkställighet. Tilläm-
pat lagrum: 136 § i kommunallagen.

BESVÄRSANVISNING (KOMMUNALBESVÄR)

Paragraferna i protokollet: 5, 6, 8, 9, 10, 12 §

I detta beslut söks ändring genom kommunalbesvär.

Besvärsrätt

Ändring i beslutet får sökas av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt
påverkas av beslutet (part) samt av samkommunens medlemskommuner och deras kommun-
medlemmar.

Besvärstid

Kommunalbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet.
Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag innan
besvärsmyndigheten stänger.

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat visas.
Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sändes, om inte något annat visas.

En medlemskommun och dess kommunmedlemmar anses ha fått del av beslutet sju dagar efter
det att protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att anföra besvär
infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter.

Besvärsgrunder

Kommunalbesvär får anföras på den grunden att:
 beslutet har tillkommit i oriktig ordning,
 den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter, eller
 beslutet annars strider mot lag.

Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna för besvärsmyndigheten innan besvärs-
tiden löper ut.

Besvärsmyndithet

Kommunalbesvär anförs hos Åbo förvaltningsdomstol.

Åbo förvaltningsdomstol
Postadress: PB 32, 20101 ÅBO
Besöksadress: Lasarettsgatan 2–4
Telefonnummer: 029 56 42400, faxnummer: 029 56 42414
E-postadress: turku.hao@oikeus.fi

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Besvärens form och innehåll
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Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.
I besvären ska följande anges:
1) det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),
2) till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),
3) grunderna för yrkandena,
4) vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser ändringssökanden

själv.

I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan förs
av ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den personens kontakt-
uppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, ska de nya
uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål.

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som
hänför sig till rättegången kan sändas (processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den skickar de handlingar
som hänför sig till rättegången.

Till besvären ska följande fogas:
1) det överklagade beslutet med besvärsanvisning,
2) utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning om när

besvärstiden börjat löpa,
3) de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa inte

edan tidigare har lämnats till myndigheten.

Rättegångsavgift

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en rättegångsavgift i en-
lighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos registraturen av samkommunen
för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikt.
Postadress: PB 52, 20521 Åbo
Besöksadress: Kinakvarngatan 4-8, Åbo, byggnad 11 A, 2. vån.
Telefon: (02) 313 0000, fax (02) 313 3613
E-postadress: kirjaamo@tyks.fi
Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9.00 - 15.00.

BESVÄRSANVISNING (FÖRVALTNINGSBESVÄR)

Paragraferna i protokollet:  §

I detta beslut söks ändring genom förvaltningsbesvär.

Besvärsrätt

Besvär över detta beslut får anföras av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller för-
del direkt påverkas av beslutet samt av den som har besvärsrätt enligt särskilda bestämmelser i
lag. En myndighet får även anföra besvär över beslutet om överklagandet är behövligt med an-
ledning av det allmänna intresse som myndigheten ska bevaka.

Besvärstid

Besvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet.
Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag innan
besvärsmyndigheten stänger.

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat visas.
Beslutet anses dock ha kommit till en myndighets kännedom på ankomstdagen.
Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sändes, om inte något annat visas.
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Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att anföra besvär
infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helg-
fri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter.

Besvärsmyndighet

Besvär anförs hos Åbo förvaltningsdomstol.
Åbo förvaltningsdomstol
Postadress: PB 32, 20101 ÅBO
Besöksadress: Lasarettsgatan 2–4
Telefonnummer: 029 56 42400, faxnummer: 029 56 42414
E-postadress: turku.hao@oikeus.fi

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Besvärens form och innehåll

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på skriftlig form.

I besvären ska följande anges:
1) det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),
2) till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),
3) grunderna för yrkandena,
4) vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser ändringssökanden

själv.

I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om talan förs
av ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgif-
ter uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, ska de nya uppgifter-
na meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål.

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som
hänför sig till rättegången kan sändas (processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den skickar de handlingar
som hänför sig till rättegången.

Till besvären ska följande fogas:
1) det överklagade beslutet med besvärsanvisning,
2) utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning om när

besvärstiden börjat löpa,
3) de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa inte

redan tidigare har lämnats till myndigheten.
4) inte edan tidigare har lämnats till myndigheten.

Rättegångsavgift

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en rättegångsavgift i en-
lighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos registraturen av samkommunen
för Egentliga Finlands sjukvårdsdistrikt.

Postadress: PB 52, 20521 Åbo
Besöksadress: Kinakvarngatan 4-8, Åbo, byggnad 11 A, 2. vån.
Telefon: (02) 313 0000, fax (02) 313 3613
E-postadress: kirjaamo@tyks.fi
Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9.00 - 15.00.
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